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ขอมูลเบื้องตนของวารสาร 

1. วารสารมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชพฤกษเปนวารสารวิชาการอิเล็คทรอนิคส (E-Journal) 
ฉบับภาษาไทย ท่ีรวบรวมบทความวิชาการ (Article) บทความวิจัย (Research Article) และบทวิจารณหนังสือ (Book 
Review) 

2. เปนวารสารท่ีจัดพิมพเผยแพรโดยมีวัตถุประสงค ดังน้ีคือ 
 2.1 เพ่ือเผยแพรความรูทางวิชาการดานสังคมศาสตรและมนุษยศาสตรแกบุคคลท่ีสนใจ สามารถศึกษาและ

นําไปใชอางอิงในการเขียนงานทางวิชาการตาง ๆ ท่ีเก่ียวของได 
 2.2 เพ่ือสงเสริมและกระตุนใหเกิดการวิจัยและการพัฒนาองคความรูในศาสตรดานสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 

ท่ี ป ร ะ ก อ บ ไ ป ด ว ย  1 )  บ ริ ห า ร ธุ ร กิ จ  2 )  เ ศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร  3 )  ก า ร บั ญ ชี  4 )  รั ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ 
รัฐประศาสนศาสตร 5) ภาษาศาสตร 6) ศึกษาศาสตร 7) นิเทศศาสตร 8) นิติศาสตร และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับมนุษยศาสตร
และสังคมศาสตร 

3. จัดพิมพเผยแพรปละ 3 ฉบับ ฉบับท่ี 1 ระหวางเดือน กุมภาพันธ – พฤษภาคม ฉบับท่ี 2 ระหวางเดือน มิถุนายน 
– กันยายน และฉบับท่ี 3 ระหวางเดือน ตุลาคม – มกราคม 
 
หลักเกณฑการพิจารณากลั่นกรองบทความ 

1. บทความท่ีจะไดรับการตีพิมพ ตองไมเคยตีพิมพเผยแพรท่ีใดมากอนและตองไมอยูในกระบวนการรอพิจารณาลง
ตีพิมพในวารสารหรือส่ิงตีพิมพอ่ืนใด 

2. บทความท่ีจะไดรับการตีพิมพ ตองเปนบทความท่ีแสดงใหเห็นถึงคุณภาพทางวิชาการ และมีประโยชนในเชิงทฤษฎี
หรือเชิงปฏิบัติ โดยผานการพิจารณาและใหความเห็นชอบจากผูทรงคุณวุฒิ (Peer Reviewers) ซ่ึงตองมีคุณสมบัติอยางต่ําตาม
เกณฑมาตรฐาน คือเปนผูเช่ียวชาญในสาขานั้น ๆ ทํางานวิจัย และมีผลงานวิจัยอยางตอเน่ืองจํานวนอยางนอย 2 ทานข้ึนไปตอ
บทความแตละชิ้น 

3. กองบรรณาธิการขอสงวนสิทธิ์ในการตรวจแกไขรูปแบบบทความท่ีสงมาตีพิมพ 
4. การยอมรับบทความท่ีจะตีพิมพเปนสิทธิ์ของกองบรรณาธิการและกองบรรณาธิการจะไมรับผิดชอบในเน้ือหาหรือ

ความถูกตองของเรื่องท่ีสงมาตีพิมพทุกเรื่อง 
5. ลิขสิทธิ์บทความเปนของผูเขียนบทความ แตหากผลงานของทานไดรับการพิจารณาตีพิมพลงวารสารมนุษยศาสตร

และสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชพฤกษ วารสารฯ จะคงไวซ่ึงสิทธิ์ในการตีพิมพครั้งแรกดวยเหตุท่ีบทความจะปรากฏในวารสาร
ท่ีเขาถึงได จึงอนุญาตใหนําบทความในวารสารไปใชประโยชนไดในเชิงวิชาการโดยจําเปนตองมีการอางอิงถึงชื่อวารสารอยาง
ถูกตอง แตไมอนุญาตใหนําไปใชในเชิงพาณิชย 
 
ประเภทของผลงานที่จะรับ 

1. บทความวิชาการ (Article) 
2. บทความวิจัย (Research Article) 
3. บทความวิจารณหนังสือ (Book Review) 
 

องคประกอบของบทความวิจัย 
1. ช่ือเรื่อง 
2. ช่ือผูแตง 
3. แหลงสนับสนุนทุนวิจัย (ถามีหรือตองการระบุ) 
4. บทคัดยอ และ Abstract 
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5. เน้ือหา ซ่ึงประกอบดวย บทนํา (Introduction) วัตถุประสงค (Objectives) วิธีการวิจัย (Research 
Methodology) ผลการวิจัย (Results) สรุปและอภิปรายผล (Conclusion and Discussion) และเอกสารอางอิง 
(References) 
 
รูปแบบการพิมพบทความ 

1. บทความทุกประเภท (ยกเวนบทบรรณาธิการ/บทความพิเศษ) จะตองมีความยาว 10 – 12 หนากระดาษ A4 
2. ก้ันขอบบนหนากระดาษ 1.5 น้ิว กั้นขอบลางหนากระดาษ 1.0 น้ิว กั้นขอบซายหนากระดาษ 1.5 นิ้ว กั้นขอบขวา

หนากระดาษ 1.0 น้ิว 
3. รูปแบบตัวอักษร TH Sarabun New (ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) ใชการพิมพ 1 คอลัมนตลอดท้ังบทความ 

 
รายละเอียดรูปแบบการพิมพมีดังนี้ 

องคประกอบของ 
บทความ  

เรยีงตามลาํดบั 

ลกัษณะเนือ้หา 
เรยีงตามลาํดบั 

ลกัษณะของตวัอกัษร รูปแบบการพิมพ 
ขนาด

ตัวอกัษร 

ชื่อเรื่อง  ชื่อเรื่องภาษาไทย 

  ชื่อเรื่องภาษาอังกฤษ ใชตัวอักษรพิมพใหญ 
“เฉพาะพยัญชนะตัวแรกของคํานาม” สวน
คําเชื่อมและคํากริยา ใหใชตัวอักษรพิมพเล็ก
ท้ังหมด 

ตัวเนนดาํ กลางหนากระดาษ 18 

ชื่อผูแตง **ไมใชระบบ footnote** 
1) ภาษาไทย (ผูเขียนคนท่ี 1 และผูเขียนรวมอื่น ๆ 
ใชรูปแบบเดียวกนั) 
 1.1 ช่ือ-สกุลผูแตง 
 1.2 ตําแหนงทางวชิาการ / สถานะ
(ศาสตราจารย รองศาสตราจารย ผูชวย
ศาสตราจารย ดร. อาจารย นกัศึกษา ฯลฯ) 
 1.3 ตําแหนงและ / หรอื หนวยงาน/หลักสูตร
ท่ีจบการศกึษา (กรณีเปนนิสิต/นักศกึษาใหใช ดุษฎี
นิพนธ (หลักสูตรท่ีจะทําการจบการศึกษา) หรอื 
วิทยานิพนธ (หลกัสูตรท่ีจะทําการจบการศึกษา) 
ตัวอยางอื่น ๆ อาทิ อาจารยประจําหลักสูตร... 
คณบดีคณะ... ฯลฯ) 
 1.4 ช่ือหนวยงานตนสังกัด / ชือ่สถาบัน 
การศึกษา (กรณีเปนนิสิต/นักศกึษา) 
 1.5 เบอรโทรศัพทและท่ีอยูอเีมลท่ีสามารถ
ติดตอได 
2) ภาษาอังกฤษ (ใหใชรูปแบบเดียวกับภาษาไทย 
แตไมตองระบุเบอรโทรศัพทและท่ีอยูอีเมล) 

ตัวเนนดาํ ชิดขวา 16 

แหลงสนับสนุนทุน
วิจัย (ถามีหรือ
ตองการระบุ) 

   ใสช่ือแหลงสนับสนนุทุนวิจัย ตัวเนนดาํ ชิดขวา 16 

บทคัดยอ และ 
Abstract (ยกเวน
บทความวิจารณ
หนังสือ บท
บรรณาธิการ และ

 บทคัดยอภาษาไทย 
- จํานวนคําไมเกิน 300 คํา 
- เริ่มตนตั้งแตวัตถุประสงคไปจนถึงผล

การศึกษา 
- คําสําคัญ 3 - 5 คํา 

หวัขอ ตวัเนนดํา 
เนื้อหา ตัวปกติ 

 
หวัขอคาํสาํคญั ตวั

ดาํ 

หวัขอ ชิดซาย 
เนื้อหา ชิดซาย 
จัดรูปแบบเนื้อหาโดยใช
การกระจายแบบไทยท้ัง
เนื้อหา และแบงยอหนา

หวัขอ 18 
เนื้อหา 16 

คําสําคัญ 16 



3 

องคประกอบของ 
บทความ  

เรยีงตามลาํดบั 

ลกัษณะเนือ้หา 
เรยีงตามลาํดบั 

ลกัษณะของตวัอกัษร รูปแบบการพิมพ 
ขนาด

ตัวอกัษร 

บทความพิเศษ)   บทคัดยอภาษาอังกฤษ 
- มีความสอดคลองกับภาษาไทย 
- จํานวนคําไมเกิน 300 คํา 
- เริ่มตนตั้งแตวัตถุประสงคไปจนถึงผล

การศึกษา 
- คําสําคัญ แปลมาจากภาษาไทยทุกคํา 

เนื้อหาคําสําคัญ ตัว
ปกติ 

โดยใชวิธีการกดปุม 
Tab ท่ีแปนพิมพ 1 
ครั้ง จํานวนยอหนาตาม
ความเหมาะสมของ
เนื้อหา) 
คาํสําคญั: ชิดซาย 
 

เนื้อหา (ยกเวน
บทความวิจารณ
หนังสือ บท
บรรณาธิการ และ
บทความพิเศษ) **
สําหรับบทความ 
วิชาการ ผูเขียน
สามารถปรับให
เหมาะสมกับลักษณะ
ของงานได อาจเพ่ิม
หัวขอและลดหัวขอ
ลงไดตามความ
จําเปน**  

 บทนํา (Introduction) 

 วัตถุประสงค (Objectives) 

 วิธีการวิจัย (Research Methodology) 

 ผลการวิจัย (Results) 

 สรุปและอภิปรายผล (Conclusion and 
Discussion) 

 เอกสารอางอิง (References) ใชรูปแบบ 
APA  

 
(รูปภาพ แผนภาพ และตารางท่ีแทรกอยูในเนื้อหา 
ใหจัดอยูกึ่งกลางหนากระดาษ โดยชื่อภาพและ
อางอิงใหใสไวใตรูปภาพ แผนภาพ หรือตารางนั้น 
ๆ)  

หวัขอ ตวัเนนดํา 
 

เนื้อหา ตัวปกติ 
 

รูปภาพ แผนภาพ 
ตาราง ตัวปกติ 

หวัขอ ชิดซาย 
 
เนื้อหา ชิดซาย 
จัดรูปแบบเนื้อหาโดยใช
การกระจายแบบไทยท้ัง
เนื้อหา และแบงยอหนา
โดยใชวิธีการกดปุม 
Tab ท่ีแปนพิมพ 1 
ครั้ง จํานวนยอหนาตาม
ความเหมาะสม 
ของเนื้อหา) 
 
ขอยอยตางๆ ใช
หมายเลขและแบงยอ
หนาโดยใชวิธีการกด
ปุม Tab ท่ีแปนพิมพ 
1 ครั้ง  
 
รูปภาพ แผนภาพ 
ตาราง กลาง
หนากระดาษ 

 
เอกสารอางอิงท้ังหมด 
ใชรูปแบบการอางอิง
แบบ APA การพิมพ
เอกสารอางอิงในแต
ละชิ้นใหชิดซายใน
บรรทัดแรก บรรทัด
ถัดไปยอหนา 1 tab 

หวัขอ 18 
เนื้อหา 16 

 

 
 
การเขียนเอกสารอางอิง 
 1. การอางอิงแบบแทรกในเนื้อหา  
 ใชระบบการอางอิงแบบ นาม – ป (Author – Date) ตามหลักเกณฑระบบ APA (American Psychological 
Association) ฉบับปรับปรุงคร้ังท่ี 6 (ศึกษารายละเอียดเพ่ิมเติมไดจากเว็บไซต www.apa.org) ดังตัวอยางตอไปน้ี 
 1) ผูแตงชาวไทย ใสชื่อ สกุล ไมตองใสยศ ตําแหนง 
  มลฤดี เสียงใส (2551: 68-69) กรณีอยูสวนแรกของขอความ/ยอหนา  
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  (มลฤดี เสียงใส, 2551: 68-69) กรณีอยูในเนื้อหาหรือสวนทายของเนื้อหา/ขอความ/ยอหนา 
 2) ผูแตงชาวตางประเทศ ใสนามสกุลเทานั้น ไมใสยศ ตําแหนง 
  Scott (1999: 25) กรณีอยูสวนแรกของเน้ือหา 
  (Scott, 1999: 25) กรณีอยูสวนกลางหรือสวนทายของเนื้อหา 
 
 2. รูปแบบการเขียนอางอิงทายบทความ 
1. หนงัสือ 

1.1 ผูแตง 1 คน  
ชื่อผูแตง. (ปท่ีพิมพ). ชื่อหนงัสือ. ครั้งท่ีพิมพ (ถามี). สถานท่ีพิมพ: สํานักพิมพ. 
ตัวอยาง 

สิทธิ์  ธีรสรณ. (2552). แนวคดิพืน้ฐานทางการวิจัย. พิมพครั้งท่ี 2. กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
 

1.2 ผูแตง 2 คน 
 ชื่อผูแตงคนท่ี 1 และชื่อผูแตงคนท่ี 2. (ปท่ีพิมพ). ชื่อหนงัสือ. ครั้งท่ีพิมพ (ถามี). สถานท่ีพิมพ: สํานักพิมพ. 
 ตัวอยาง 

บวรศักดิ์  อุวรรณโณ และ นันทชัย เพียรสนอง. (2550). คําอธิบายกฎหมายรัฐธรรมนูญ. กรุงเทพฯ: สํานักอบรมศึกษา
กฎหมายแหงเนติบัณฑิตยสภา. 

 
1.3 ผูแตงมากกวา 2 คน  
 ใหใสช่ือผูแตงคนแรก และตามดวยคําวา และคณะ (ภาษาไทย) หรือ et al. (ภาษาอังกฤษ) ชื่อผูแตงคนท่ี 1 และ

คณะ. (ปท่ีพิมพ). ชื่อหนงัสือ. ครั้งท่ีพิมพ (ถามี). สถานท่ีพิมพ: สํานักพิมพ. 
 ตัวอยาง 

สุไร  พงษทองเจริญ และคณะ. (2547). Oxford Wordpower Dictionary For Thai Learners ฉบับอังกฤษ-ไทย. 
กรุงเทพฯ: หนาตางสูโลกกวาง. 

 
1.4 ผูแตงเปนบรรณาธกิาร (editor) ผูรวบรวม (compiler) 
 ชื่อผูแตง. (บรรณาธิการ). (ปท่ีพิมพ). ชื่อหนงัสอื. ครั้งท่ีพิมพ (ถามี). สถานท่ีพิมพ: ผูจัดพิมพ.  
 ตัวอยาง 

ลีลาภรณ  บัวสาย. (บรรณาธิการ). (2549). เศรษฐกิจพอเพียง: รวมเรียนรู สานขายขยายผล. กรุงเทพฯ: สํานักงานกองทุน
สนับสนุนการวิจัย. 

 
1.5 ผูแตงเปนนติบิคุคล 
 ชื่อนิติบุคคล. (ปท่ีพิมพ). ชื่อหนงัสือ. ครั้งท่ีพิมพ. สถานท่ีพิมพ : สํานักพิมพ. 
 ตัวอยาง 

บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. (2548). คูมือการพิมพวิทยานิพนธ 2548. กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
 

1.6 หนงัสอืแปล 
 ชื่อผูแตงดั้งเดิม. (ปท่ีพิมพ). ชื่อหนงัสือฉบบัแปล. (ช่ือผูแปล, ผูแปล). ครั้งท่ีพิมพ. สถานท่ีพิมพ : สํานักพิมพ. 
 ตัวอยาง 

แนช, จอรช; วอลดอรฟ, แดน; และ ไพรซ, โรเบิรต อี. (2518). มหาวิทยาลัยกับชุมชนเมือง. (อัปสร  ทรัยอัน และคณะ, ผู
แปล). กรุงเทพฯ: แพรพิทยา. 
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1.7 หนงัสอืรายงานการประชมุ เอกสารการประชมุวชิาการ (Conference proceedings) 
 ชื่อผูจัดทําหรือบรรณาธิการ. (ปท่ีพิมพ). ชือ่เอกสาร. ช่ือการประชุม. สถานท่ีพิมพ: สํานักพิมพ. 
 ตัวอยาง 

ชาติชาย  พณานานนท. (2555). รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) “ราชพฤกษวิชาการ” ประจําป 
2555. วิจัยไทย กาวไกลสูอนาคต. นนทบุรี: พิมพรุง. 

 
2. บทความในหนงัสือ (หนงัสือรวมบทความหลายเรือ่ง ผูแตงหลายคน) 
 ช่ือผูเขียนประจําบท. (ปท่ีพิมพ). ชื่อบทความ. ใน ช่ือบรรณาธิการ (บรรณาธิการ). ชื่อหนงัสือ. (หนา - ). ครั้งท่ีพิมพ (ถา
มี). สถานท่ีพิมพ: สํานักพิมพ. 

ตัวอยาง 
อุกฤษณ  แพทยนอย. (2530). หลักการท่ีแทจริงของทฤษฎีสัญญาประชาคม. ใน ธเนศ  วงศยานนาวา (บรรณาธิการ). 

รัฐศาสตรสาร: ปรัชญาและความคิด. (หนา 1-9). นนทบุรี: พิมพรุง. 
 
 
3. บทความในวารสาร 
 ช่ือผูเขียนบทความ. (ปท่ีพิมพ). ชื่อบทความ. ชื่อวารสาร, ปที ่(ฉบับท่ี), เลขหนา. 
 ตัวอยาง 
วรรณวิมล  จงจรวยสกุล. (2556). ภาวะการมีงานทําของผูสาํเรจ็การศึกษา วิทยาลัยราชพฤกษ ปการศึกษา 2554-2555. 

วารสารวิชาการวิทยาลัยราชพฤกษ, ปท่ี 5 ฉบับท่ี 1, หนา 1-9. 
 
4. บทความในหนงัสือพมิพ 

ชื่อผูเขียนบทความ. (ปพิมพ, วัน เดือน). ชื่อบทความ. ชื่อหนงัสือพมิพ, หนา. 
 ตัวอยาง 
ฐากูร  บุนปาน. (2557, 15 ตุลาคม 2557). ปฏิสังขรณ. มติชน. หนา 2. 
 
5. วิทยานพินธ 
 ช่ือผูแตง. (ปท่ีพิมพ). ชื่อวิทยานพินธ. วิทยานิพนธปริญญา. สาขาวิชา. คณะ. สถาบัน. 
 ตัวอยาง 
อโนมา โรจนาพงษ, พันตํารวจหญิง. (2556). การเพิม่ผลลพัธการอานภาษาอังกฤษของนักเรียนนายรอยตํารวจโดยการเรียน

การสอนอานแบบเนนมโนทัศนในบทความวิจัย: การทดลองภาคสนาม. วิทยานิพนธครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา
วิธีวิทยาการวิจัยการศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
 

6. บทคัดยอ 
 ช่ือผูแตง. (ปท่ีพิมพ). ชื่อวิทยานิพนธ [บทคัดยอ]. วิทยานิพนธปริญญา, สถาบัน.  ในชื่อสิง่พมิพรวมบทคดัยอ. เลขหนา. 
 ตัวอยาง 
สุริยันต สุวรรณทอง. (2552). ความเครียดของครูในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศีกษานครปฐม เขต 1. 

วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต, มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. ใน บทคัดยอวิทยานพินธ และ ภาคนิพนธ ป 2553 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. หนา 19-20. 

 
7. ขอมลูจากโสตทัศนวสัดหุรอืส่ือวิทยโุทรทัศน 
 ช่ือผูแตง. (ปท่ีพิมพ). ชื่อเรือ่ง. [ประเภทส่ือ]. สถานท่ีพิมพ: สํานักพิมพ. 
 ตัวอยาง 
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ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย (ผูผลิต). (2552). การประชุมนานาชาติ เรื่อง 
กระแสและแนวโนมของโลกในการวิจัย การวดั การประเมิน สถิติและจิตวิทยาการศึกษา. [วีซีดี]. กรุงเทพฯ: ม.ป.ท. 

8. ขอมลูจากอนิเทอรเนต็ 
 ช่ือผูแตงหรือชื่อหนวยงาน. (ปท่ีพิมพ). ชือ่เรือ่ง. คนเม่ือ วันเดือนปท่ีคน, จาก URL. 
 ตัวอยาง 
ประชาชาติธุรกิจออนไลน. (2557). สกัดจุดออน "การศึกษาไทย" หลุด "กับดกั" ประเทศรายไดปานกลาง. คนเม่ือ 15 ตุลาคม 

2557, จาก http://www.prachachat.net/news_detail.php?newsid=1411903080 
 
9. ขอมลูจากการสัมภาษณ 
 ช่ือผูถูกสัมภาษณ. (วัน เดือน ปท่ีสัมภาษณ). สัมภาษณ. ตําแหนง. หนวยงานท่ีสังกัดหรือท่ีอยู. 
 ตัวอยาง 
สันธยา  ดารารัตน. (15 ตุลาคม 2557). สัมภาษณ. รองอธิการบดี. มหาวิทยาลัยราชพฤกษ. 


