

 1.ทนุวจิยันีม้ชีือ่วา่“ทนุวจิยัรางวลัเซเรบอส”(CerebosAwards)
 2.ทนุนีม้จีำนวนเงนิทัง้สิน้500,000 บาท(หา้แสนบาทถว้น)ตอ่ปีสามารถแบง่
ใหส้ำหรบัโครงการวจิยัไมเ่กนิ5โครงการตอ่ปี
 3.คณะกรรมการพจิารณาทนุไดแ้ก่
  1) ศ.นพ.จอมจกัรจนัทรสกลุ ประธานคณะกรรมการฯ
  2) แพทยห์ญงิคณุสวรรยาเดชอดุม กรรมการ
  3) รศ.นพ.สรนติศลิธรรม กรรมการ
  4) รศ.ดร.นยัพนิจิคชภกัดี กรรมการ
  5) ศ.นพ.สรุเดชหงสอ์งิ กรรมการ
  6) รศ.พญ.ปรยีานชุแยม้วงษ์ กรรมการ
  7) รศ.นพ.รุง่โรจน์พทิยศริิ กรรมการ
  8) รศ.ดร.สรุพจน์วงศใ์หญ่ กรรมการ
  9) รศ.ภก.ดร.มนสัพงศช์ยัเดชา กรรมการ
  10) รศ.ดร.สวุมิลกรีตพิบิลู กรรมการ
  11) ผศ.ดร.สนุาฏเตชางาม กรรมการ
  12) ผศ.ดร.เรวดีจงสวุฒัน์ กรรมการ
  13) ดร.สภุจัฉรานพจนิดา กรรมการ
  14) ผศ.ดร.ชนดิาปโชตกิาร กรรมการ
  15) รศ.ลาวณัย์ผลสมภพ กรรมการ
  16) พท.หญงิดร.วาสนานยัพฒัน์ กรรมการ
  17) รศ.ชวลติรตันกลุ กรรมการ
  18) อาจารยศ์ลัยาคงสมบรูณเ์วช กรรมการและเลขานกุาร
 4.ผูท้ีจ่ะขอทนุวจิยัตอ้งสง่แบบฟอรม์เสนอโครงการตามหวัขอ้ ตามแบบเสนอ
โครงการพรอ้มสำเนาจำนวน3ชดุและCD1ชดุสำหรบัการพจิารณาคดัเลอืกรอบแรก
 5.โครงการทีจ่ะขอรบัทนุตอ้งเปน็โครงการวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัอาหาร ผลติภณัฑ์
อาหาร สมุนไพร และยา รวมทั้งพฤติกรรมการบริโภคที่มีผลต่อโภชนบำบัดและ
การสง่เสรมิสขุภาพ โดยกอ่ใหเ้กดิองคค์วามรู้ใหม่ เพือ่การนำไปประยกุต์ใช้ใหเ้กดิ
ประโยชนต์อ่สงัคม
 6.ผูข้อรบัทนุวจิยัจะเสนอโครงการรบัทนุวจิยั Cerebos Awards ไดเ้พยีง 1
โครงการในแตล่ะปีโดยตอ้งไมม่ชีือ่ในโครงการอืน่ทีจ่ะเสนอขอทนุCerebosAwards
ในปนีัน้ๆอกี
 7.การพจิารณาของคณะกรรมการถอืเปน็การตดัสนิขัน้เดด็ขาด
 8.แนวทางการพจิารณาของคณะกรรมการสามารถกำหนดไดด้งันี้
  8.1ให้ในรปูคะแนน
  8.2โดยแบง่เปน็หวัขอ้หลกั4หวัขอ้คอื
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   8.2.1การนำไปใช้ใหเ้ปน็ประโยชนต์อ่ไป
    (Impactfactors)คะแนนเตม็30คะแนน
   8.2.2ความคดิรเิริม่(Innovation)คะแนนเตม็20คะแนน
   8.2.3โอกาสทีง่านวจิยัจะทำใหส้ำเรจ็(Feasibility)คะแนนเตม็20
    คะแนน
   8.2.4ความสำคญัทางวชิาการวธิกีารวจิยัและการดำเนนิงาน
    (Academicquality)คะแนนเตม็30คะแนน
 9.การแบง่จา่ยเงนิของทนุวจิยัจะแบง่ใหเ้ปน็ระยะดงันี้
  9.1ระยะแรกหลงัไดร้บัพจิารณาใหท้นุเปน็จำนวน40%ของทนุที่ไดร้บั 
   ทัง้หมด
  9.2ระยะทีส่องจะไดร้บัเงนิอกีจำนวน40%ของทนุที่ไดร้บัทัง้หมด
   หลงัจากมกีารสง่รายงานความกา้วหนา้งานวจิยัทีน่า่พอใจภายใน
   3-6เดอืน
  9.3ระยะทีส่ามจะไดร้บัเงนิอกีจำนวน20%ของทนุที่ไดร้บัทัง้หมด
   หลงัจากงานวจิยัไดร้บัการพจิารณาตพีมิพใ์นวารสารซึง่เปน็ที่
   ยอมรบัแลว้(ไมเ่กนิ2ปีนบัจากวนัที่ไดร้บัทนุ)
 10. หลังจากทำวิจัยเสร็จสิ้นแล้ว ให้ผู้ ได้รับทุนส่งรายงานผลงานการวิจัย
ฉบบัสมบรูณ์ และ/หรอืรายงานที่ไดร้บัการตพีมิพ์ในวารสารวชิาการทางการแพทย์
สาธารณสขุ หรอืวทิยาศาสตร์ ซึง่เปน็ทีย่อมรบัในประเทศ หรอืตา่งประเทศใหแ้ก่
คณะกรรมการและใหม้กีารแสดงกติตกิรรมประกาศชือ่ทนุในงานวจิยันัน้ๆ
 11. โครงการวจิยัที่ไดร้บัทนุจะเปน็โครงการทีร่บัทนุจากแหลง่ทนุอืน่ๆ อกีก็ได้
แต่ต้องได้รับการยินยอมเป็นลายลักษณ์อักษรจากเจ้าของทุนเดิมมาแสดงให้แก่
คณะกรรมการพจิารณาทนุดว้ย



 1. ชือ่โครงการ  -ภาษาไทย
    -ภาษาองักฤษ
 2. เสนอทนุประเภท  ประเภทวงเงนิไมเ่กนิ 500,000 บาท 
 3.  ประเภทของงานวจิยั 
  -การวจิยัประยกุต์การวจิยัทางคลนิกิและการวจิยัพฒันา
  -การวจิยัพืน้ฐาน
  -การวจิยัภาคสนาม
 4.  สาขาที่ทำการวิจัย อาหาร ผลิตภัณฑ์อาหาร สมุนไพรและยา รวมทั้ง
พฤติกรรมการบริโภคที่มีผลต่อโภชนบำบัดและการส่งเสริมสุขภาพ และสาขาที่
เกีย่วขอ้ง
 5.  คณะผูด้ำเนนิการวจิยั 
 1. หวัหนา้โครงการวจิยั (ใหแ้นบCurriculum Vitae ภาษาองักฤษ) โดยมชีือ่
คณุวฒุิ ตำแหนง่ภาควชิาหมายเลขโทรศพัทแ์ละอเีมล์ รวมทัง้นกัศกึษาปรญิญาโท
และปรญิญาเอกที่ไดร้บัอนมุตัหิวัขอ้วทิยานพินธ์
 2. ผู้ร่วมวิจัย คุณวุฒิ ตำแหน่ง ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ภาควิชา
หมายเลขโทรศพัท์อเีมล์
 6. ชือ่หนว่ยงานทีท่ำการวจิยัรว่ม และลกัษณะของการรว่มงาน (ถา้ทำการวจิยั
รว่มกบัหนว่ยงานอืน่) 
 ถา้โครงการวจิยันี้ ไม่ไดด้ำเนนิการตามลำพงัเฉพาะหนว่ยงานนี้ แตด่ำเนนิการ
รว่มกบัหนว่ยงานอืน่ ใหร้ะบหุนว่ยงานและลกัษณะของการรว่มงาน เชน่ โครงการนี้
ดำเนนิการวจิยัรว่มกบัคณะเภสชัศาสตร์จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั โดยการสนบัสนนุ
ดา้นเครือ่งมอืและอปุกรณ์เปน็ตน้
 7. สถานทีท่ำการวจิยั และ/หรอื เกบ็ขอ้มลู 
 -ระบสุถานทีท่ีจ่ะใชเ้ปน็ทีท่ำการวจิยัและ/หรอืเกบ็ขอ้มลูใหช้ดัเจน
 8. ความสำคญัและทีม่าของปญัหาทีท่ำการวจิยั 
 - แสดงแนวความคิดพื้นฐานหรือปัญหา และอุปสรรคทางวิชาการที่มีความ
สำคญัหรอืมคีวามจำเปน็ทีจ่ะตอ้งทำการวจิยัเรือ่งนี้
 9. วตัถปุระสงคข์องโครงการ 
 -แสดงวตัถปุระสงคข์องโครงการวจิยันีอ้ยา่งชดัเจนและเรยีงลำดบัความสำคญั
เปน็ขอ้ๆ
 10. ประโยชนท์ีค่าดวา่จะไดร้บั/หนว่ยงานทีน่ำผลวจิยัไปใชป้ระโยชน ์
 - ระบุประโยชน์ที่จะได้รับจากโครงการวิจัยนี้ ว่าจะได้รับประโยชน์ในด้าน
การป้องกัน และ/หรือ การบำบัดโรค การเสริมสร้างสุขภาพ ฯลฯ อย่างใด ใคร
หรอืหนว่ยงานใดจะเปน็ผูน้ำผลงานวจิยันี้ ไปใชป้ระโยชน์และใชอ้ยา่งไร
 11. ผลงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งและเอกสารอา้งองิ 
 - กลา่วถงึความเกีย่วเนือ่งและความสมัพนัธข์องโครงการนีก้บัโครงการวจิยัอืน่ๆ
ทั้งในและต่างประเทศ ว่ามีโครงการวิจัยพื้นฐาน หรือวิจัยเบื้องต้นอะไรมาแล้ว
ทำที่ไหนเมือ่ไรกา้วหนา้ไปแค่ไหนฯลฯ
 12. วธิวีจิยั 
  -ระบวุธิทีีจ่ะใช้
   ก.ขัน้ตอนและวธิีในการเกบ็ขอ้มลู
   ข.ขัน้ตอนและวธิกีารวเิคราะหข์อ้มลู
 13. ขอบเขตของการวจิยั 
  - ระบขุอบเขตของการวจิยัวา่ครอบคลมุถงึอะไรบา้ง เชน่ เรือ่งการวจิยัเกีย่ว
กบัคนขอบเขตของการวจิยัคอืเพศกลุม่อายุจำนวนSubjectเปน็ตน้
 14. ระยะเวลาทำการวจิยั 
  - ระบุระยะเวลาที่ใช้ ในการวิจัยตั้งแต่เริ่มต้นจนกระทั่งสิ้นสุดโครงการ
หากเปน็โครงการตอ่เนือ่งใหร้ะบปุทีีเ่ริม่ตน้และปทีีส่ิน้สดุโครงการ
 15. แผนการดำเนนิการวจิยัตลอดโครงการ (ใหร้ะบขุัน้ตอนโดยละเอยีด) 
  - ระบุขั้นตอนและระยะเวลาของแผนการดำเนินงานโดยละเอียด รวมทั้ง
แผนภมูแิสดงระยะเวลาในการดำเนนิงาน(PhasingChart)ภายในปงีบประมาณ
  - โครงการวิจัยที่กำหนดระยะเวลาดำเนินการเกินกว่า 1 ปีขึ้นไป ให้แจ้ง
แผนการดำเนนิงานในปตีอ่ๆไปโดยสงัเขปดว้ย
 16. อปุกรณใ์นการวจิยั ระบปุระเภท และจำนวนของอปุกรณต์อ่ไปนี ้

  -อปุกรณท์ีจ่ำเปน็ในการวจิยั
  -อปุกรณว์จิยัทีม่อียูแ่ลว้
 17. รายละเอยีดงบประมาณของโครงการตามหมวดเงนิประเภทตา่งๆ 
  -สรปุงบประมาณการวจิยัทีข่อตัง้สำหรบัโครงการวจิยัในงบประมาณ
  รายการ.....................................................................................................................................
  จำนวนเงนิ................................................................................................................บาท
  ก.หมวดคา่ใชจ้า่ยชัว่คราว
  คา่จา้งพนกังาน.................คน(อตัราเงนิเดอืน..................................บาท/เดอืน)
  คา่ตอบแทนผูว้จิยั..............คน(อตัราเงนิเดอืน..................................บาท/เดอืน) 
 ข.หมวดคา่ตอบแทน
  คา่เบีย้เลีย้ง...........................คน (อตัราวนั/คน...................................บาท)
  ทีพ่กั.........................................คน (อตัราวนั/คน...................................บาท)
  คา่พาหนะ.............................คน (อตัราวนั/คน...................................บาท)
 ค.หมวดคา่วสัดแุละอปุกรณ์
  คา่รายการ...............................................................................................................................
  (จำนวนเงนิ................................................................................................................บาท)
 ง.คา่ใชจ้า่ยอืน่ๆ
 18. งบประมาณที่ใชต้ลอดโครงการ (ในกรณทีีเ่ปน็โครงการตอ่เนือ่ง) 
  -ถา้โครงการวจิยัมกีำหนดระยะเวลาดำเนนิการเกนิกวา่1ปขีึน้ไป
  - ในกรณีที่ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยจากแหล่งอื่น สำหรับโครงการวิจัยที่
เสนอมา ใหร้ะบแุหลง่ทนุ และจำนวนเงนิที่ไดร้บัแลว้ดว้ย พรอ้มจดหมายยนิยอม
จากเจา้ของทนุเดมิ
 19. การจา่ยเงนิทนุวจิยัรายงานความกา้วหนา้ของโครงการ การแบง่จา่ยเงนิ
ของทนุวจิยัจะแบง่ใหเ้ปน็ระยะดงันี้
  -ระยะแรก หลังได้รับพิจารณาทุนให้เป็นจำนวน 40% ของทุนที่ ได้รับ
ทัง้หมด
  -ระยะทีส่องจะไดร้บัเงนิอกีจำนวน40%ของทนุที่ไดร้บัทัง้หมดหลงัจากมี
การสง่รายงานความกา้วหนา้งานวจิยัทีน่า่พอใจภายใน3–6เดอืน
  -ระยะทีส่าม จะไดร้บัเงนิอกีจำนวน 20% ของทนุที่ไดร้บัทัง้หมดหลงัจาก
งานวจิยัไดร้บัการพจิารณารบัตพีมิพใ์นวารสารทีเ่ปน็ทีย่อมรบัแลว้
 20. การยกเลกิทนุวจิยั คณะกรรมการพจิารณาทนุวจิยัขอสงวนสทิธใินการ
ยกเลกิทนุวจิยั ดว้ยสาเหตดุงัตอ่ไปนี ้
 1. ในกรณทีีผู่ด้ำเนนิการวจิยัไมส่ามารถนำสง่รายงานความกา้วหนา้ของงานวจิยั
ภายใน3-6เดอืนหลงัจากวนัที่ไดร้บัทนุวจิยัระยะแรกและ/หรอื
 2.ในกรณทีีง่านวจิยัไม่ไดร้บัการพจิารณาตพีมิพ์ในวารสารอนัทีเ่ปน็ทีย่อมรบัใน
วงการวชิาการภายใน3ปีหลงัจากวนัที่ไดร้บัทนุวจิยัเปน็ครัง้แรก
 21. ถ้าเป็นการวิจัยในมนุษย ์ ควรมีหนังสือรับรองจากคณะกรรมการสิทธิ
มนษุยชนเกีย่วกบัการวจิยัในคนหลงัจากไดร้บัพจิารณาไดร้บัทนุแลว้ (ถา้ไมม่ ีควรมี
หนงัสอืรบัรองจากผูอ้ำนวยการโรงพยาบาล คณบด ีหรอืผูอ้ำนวยการสถาบนั หรอื
หวัหนา้หนว่ยงานทีเ่ทยีบเทา่ทีส่งักดั) 
 22. คำชีแ้จงเพิม่เตมิ 
 - รายละเอียดใดก็ตามที่จะเป็นประโยชน์และจะช่วยให้กรรมการเข้าใจใน
โครงการวจิยันีด้ขีึน้
 23. ลายเซ็นหัวหน้าโครงการวิจัย (ถ้ากรณีที่ เป็นนักศึกษาให้แสดง  
ลายเซน็อาจารยผ์ูค้วบคมุงานวจิยัดว้ย) 
 ลายเซน็หวัหนา้โครงการวจิยั

      ลงชือ่..................................................................................
      (...........................................................................................)
      วนัที.่............เดอืน.................................พ.ศ...................
 24. ความเหน็ของผูบ้งัคบับญัชา 
  - โครงการนี้ ได้ผ่านการพิจารณาเห็นชอบ และจะอนุมัติให้ใช้สถานที่และ
อปุกรณใ์นการวจิยัเพือ่ใหก้ารวจิยัสำเรจ็ตามความมุง่หมาย
 ลายเซ็นหัวหน้างานที่ผู้ขอทุนสังกัด หรือ หัวหน้าภาควิชาที่หัวหน้าโครงการ
สงักดัอยู่
      ลงชือ่..................................................................................
      (...........................................................................................)
      วนัที.่............เดอืน.................................พ.ศ...................

แบบเสนอโครงการวิจัยเพื่อขอรับทุนวิจัยเซเรบอส 
(Cerebos  Awards) ประจำปี 2556 


