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คาํนาํ 

    การควบคมุงานและการตรวจการจาง     เปนปจจยัที่สําคญัยิง่เกี่ยวกับงานกอสรางทกุชนิด

โดยวิธกีารที่ถกูตอง มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตรจึงมองเหน็ความสําคัญ ในการแตงตัง้เจาหนาที่

ผูรบัผิดชอบซึ่งจาํเปนตองมคีวามรูความชาํนาญในดานนีโ้ดยตรง โดยจาํเปนตองจบการศกึษาสาขาที่

เกี่ยวของโดยตรง จากประสบการณในอดตีและปจจบุนัทีผ่านมา มหาวิทยาลัยฯ ไดแตงตัง้ผูควบคมุ

งานและกรรมการตรวจการจาง ซึ่งประกอบไปดวยผูที่มคีวามรูตรงตามสาขาที่จบการศกึษาและอกี

สวนหนึ่งเปนเจาหนาที่ของหนวยงานที่มหีนาที่รบัผิดชอบ แตขาดความรูตามหลกัวิชาดานการ

กอสราง เชน การกอสรางของ คณะ สํานกั สถาบนั โดยเฉพาะการควบคมุงานและการตรวจงานจาง

ซึ่งจะตองมเีจาหนาที่พสัดุเปนผูรับผิดชอบ ที่จะเขามาเปนกรรมการตรวจการจาง เนื่องจากเจาหนาที่

พสัดทุราบถึงกฎระเบยีบพสัด ุ รายละเอียดเกี่ยวกบัสญัญา การสงมอบงาน ตลอดจนการจัดเตรียม

เอกสารตางๆ จําเปนตองมคีวามรูทางดานการกอสรางดวย 

    ดงันั้น เพื่อใหการปฏิบตัิงานดานการควบคมุงานและการตรวจรับการจางกอสราง มี

ประสิทธิภาพและปฏบิตัถิกูตองตามระเบยีบวาดวยการพสัด ุ  จงึจําเปนตองมีคูมอืการควบคุมงานและ

การตรวจรับการจางไวประจําหนวยงาน ซึ่งมีความสําคญัอยางยิ่งที่จะตองมบีคุลากรหลายฝายรวม

ทาํงาน สวนใหญมตีําแหนงเปน อาจารย และตาํแหนงอื่นๆ  เมื่อไดเขามารวมเปนคณะกรรมการตรวจ

งานกอสราง เนื่องจากไมใชหนาที่หลกัในการทํางาน ทาํใหบางครัง้ไมทราบถงึระเบยีบแนวทางการ

ปฏิบตั ิและวธิีการขัน้ตนในการแกปญหา 

    โดยหวังเปนอยางยิ่งวา คูมอืการปฏิบตัิงาน    การควบคมุงานและการตรวจการจางกอสราง

เลมนี้ เปนประโยชนแกเจาหนาที่พสัด ุ ผูปฏิบตัิงานที่มสีวนรับผิดชอบ และผูสนใจ ของ

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ตอไป 

 

         ชยัชนะ    กาญจนอักษร 

         กนัยายน  2550 
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บทที่ 1 
        การควบคุมงานกอสราง 

 
 การควบคุมงานเปนสิ่งจําเปนสําหรับงานกอสรางทุกประเภท และทกุขนาดโครงการ   
การควบคุมงานกอสราง หมายถึง การควบคุมดูแลใหงานกอสรางใดๆ ดําเนินไปตามแผนงาน และ
เปาหมายทีว่างไว โดยถูกตองตามสัญญา และเงื่อนไขที่ตกลงกันไวระหวางผูวาจาง ( เจาของโครงการ )  
และ  ผูรับจาง ( ผูรับเหมา ) การควบคุมงานเปนสิ่งจําเปนสําหรับงานกอสรางทุกประเภท การควบคุม
ตามหลักวิชาการและหลักการที่ดี  ยอมเปนสิ่งที่จะประกันไดวาทุกฝาย ยอมไดผลงานที่ดีมีคุณภาพ
ตามที่ตองการ  การควบคุมงานกอสรางที่จะกลาวตอไปนี้ คือ กระบวนการควบคมุที่เจาของโครงการ
เปนผูจัดขึ้นเพือ่ดูแลใหผูรับเหมาดําเนนิงานโดยถูกตองตามขอตกลงในสัญญาและเงื่อนไข ทุกประการ
ดังนี้  เชน 

• ทํางานอยางใชเทคนิคหรือวธีิทํางานโดยถูกตอง 

• ทํางานโดยใชวัสดุอุปกรณอยางถูกตอง 

• ทํางานโดยใชฝมือแรงงานที่เหมาะสมกับลักษณะงาน 

• ทํางานโดยยึดหลักปลอดภยัทั้งบุคคล และทรัพยสิน 

• ทํางานโดยยึดถือเงื่อนไขและสัญญาเปนหลัก 

ถาจะกลาวใหถูกตอง การควบคุมงานกอสราง ก็คือ กระบวบการซึ่งเจาของโครงการจัดขึ้นเพื่อ
ดูแลผลประโยชนของตน ซ่ึงอาจแยกไดหลายระดับ ขึน้อยูกับขนาดของงาน ดังนี้  

1. งานขนาดเล็ก        เชน  บานพักอาศัย  เจาของโครงการอาจควบคุมเอง 

2. งานขนาดกลาง     เชน  ตกึแถวหองแถว หรืออาคารไมเกิน 4 ช้ัน  เจาของโครงการอาจ
จัดหาวิศวกรทีป่รึกษามาชวยควบคุมงานก็ได 

3. งานขนาดใหญ     เชน  งานอาคารสูง   ซ่ึงเปนงานสลับซับซอน  เจาของโครงการอาจ
มอบหมายใหบริษัทที่ปรึกษา  ( Consultant group )  มาชวยดแูลงานแทนก็ได 

โดยปกตแิลวในงานกอสรางจะมีผูควบคุมงานที่เปนตวัแทนของ 2 ฝาย  คือ  ฝายเจาของ
โครงการ  และฝายผูทําการกอสราง  ซ่ึงตางก็ตองรักษาผลประโยชนใหกับฝายของตน  แตผูควบคุมงาน
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ฝายเจาของจะสามารถระงับการทํางานของผูทํางานกอสรางได  ถาเห็นวาการปฏิบัติงานนั้นไมถูกตอง
ตามแบบรูปและรายการ  หรือไมถูกตองตามหลักวิชาการที่ดี  แตผูควบคุมงานจะไมมีหนาที่ในการ
อนุมัติ  หรือส่ังแกไขปญหาตาง ๆ โดยพลการ  โดยไมผานการพิจารณาของผูจัดการโครงการหรือผูมี
อํานาจสั่งการถาเปนงานเอกชน  หรือโดยไมผานการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจการจางในงาน
ของทางราชการ  ผูควบคุมที่จะกลาวในทีน่ี้  จะเปนผูควบคุมที่ทําหนาที่ควบคุมดแูลการกอสรางใหกับ
เจาของโครงการ 

 
สําหรับงานกอสรางของราชการ  ซ่ึงมีราชการเปนเจาของโครงการ  ก็ตองมีการควบคุม

เชนเดยีวกันหนวยราชการที่เปนเจาของโครงการจะจดัหา  ชางเทคนิคที่ชํานาญงาน หรือวิศวกร  หรือ
บางครั้งเปนโครงการขนาดใหญ หากเปนงานพิเศษจําเปนตองจางบริษัทที่ปรึกษาภาคเอกชนมาชวย
ควบคุมงาน เปนตน และจะตองมีคณะกรรมการตรวจการจาง  ทําหนาที่ตัดสินปญหาที่เกิดขึน้ระหวาง
การทํางาน  และตรวจรับงานเปนงวดๆ  เพื่ออนุมัติจายเงินคาจางประจํางวดงานตามสัญญา 
 
 หนาที่หลักของผูควบคุมงาน  ไดแก  การควบคุมการกอสรางใหดําเนินไปตามแบบรูป และ 
รายการตามขอกําหนดใหถูกตองตามหลกัวิชาการควบคุมการใชวัสดทุุกประเภทใหถูกตองประสานงาน
ระหวางผูเกี่ยวของทุกฝาย  ทํารายงานทุกประเภทที่เกี่ยวของกับการควบคุมงาน  รวบรวมผลการ
ทดสอบคุณภาพวัสดุทางวิศวกรรม  ตรวจสอบผลงานกอนที่จะมกีารตรวจรับงานตามงวดงานทีก่าํหนด
ในสัญญา  รวมถึงการรวบรวมปญหา  และอุปสรรคตาง ๆ ที่เกิดขึ้น  เพื่อเสนอตอผูเกี่ยวของและผูมี
อํานาจสั่งการ 
 
 ในระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ  พ.ศ.  2535   ขอท่ี  73  ไดกําหนดหนาท่ีของผู
ควบคุมงานไวดังนี ้

 (1)   ตรวจและควบคุมงาน  ณ  สถานที่ทีก่ําหนดไวในสัญญา  หรือที่ตกลงใหทํางานจางนั้น ๆ  
ทุกวัน  ใหเปนไปตามรปูแบบรายการละเอียดและขอกําหนดไวในสัญญาทุกประการ  โดยส่ัง
เปลี่ยนแปลงแกไขเพิ่มเตมิหรือตัดทอนงานจางไดตามทีเ่ห็นสมควร  และตามหลักวชิาชางเพื่อใหเปนไป
ตามแบบรูปรายการละเอยีดและขอกําหนดในสัญญา   ถาผูรับจางขัดขืนไมปฏิบัติตามก็ส่ังใหหยดุงาน
นั้นเฉพาะสวนหนึ่งสวนใดหรือทั้งหมดแลวแตกรณีไวกอน  จนกวาผูรับจางจะยอมปฏิบัติใหถูกตองตาม
คําสั่ง   และใหรายงานคณะกรรมการตรวจการจางทันท ี

 (2)  ในกรณีทีป่รากฏวาแบบรูปรายการละเอียดหรือขอกําหนดในสัญญามีขอความขัดกัน  หรือ
เปนที่คาดหมายไดวาแมวางานนั้นจะไดเปนไปตามแบบรูปรายการละเอียดและขอกําหนดในสัญญา  แต
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เมื่อสําเร็จแลวจะไมมัน่คงแข็งแรง   หรือไมเปนไปตามหลักวิชาชางทีด่ีหรือไมปลอดภัย   ใหส่ังพกังาน
นั้นไวกอนแลวรายงานคณะกรรมการตรวจการจางโดยเร็ว 

 (3)   จดบันทึกการปฏิบัติงานของผูรับจางและเหตุการณแวดลอมเปนรายวนั พรอมทั้งผลการ
ปฏิบัติงานอยางนอย 2 ฉบับ เพื่อรายงานใหคณะกรรมการตรวจการจางทราบทุกสัปดาห  และเก็บรักษา
ไวเพื่อมอบใหแกเจาหนาทีพ่สัดุเมื่อเสร็จงานแตละงวด   โดยถือวาเปนเอกสารสําคัญทางราชการเพื่อ
ประกอบการตรวจสอบของผูมีหนาที ่การบันทึกการปฏิบตัิงานของผูรับจางใหระบุรายละเอียดขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน  และวัสดุทีใ่ชดวย 

(4)   ในวันกําหนดลงมือทําการของผูรับจางตามสัญญา  และในวันถึงกาํหนดการสงมอบงานแต
ละงวด  ใหรายงานผลการปฏิบัติงานของผูรับจางวาเปนไปตามสัญญาหรือไม  ใหคณะกรรมการตรวจ
การจางทราบใน 3 วันทําการ  นับแตวันถึงกําหนดนั้น ๆ 

1.1 ขั้นตอนของการควบคุมงาน 

 เมื่อมีการลงนามในสัญญาระหวางผูทําการกอสรางกับเจาของโครงการ   ผูที่มีอํานาจในการ
แตงตั้งและอนมุัติหรือเห็นชอบในตัวบุคคล   ควรรีบดําเนินการแตงตัง้ผูควบคุมงานได  หรือจะแตงตั้ง
ไปพรอมกับคณะกรรมการชุดตาง ๆ ลวงหนา  เชน  กรรมการรับซอง  กรรมการเปดซอง  กรรมการ
ตรวจการจาง  เพื่อจะไดใหเวลาแกผูควบคุมงานไดศกึษาแบบรูป และรายการในชวงที่มีอยูนัน้จนกวา
ผูทําการกอสรางจะเริ่มทํางาน เพราะการดําเนินงานยังมีอีกหลายขั้นตอนผูทําการกอสรางจะตองรอการ
มอบพื้นที่จากเจาของโครงการ  ซ่ึงเปนวันแรกที่สมควรถือเปนวันลงมอืทํางาน  และเริ่มนับจํานวนวันที่
ถูกตองซึ่งเปนธรรมแกทุกฝาย  สวนหนวยราชการจะนับเอาวันลงนามในสัญญาเปนวนัแรกของการ
ทํางาน  สําหรับทางมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรจะยึดถือหลังจากเซ็นสญัญาอีกประมาณ 10  วัน  ถือเปน
วันแรกของการทํางาน  เนื่องจากตองใชเวลาในการทําสัญญา และจัดสงเอกสารใหกับผูควบคุมงานและ
กรรมการตรวจการจาง  ซ่ึงถาพื้นที่กอสรางยังมีปญหา  เชน  กําจัดสิ่งกีดขวางยังไมได  หรือยังจะตอง
ตรวจสอบเขตที่ดิน  หรือผูบุกรุกยังไมไดยายออกจาสถานที่กอสรางเจาของโครงการจะแจงเล่ือนเวลา
เร่ิมงานใหผูทาํการกอสรางทราบ  ซ่ึงผูทําการกอสรางจะใชเปนหลักฐานที่จะขอขยายเวลาทําการใน
สวนที่เสียเวลานี้ได  ถาไมสามารถทําการกอสรางใหแลวเสร็จภายในกําหนดเวลาของสัญญา 

 เมื่อทําการมอบพื้นที่กอสรางใหเรียบรอยแลว  ตั้งแตวนันั้นการควบคุมงานก็เร่ิมขึน้  ผูควบคุม
งานจะเปนผูตดิตาม  หรือตรวจสอบแผนการทํางานหลักของผูทําการกอสรางวาจะมีกําหนดการทํางาน
อยางไร  เพื่อที่จะไดถือเปนแผนแมบทในการเตรียมตัวเพื่อการควบคุมงานใหถูกตองตามขั้นตอน  
ตามที่กําหนดในรายการกอสราง  อาจจะเริ่มขึ้นจากขั้นตอนในระยะแรกเริ่ม  ซ่ึงเปนขั้นตอนกอนทําการ
กอสราง  จะมงีานที่จะตองควบคุมการทํางานพอสรุปไดโดยสังเขปดังนี้ 
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 การเตรียมพื้นที่กอสราง  ไดแก  การกําจดัวัชพืช  การปรับระดับพื้นที ่  การตัดโคนตนไม  การ
ถมดิน   การตดิตามแบบรูปและรายการทีก่ําหนด  

 การวางผังสิ่งกอสรางชั่วคราว  เชน   บานพักคนงาน  สํานักงานชัว่คราว  การทําร้ัว  การจัดการ
เร่ืองสาธารณูปโภคทั้งหลาย  โรงเก็บพัสดุ  ที่กองวัสดุ  ถนนภายในชัว่คราว  ใหถูกตองตามแบบที่
วิศวกรไดอนมุัติเอาไว 

 งานปกผังตองแสดงขอบเขตของงาน  การหาตําแหนงหลุมฐานราก  และการตรวจสอบระดับ
ตาง ๆ ตามที่กําหนดเอาไวในแบบรูป 

   งานที่กลาวขางตนเปนงานขัน้พื้นฐานทั่วไปที่จะตองพบในงานกอสรางแบบธรรมดา  ซ่ึงนับวา
เปนงานที่จะตองทํากอนการกอสรางสิ่งกอสรางที่จะตองสรางจริงตามแบบรูปและรายการที่ลงนามกัน
ในสัญญา 

 ตอจากขั้นตอนกอนทําการกอสราง  ก็จะเปนงานกอสรางจริง  ซ่ึงถือวาเปนระยะและขั้นตอน
ระหวางการกอสราง  ซ่ึงมีวัตถุประสงคโดยสรุปไดดังนี้ 
 
 1 .  เพื่อการคมุงานใหดําเนนิไปโดยเรียบรอย   ตามแบบรูปที่กําหนดทุกประการ  เพื่อความเปน
ธรรมของทั้ง  2  ฝาย 

 2 .  เพื่อการแกไขงานที่เกิดความผิดพลาด  และมีอุปสรรคตั้งแตเนิ่น ๆ   โดยไมหยดุชะงักและ
เสียเวลา  งานใดที่เหน็วาผิดก็ส่ังระงับยับยัง้เสียแตแรก  อยาปลอยใหทาํจนเสร็จแลวจึงแกไข  ซ่ึงจะเปน
การปฏิบัติที่ไมเปนธรรมตอผูทําการกอสรางที่จะตองเสียเวลา  และคาใชจายในการรือ้และทําใหม 

 จากที่กลาวมาจะเห็นไดวาการควบคุมงานในที่นี้ผูควบคมุงาน หมายถึง ผูแทนวาจาง  อาจเปน
บุคคลคนเดียวสําหรับงานขนาดเล็ก   หรือกลุมบุคคล  หรือ บริษัท  หรือสํานักงานที่ปรึกษาสําหรับงาน
ขนาดใหญ  โดยจะเปนชดุเดียวกับผูออกแบบ  หรือคนละชุดกไ็ด  หรืออาจอยาในกลุมของผูจดัการ
กอสราง , CM  ( Construction Manager )  ผูบริหารโครงการ  PM  ( Project Manager ) ก็ได  มหีนาที่
หลัก คือคอยควบคุมดูแลการกอสรางใหเปนไปตามรูปแบบ ขอกําหนด  และถูกตองตามหลักวิชา 

 นอกจากนั้นจะตองดใูหงานดาํเนนิไปดวยความเรยีบรอย  หากพบอุปสรรคควรรวมมอืกนัหา
วิธีแกไขทนัท ี  เพื่อใหงานเกดิความคลองตัว ไมติดขดัหรือลาชา  ไมรอใหทาํผิดแลวจึงคอยจบัผิดใน
ภายหลัง  ในกรณีเชนนัน้การแกกระทําไดยาก และเสยีคาใชจายมาก  ทั้งยังทําใหเสยีเวลา ไมเกดิประโยชน
อันใด  และกอใหเกดิปญหาดานมนษุยสัมพนัธขึ้นตามมาดวย  ซ่ึงยอมจะไมเปนผลดแีกทุกๆ ฝาย 
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1.2 คุณสมบติัของผูควบคุมงาน 

 การที่จะทํางานใหทนัตามกาํหนด  การใชจายเงินเปนไปตามงบประมาณที่ไดประเมินไว  และ
การไดงานที่มคีุณภาพ ถือเปนความสําเร็จของงานทัง้นี้ก็เพราะมีผูควบคุมงาน ที่ทํางานอยางมี
ประสิทธิภาพประจําอยู  ณ  สถานที่กอสราง  ผูควบคุมงานที่ไดรับการแตงตั้งมาจากบริษัทกอสราง  จะ
ทําหนาที่ของผูควบคุมงานและรักษาผลประโยชนของฝายผูทําการกอสราง สวนผูควบคุมงานที่ไดรับ
การแตงตั้งมาจากบริษัทออกแบบ  หรือเจาของโครงการ  หรือสวนราชการ ดังที่นาํเสนอนี้จะทําหนาที่
ดูแลรักษาผลประโยชนของเจาของ  คอยควบคุมดูแลดาํเนินการ ใหเปนไปตามแบบรูปรายการและหลัก
วิชาที่ดี   

 อยางไรก็ตามความสําเร็จในการควบคุมงานขึ้นอยูกับความสารถที่ผูควบคุมงานจะพึงมีกลาวคือ
ผูควบคุมงานควรมีคุณสมบตัิ ดังนี ้

• ซ่ือสัตยตอวิชาชีพ  ไมใชความรูในทางที่ผิด 

• ปฏิบัติตามจรรยาบรรณทุกขอโดยเครงครัด 

• มคีวามรับผิดชอบตองาน รูบทบาท และหนาที่ของตนเอง 

• มีความตั้งใจ  สนใจในการศกึษางานและการตรวจหนางานอยางตอเนือ่ง 

• ประสานงานระหวางเจาของโครงการ  ผูออกแบบ  และผูรับเหมากอสรางในระดบั

หนึ่ง  เพื่อใหการกอสรางดําเนินไปโดยมีอุปสรรคนอยที่สุด 

มีมนุษยสัมพนัธดี   คือ 

• ไมถือตัว  ทักทายปราศรัยกบัคนทุกระดับ 

• รับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนได 

• ชวยเหลือผูอ่ืนยามทุกขยากตามสมควร 

• รูจักเปนผูรับและเปนผูให 
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มีบุคลิกภาพทีด่ี 

• มีกายดี  คือ  รักษาความสะอาดและมกีิริยาอาการ, การแตงกายถูกตองตามกาลเทศะ 

• มีจิตใจดี มีคุณธรรม  

• มีวาจาดี  สุภาพออนโยน  การพูดจาถูกตองตามกาลเทศะ 

• มีความประพฤติสวนตัวด ี  ไมเสพสุรา   ยาเสพติด  หรือเลนการพนันเปนนิจ   ทําตวั
เปนตัวอยางทีด่ี เชน ประพฤติตนตามระเบยีบวนิัยของสังคม 

• มีความยุติธรรม   ใหความเปนธรรมแกทกุฝาย   ไมลําเอียงเขากับฝายใดมากเกนิไป  
จนเสียประโยชนของฝายอื่น  โดยขาดหลักมนุษยธรรม 

 มีประสบการณในงานวิชาชพี    นอกจากการศึกษาที่ไดมาจากเรียนในสถานศึกษาแลว ควรหา
ประสบการณใหมๆ อยูเสมอมีนิสัยตรงตอเวลา    เปนความสําคัญอยางยิ่งที่ผูควบคุมงานจะตองรักษา
คุณสมบัติขอนี้ไว  การนดัผูรับเหมาเทคอนกรีต  การนัดตรวจรับงาน  เปนตน  หากผิดนัดแลวจะทําให
ผูรับเหมาเสียประโยชน   นอกจากนัน้ ผูควบคุมงาน  ควรอยูงานตลอดเวลาที่ผูรับเหมาทํางานดวย 

 มีความสมบูรณทั้งรางกายและจิตใจ    ปราศจากโรคภัยอันจะเปนปญหาตอการปฏิบัติงาน  เชน  
โรคหัวใจ   ลมบาหมู   โรคความดัน   ทางดานจิตใจ  ตองเปนคนใจเยน็ ไมใชอารมณในการปฏิบัติงาน  
รางกายและจติใจที่สมบูรณยอมเปนพืน้ฐานของความอดทน  เพราะงานกอสรางเปนงานที่ดําเนนิไป
ตลอดวัน  ภายใตลมฟาอากาศที่ปรวนแปรอยูเสมอ   บางครั้งอาจตองทํางานนอกเวลาปกติดวย  ( OVER 
TIME )   

 มีวุฒิการศึกษาตามกฎหมายระบุ    วุฒิการศึกษาของผูควบคุมงานอาจถูกกําหนด  โดยกฎหมาย
ตามขนาดของโครงการ 

 มีไหวพริบ  ปฏิภาณดี    สามารถแนะนํา และเสนอแนะวิธีแกไขปญหาไดดีละฉับไว 
มีฉันทะและรับผิดชอบในงาน    คือ มีทัศนคติที่ดีตออาชีพของตน 

 ผูที่จะเปนผูควบคุมงานนั้นจะตองมีคุณวุฒแิละประสบการณตามขนาดของงานกอสรางนั้น ๆ  
จํานวนผูควบคุมงานจะตองแปรไปตามขนาดของสิ่งกอสราง  เชน  อาคารเล็ก  อาจจะมีผูควบคุมงานคน
เดียวก็เพียงพอ  แตสําหรับการกอสรางขนาดใหญ  ในพืน้ที่กวางมีอาคารหลายประเภท  หลายหลัง  ก็
จําเปนตองมีผูควบคุมงานจํานวนเพิ่มขึ้นตามความจําเปน  ดังนั้น  จากคุณสมบตัิของผูควบคุมงานที่
กลาวมาขางตน มีอยู 4 ขอหลัก ซ่ึงเปนคุณสมบัติที่ผูควบคุมงานควรตองมี 
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 1. คุณวุฒิหรือพื้นฐานการศึกษา ควรจะเปนผูที่สําเรจ็การศึกษาไดรับประกาศนยีบัตรวิชาชีพ  
หรือประกาศนียบัตรวิชาชพีช้ันสูงทางดานชางกอสราง  ชางโยธา  ชางเทคนิค  สถาปตยกรรม  ชาง
สํารวจ  วิศวกรรมการทาง  วิศวกรรมชลประทาน  หรือผูสําเร็จทางดานอาชีวะศึกษาระดับเดยีวกันนี ้ 
โดยผานการอบรมวิชาชีพทางดานชางงานกอสรางขนาดใหญ  บางโครงการจําเปนตองใชผูมคีุณวุฒิ
หรือพื้นฐานสงูกวานี ้  อาจจะตองใชผูที่มวีุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีทางสาขาที่ไดกลาวขางตน  
จํานวนปหลังจากสําเร็จการศึกษาและประสบการณในการทํางานก็เปนปจจยัสําคัญ  ผูที่สําเร็จการศึกษา
มาใหม ๆ  ก็ยอมขาดประสบการณ  ควรจะตองหาความชํานาญทางดานการควบคุมงานในลักษณะหรือ
หนาที่ของผูชวยในเบื้องตนและ อาจตองใชเวลาในการเรียนรูประสบการณ  หรืออาจจะเริ่มควบคุมจาก
งานขนาดเล็กและคอยเล่ือนขึ้นมาควบคุมงานใหญขึ้นเพื่อการเรียนรูประสบการณ  ตามลําดับ 

2. ประสบการณในการทํางาน  นอกเหนือจากพืน้ฐานการศึกษา หรือบางคนอาจจะไตเตามา
เปนลําดับ จากคนงานเลื่อนขึ้นเปนชางฝมอื  เล่ือนเปนนายงานหรือหวัหนาคนงาน  เปนนายชาง  และ
หัวหนานายชาง  มีความชํานาญหลาย ๆ  ป  สามารถอานแบบรูปรายการเขาใจ และมีความรูเบือ้งตน
อยางดี  รวมทั้งมีความชํานาญในงาน  โดยเฉพาะงานไม  งานปูน  งานเหล็ก  และงานคอนกรีต  ทั้งยัง
ตองประกอบกับความสามรถเฉพาะตัวทางดานการเขยีนรายงาน  การอานและเขาใจแบบฟอรมตาง ๆ  
เขาใจกําหนดเวลาตาง ๆ  เขาใจระบบแผนงานกอสราง  เขาใจขั้นตอนของการทํางาน  มีการตัดสินใจที่
ถูกตอง และหมั่นหาความรูเพิ่มเติมเสมอ  บุคคลประเภทนี้ก็สามารถเปนผูควบคุมงานไดเปนอยางดี  ไม
ดอยกวาผูที่มีการศึกษาเปนทนุสํารอง 

 3.  มีความประพฤติที่ดีและปฏิบัติตามจรรยาบรรณอยางเครงครัด    นอกเหนือจากมีพืน้
ฐานความรูและมีประสบการณในการควบคุมงานแลว   ส่ิงที่ควรนํามาเพื่อพิจารณาเปนสวนประกอบ
ของคุณสมบัติของผูควบคุมงานคือ  ความประพฤติ    นสัิยใจคอ    ซ่ึงจะตองเปนผูที่มีจรรยาบรรณของ
วิชาชีพ 

 ตองเปนผูที่ความซื่อสัตยตอวิชาชีพและหนาที่   ไมรับผลประโยชนใด ๆ  จากผูทําการกอสราง  
ไมเขาขางผูทําการกอสรางหรือชวยผูทําการกอสรางปกปดความผิด  หรือทํางานผิดไปจากแบบรูปหลัก
วิชาชางที่ดี  ผูควบคุมงานเปนผูที่ไดรับความไววางใจจากเจาของโครงการและบริษทัผูออกแบบ  โดย
หวังจะใหเปนหูเปนตาในการควบคุมผูทําการกอสราง ใหทํางานตรงตามแบบรูปและรายการ  
ส่ิงกอสรางนั้น ๆ  จะไดสําเร็จเปนผลงานที่ดี  ถามีความเสียหายเกิดจากความวิบัติของโครงสราง  ถึงแม
จะพนระยะประกันผลงานของการทําการกอสรางแลวกต็าม  แตผลของความวิบัตกิย็ังเปนเครื่องบงบอก
วาผูควบคุมงานมีความประพฤติอยางไรมาในอดีต 
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 การใชความรูในทางที่ผิด  เชน  ผูควบคุมงานมีความรูทางดานสีเปนอยางดีเพราะเคยทํางานใน
บริษัทขายสีมากอน  เมื่อมาทําหนาที่ควบคุมงาน  จึงเสนอแนะใหผูรับเหมาชวงรูจักการผสมสีปลอม
แปลงแทนที่จะใชสี ที่ถูกตองตามรายการกอสราง 

 การใหความเปนธรรมแกทกุฝาย  เปนสิ่งสําคัญอยางหนึ่งที่ควรกระทํา  เชน  เมื่อถอนแบบเสา
ออกมา มีโพรงเกิดขึ้น  กรรมการตรวจการจางซึ่งอาจจะไมสันทัดทางดานกอสรางนกั  นึกไดวิธีเดยีวคือ
การสั่งทุบแลวหลอใหม  แตก็ยังลังเลจึงขอความเห็นผูควบคุมงานซึ่งมีประสบการณและความชํานาญ  
ซ่ึงถาเปนผูที่จะใหความเปนธรรม  ปรึกษาหารือผูที่มีความรู  ก็อาจจะเสนอแนะใหมีการซอมแซมแทน
การทุบทิ้ง   ซ่ึงการทําเชนนีไ้ดผลดี  เสียเวลานอยกวา และประหยัดดวย 

 การไมแทรกแซงงานภายในของผูทําการกอสราง  ผูควบคุมงานไมควรเขาไปยุงเกีย่วกับกิจการ
ของ ผูทําการกอสราง  เชน  การเขาไปอยูในสํานกังานของผูทําการกอสรางตลอดเวลา  การคอยออก
ความคิดเหน็เมื่อกลุมของผูทําการกอสรางประชุมพิจารณาแกไขปญหา  การนําคนมาฝากหรือการบีบ
บังคับใหปลดหัวหนาคนงานออก เพราะเหตุผลสวนตัวซ่ึงไมเกี่ยวของกับงาน 

 ตองเปนผูมีความรับผิดชอบ  ซ่ึงเปนสิ่งจําเปนมากที่สุด  งานกอสรางจะดําเนินไปไดชา หรือเร็ว  
ขึ้นอยูกับความรับผิดชอบของผูควบคุมงาน  ควรทํางานตรงตอเวลา  ควรมาปฏิบัติงานทุกวนั และอยู ณ  
สถานที่กอสรางตลอดเวลา  จะตองไมสรางภาวะกดดันหรือบังคับผูทําการกอสรางในการทํางาน  ไม
ควรเอาภารกจิสวนตัว มาเกีย่วกับเวลาทํางาน 

ตองเปนผูที่มีมนุษยสัมพนัธที่ดี  เนื่องจากจะตองเปนผูที่ทําหนาทีป่ระสานงานกบัทุกฝายที่
เกี่ยวของในงานกอสราง  ผูที่ควบคุมงานควรเปนผูที่สามารถปรับตัวใหเขาคนทุกระดับที่ทํางานรวมกัน  
มีความสามารถในการสื่อสารใหผูที่ปฏิบัติงาน หรือผูที่เกี่ยวของเขาใจไดทกุเรื่องหรือทุกกรณดีวย
วิธีการที่ไมยุงยาก ไมถือตวัและชวยเหลือผูอ่ืนตามสมควร 

 4.  มีความสมบูรณทั้งทางรางกายและจติใจ   งานการควบคุมกอสรางเปนงานที่หนักและจะ
ทํางานตอเนื่องภายใตทุกสภาพดินฟาของอากาศ  ตลอดระยะเวลาทําการกอสรางที่ยาวนาน  ผูที่ทํางานนี้
จะตองมีความแข็งแรง  และอดทนตอความแปรปรวนของสภาพอากาศ  ดังนั้นผูที่ควบคุมงานจึงควรจะ
มีความสมบูรณทั้งรางกายและจิตใจ  ไมมโีรคภัยใด ๆ  ที่จะเปนอุปสรรคตอการทํางาน 

 การควบคุมงานกอสรางทุกประเภทจะตองบันทึกเปนลายลักษณอักษร เพื่อใชเปนหลักฐาน
อางอิง  เชน ในการสั่งงานหรือแกไขงาน  หรือตักเตือนผูทําการกอสรางใหปฏิบัติใหถูกตอง  บันทึกนี้
อาจทําเปนแผนใสแฟมรวบรวม หรือเปนเลมสมุดก็ได  สําหรับงานที่จะตองบันทกึแบบเดยีวกันบอย ๆ  
เชน  งานขออนุมัติเทคอนกรีต  ควรทําเปนแบบฟอรมและจัดรวมเปนเลม  เมื่อส้ินสุดการทํางานในแต
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ละวัน  จะตองทําบันทํารายงานตาง ๆ  และตองทําแผนภูมิประกอบรายงาน  ตรงนี้เองที่ผูควบคุมงาน
จะตองทํางานดวยความประณีต  ลายมือด ี  เขียนสะอาดหมดจด  อานงาย  รวมทั้งตองมีความรอบคอบ  
โดยเฉพาะการควบคุมงานกบัผูทําการกอสรางที่ทํางานเร็วในกรณีที่เรงงาน  ซ่ึงจะตองควบคมุอยาง
เขมงวดเปนพิเศษ  เพราะอาจจะเกิดความผดิพลาดบางอยางขึ้นและยากแกการแกไข  เปนตนวา  กวาจะรู
วาเสาชั้นที่หนึง่ผิดก็ตอเมื่อเทคอนกรีตพื้นที่ช้ันสองเสร็จแลว  เปนตน  เมื่อเปนเชนนี้ผูควบคุมงานจึง
ควรตองเปนผูที่มีความเอาใจใสและมีความละเอียดรอบคอบเปนพิเศษ อันเปนสวนหนึ่งของจิตใจที่ดี
และมั่นคง 

1.3  หลักปฏบิัติซึ่งควรยึดถือสําหรับผูควบคุมงาน 

 งานกอสรางมีเจาของโครงการอยู 2 ประเภทคือ  เจาของงานที่เปนเอกชน  และเปนหนวย
ราชการ  ในกรณีที่เปนงานของเอกชน  การควบคุมงาน  และการตรวจงานอาจมิไดมีระเบียบทีแ่นนอน  
สวนใหญจะขึน้อยูกับความตองการของเจาของเปนสําคัญ   แตถาเปนงานราชการ จะตองยดึถือระเบียบ
สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุเปนหลักปฏิบัติ  ดังนั้นหนาที่ของผูควบคุมงานในงานทัง้  2  
ประเภทนี้จึงอาจมีขอแตกตางกันบาง  แตสวนใหญแลวยังมหีลักในทางการปฏิบัติใกลเคียงกัน  หลัก
ปฏิบัติในการควบคุมงานพืน้ฐานที่ผูควบคุมงานควรจะยึดถือ  ไดแก 

ศึกษาแบบ  ขอกําหนด งวดงาน งวดเงนิ รายการประกอบแบบ  สัญญาและเงื่อนไขอื่น ๆ  โดย
ละเอียดลวงหนากอนที่งานกอสรางจะเริ่ม  หากพบวามีขอบกพรองหรือขอขัดแยงกันเองในแบบ หรือ
ขอกําหนด หรือสงสัยวาจะมขีอผิดพลาด  ควรแจงใหผูออกแบบทราบในทันทีเพื่อขอคําวินิจฉยั  ควรทํา
หมายเหตุและบันทึกขอควรปฏิบัติ  หรือขอเตือนความจําไวใหชัดเจน  ควรศกึษาแบบรูปและรายการ
ลวงหนากอนออกไปควบคมุงานในแตละวัน เปรียบเทียบแบบรปูกับกําหนดการทํางานของผูทําการ
กอสรางในแตละวันลวงหนา  ถาเห็นวาจดุใดสําคัญควรจะใหความสนใจเปนพิเศษ  ในขณะที่ไปทําการ
ตรวจสอบ 

ศึกษาคาความคลาดเคลื่อนที่ยอมใหอยางละเอียดทํารายการยอที่สําคัญ ๆ  ที่จะตองมกีารอางอิง
บอย ๆ  และทําแบบขนาดยอเฉพาะสวนทีก่ําลังกอสราง  สําหรับพกติดตัวไดตลอดเวลา  เพื่อสะดวกใน
การตรวจงานมากขึ้น 

 หมั่นตรวจวัสดุที่ใชในการกอสรางวามีคุณสมบัติและคุณภาพตรงตามตวัอยางที่ไดรับอนุมัติ
แลวหรือไม  หากไมตรงจะตองรีบสั่งเปลี่ยนโดยดวน  ไมควรปลอยใหใชจนมากแลวจึงจะสั่งร้ือและถา
เกิดความผิดพลาดขึ้น และเห็นวาไมสามารถจะรื้อเปลี่ยนไดจะตองรีบแจงวิศวกร  หรือ  สถาปนิก
ผูรับผิดชอบทันที เพื่อพิจารณาหาวิธีแกไข 
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 1.4  จรรยาบรรณผูควบคุมงาน 

 ยินดีเสนอแนะวิธีการทํางานที่ถูกตองและดูแลการทํางานของผูรับเหมาอยางใกลชิด  เพื่อ
หลีกเลี่ยงการทํางานผิดพลาดจากสัญญา  เสนอแนะวิธีการทํางานโดยไดผลดีทั้งผูวาจางและผูรับจาง คือ  
ใหความยุติธรรมทั้ง 2 ฝาย  โดยยึดหลัก  รักษาผลประโยชนของเจาของโครงการและไมเบยีดเบียน
ผลประโยชนของผูรับเหมา 

• ตรวจงานผูรับเหมาตลอดเวลา  หากพบขอบกพรองตองรีบสั่งแกไขทนัที  อยาปลอยให
ทําไปจนเสร็จ แลวส่ังแกไขภายหลัง  เปนทํานองกลั่นแกลง  แลวเรียกรอง
ผลประโยชนภายหลัง 

• ไมสรางเงื่อนไขกับผูรับเหมา หรือผูคาวัสดุกอสรางเพื่อผลประโยชนของตน 

• ไมรับสิ่งของหรือผลประโยชนอ่ืนใด  อันจะทําใหเกดิบญุคุณ  ซ่ึงตองทดแทนกัน 

• ไมยุยงใหผูรับเหมาเรียกรองเงินเพิ่มจากเจาของโครงการ  โดยไมสมควรกับเหต ุ

• ไมเกี่ยวของกบักิจการงานภายในของผูรับเหมา 

1.5  หนาที่ประจําของผูควบคุมงาน 

1. ควบคุมดูแลใหการกอสรางของผูรับเหมาดําเนินการไปตามแบบรูปและรายการ สัญญา 
ขอกําหนดทีเ่กีย่วของทุกประการ  และถูกตองตามหลักวิชาการ 

2. ควบคุมดูแลการใชวัสดุอุปกรณกอสรางทุกประเภทใหถูกตองและไดคณุภาพตามที่
ไดรับอนุมัติจากผูที่มีอํานาจสั่งการ 

3. เปนผูประสานงาน เพือ่ขจดัความขัดแยงระหวางกลุมตาง ๆ  ในงานกอสราง  เชน  
ระหวางผูรับเหมากบัเจาของโครงการ , ผูรับเหมากับผูออกแบบ ,  ผูรับเหมาใหญกับ
ผูรับเหมายอย  เปนตน 

4. ดูแลแนะนําผูรับเหมาเกีย่วกบัความปลอดภัยในการทํางานทั้งสวนบุคคล และสวนรวม 

5. ชวยเสนอแนะในการแกปญหาทางเทคนิค  และวิธีทํางานที่ถูกตองเมื่อพบขอบกพรอง
ตองรีบแจงใหผูรับเหมาทราบเพื่อแกไขโดยดวน 



 11

6. ตรวจสอบแผนการทํางานของผูรับเหมาเปนระยะ ๆ  เพื่อทราบความกาวหนาหรือลาหลัง
ของงาน 

7. ตรวจสอบฝมือแรงงานใหเหมาะสมตามกฎหมายแรงงาน 

8. ตรวจสอบผลงานของผูรับเหมา  กอนการอนุมัติจายเงินแตละงวด 

9. ทํารายงานที่เกีย่วของกับงานในหนาที่  ไดแก  รายงานประจําวัน  รายงานประจํา
สัปดาห  รายงานประจําเดือน  และรายงานประจํางวด 

10. ทํารายงานความกาวหนาของโครงการ ในรูปแบบของ แผนงานแสดงความกาวหนา
ของโครงการ ( Progress chart ) 

11. ทํารายงานสรุปผลความกาวหนาของงานแตละเดือน หรือแตละงวด 

12. รวบรวมผลการทดสอบคุณภาพวัสดุทางวิศวกรรม  เชน  คอนกรีต  เหล็ก ที่ผูทําการ
กอสรางเสนอ  หากพบวาคุณภาพต่ํากวาที่กําหนด  ตองรายงานตอวิศวกรโครงการ
ทันที 

13. ตรวจสอบผลงานทั้งทางดานคุณภาพ และปริมาณในแตละงวดตามทีก่าํหนดในสัญญา
กอนที่จะมีการตรวจรับงาน 

14. รวบรวมปญหาและอุปสรรคตาง ๆ  เสนอตอผูเกี่ยวของและผูมีอํานาจสั่งการ 

15. ตรวจสอบเรื่องความปลอดภยัและสุขลักษณะในหนวยงาน  รวมทั้งผลกระทบตอ
ส่ิงแวดลอมทีอ่าจจะเกิดขึ้น 

หนวยงานราชการกําหนดหนาท่ีของผูควบคุมงาน  ตามระเบียบสาํนักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ 
ดังตอไปนี ้

1. ตรวจและควบคุมงาน ณ สถานที่ที่กําหนดไวในสัญญา  หรือที่ตกลงใหทํางานจางนัน้ ๆ  ทุก
วันใหเปนไปตามแบบรูปรายการละเอยีด และขอกําหนดในสัญญาทุกประการ  โดยส่ัง
เปลี่ยนแปลงแกไขเพิ่มเติมหรือตัดทอนงานจางไดตามทีเ่ห็นสมควร  และตามหลกัวิชาชาง 
เพื่อใหเปนไปตามแบบรูปรายการละเอยีดและขอกําหนดในสัญญา  ถาผูรับจางขัดขืนไม
ปฏิบัติตามก็ส่ังใหหยุดงานนัน้เฉพาะสวนหนึ่งสวนใด หรือทั้งหมดแลวแตกรณีไวกอน 
จนกวาผูรับจางจะปฏิบัติใหถูกตองตามคําสั่งและใหรายงานคณะกรรมการตรวจการจางทันท ี
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2. ในกรณีที่ปรากฏวาแบบรูปรายการละเอียดหรือขอกําหนดในสัญญามขีอความขัดกนั หรือ
เปนที่คาดหมายไดวาถึงแมวางานนั้นจะไดเปนไปตามแบบรูปรายการละเอียดและขอกําหนด
ในสัญญาแตเมื่อสําเร็จแลวจะไมมัน่คงแข็งแรง  หรือไมเปนไปตามหลักวิชาชางที่ดีหรือไม
ปลอดภัย  ใหส่ังพักงานนั้นไวกอนแลวแลวรายงานคณะกรรมการตรวจการจางโดยเร็ว 

3. จดบันทึกสภาพการปฏิบัติงานของผูรับจางและเหตกุารณแวดลอมเปนรายวนั พรอมทั้ง
บันทึกผลการปฏิบัติงาน  หรือการหยุดงานและสาเหตุทีม่ีการหยดุงานอยางนอย 2 ฉบับ เพื่อ
รายงานใหคณะกรรมการตรวจการจางทราบทุกสัปดาห  และเกบ็รักษาไวเพื่อมอบใหแก
เจาหนาทีพ่ัสด ุ  เมื่อเสร็จงานแตละงวด โดยถือวาเปนเอกสารสําคัญทางราชการเพื่อขอมูล
หลักฐานประกอบการตรวจสอบของผูมีหนาที่ 

4. การบันทึกการปฏิบัติงานของผูรับจาง ใหระบุรายละเอยีดขั้นตอนการปฏิบัติงาน และวัสดุทีใ่ช
ดวย 

5. ในวนักําหนดลงมือทําการของผูรับจางตามสัญญา และในวนัถึงกําหนดสงมอบงานแตละงวด
ใหรายงานผลการปฏิบัติงานของผูรับจางทราบภายใน 3 วันทําการ นับแตวนัถึงกําหนดนั้น ๆ  

 สําหรับงานเอกชนที่มีการจางควบคุมงาน   ผูรับจางมักจะทําหนังสือเพือ่เสนอขอบขายของงาน 
หรือการบริการตอเจาของโครงการ เพื่อพิจารณากอนทําการจางเพื่อทําความเขาใจระหวางทั้งสองฝาย
กอนการทําสญัญาจาง  และเปนการปองกันขอโตแยงที่อาจจะเกิดขึน้ในระหวางการดําเนินการ  ในงาน
ของเอกชนนัน้จะไมมีคณะกรรมการตรวจการจาง  การจางควบคุมงานนั้นอาจจะรวมอยูในการจางเพื่อ
การจัดการโครงการและควบคุมงานกอสรางไปพรอมกนั เพราะฉะนั้นหนาที่ในการควบคุมงานบาง
หนาที่จึงแตกตางจากหนาทีข่องผูควบคุมงานในโครงการของหนวยราชการ  หนาที่ในการควบคุมงาน
โครงการของเอกชนอาจจะประกอบดวยงานดังตอไปนี ้

1. ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผูทําการกอสรางใหเปนไปอยางถูกตองตามแบบรูปรายการ และ
สัญญาทุกประการ 

2. ตรวจสอบ  และอนุมัติแบบขยายจริง  ( Shop drawing )  ที่ผูทําการกอสรางจัดทําขึ้นเพื่อใชใน
การกอสราง  โดยประสานงานกับผูออกแบบงานแตละระบบ 

3. ตรวจสอบ และอนุมัติวัสดทุี่นํามาใชในการกอสราง  ใหไดคุณภาพตามที่ระบุไวในแบบรูป
และรายการกอสราง 
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4. ตรวจสอบและสั่งการ ใหผูทําการกอสรางสงตัวอยางวัสดุ ที่ระบุใหทาํการทดสอบกอน
นํามาใชในการกอสรางและสงผลใหผูออกแบบพจิารณาตอไป 

5. ตรวจสอบความพรอมของผูทําการกอสราง ในการดําเนนิการกอสรางดานกําลังคน  เครื่องมือ  
เครื่องจักร และปริมาณวสัดุที่จะตองใชในการกอสราง เพื่อใหการกอสรางเปนไปอยาง
ตอเนื่องตามแผนของโครงการ 

6. ตรวจสอบ และสั่งการเรื่องความปลอดภยัในการปฏิบัติงานของผูทําการกอสราง 

7. ตรวจสอบผลงาน และมูลคาของงานที่แลวเสร็จของผูรับจางในแตละงวด เพื่อเสนอเจาของ
โครงการสําหรับจายเงินในแตละงวด 

8. บันทึกรายงานการกอสรางประจําวนั เพื่อไวเปนหลักฐาน และไวประเมินผลการทาํงานของ
ผูทําการกอสราง  ซ่ึงประกอบดวย 

• รายละเอียดการทํางานแตละวันของผูทําการกอสราง 

• จํานวนคนงานของผูทําการกอสรางแตละสาขาอาชีพ 

• จํานวนเครื่องมือและเครื่องจักร ที่ใชในแตละวัน 

• จาํนวนวัสดุ ทีเ่ขามายังหนวยงานกอสรางประจําวนั 

• ปญหา และการแกไขที่เกดิขึน้ในแตละวัน 

• รายงานดานเอกสารตาง ๆ  ที่อนุมัติใหผูทําการกอสรางดําเนินการ  หรือผูทําการ
กอสรางเสนอขออนุมัติ 

         9. สรุปรายงานประจํางวด  เพื่อประกอบการรบัรองการจายเงินงวด 
         10.จัดใหมีการประชมุระหวางผูควบคุมงาน ผูทําการกอสราง ผูทําการออกแบบ และตัวแทน
เจาของโครงการเพื่อชวยแกไขปญหา อุปสรรคในการกอสราง และเพื่อเรงรัดงานกอสรางของผูทําการ
กอสรางใหเปนไปตามระยะเวลาของโครงการที่กําหนดไว  โดยใหมีการประชุมทุก 2 สัปดาห หรือตาม
ความจําเปน และมีการประชุมระหวางผูควบคุมและผูทาํการกอสรางทุกสัปดาห หรือทุกครั้งตามความ
จําเปน 
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          11. จัดทํารายงานประจําเดือน  เพื่อสรุปผลใหเจาของโครงการทราบดังนี ้

• ผลงานกอสรางประจําเดือน 

• รายงานการประชุมในระหวางเดือน 

• แผนงานกอสรางที่ทําไดเปรยีบเทียบกับแผนงานที่วางไวของแตละเดือน 

• ภาพถายแสดงงานกอสรางในระหวางเดือน 

• การสงงวดงานที่ผานมา 

• สรุปการดําเนนิงาน  ปญหา  และการแกไขในระหวางเดอืนนั้น ๆ  

 การระบุหนาทีใ่นการควบคุมงานของเอกชนตามตัวอยางขางตนอาจจะชัดเจน และละเอียดกวา
ในงานของหนวยราชการ  แตหนาทีใ่นการควบคุมงานบางขอ  เชน  การพิจารณาเพื่ออนุมัติแบบขยาย
จริงและเพื่ออนุมัติวัสดุที่จะนํามาใชในการกอสรางนั้น  ถาเปนงานของหนวยราชการจะเปนหนาที่ของ
คณะกรรมการตรวจการจาง  แตเนื่องจากในงานเอกชนไมมีผูทําหนาที่ตรวจการจาง หนาที่เหลานั้นจึง
รวมอยูในการควบคุมงาน  แตมิไดระบุวาเปนหนาที่ของผูควบคุมงาน ดังนั้น  ในการควบคุมงานในแต
ละโครงการผูควบคุมงานจะตองทราบวาหนาที่ของตนนัน้ครอบคลุมงานในระดับใด  หนาทีข่องผู
ควบคุมงานที่เสนอในเรื่องนีเ้ปนหนาทีห่ลัก ๆ ที่จะตองปฏิบัติ 

1.5.1 ผูควบคุมงานมีหนาที่นอกเหนือจากการควบคุมงานกอสรางโดยสรุป    

 เขียนรายงานตางๆ เปนประจาํทุกวัน  สรุปเปนรายสัปดาห  และรายเดอืนเสนอขึ้นไปตามลําดับ
ช้ัน  เพื่อเปนขอมูลในการตดิตามและควบคุมแผนงาน  ผูที่อยูเหนือช้ันขึ้นไปอาจจะเล็งเห็นขัน้ตอนการ
ทํางานตามปกติ  หรือผิดปตไิดจากรายงาน  และขอมูลเหลานี้  จะไดตรวจแกไขหรือส่ังเปลี่ยนแปลงได
ทันทวงทีเชนกัน  อีกทั้งยังใชเปนหลักฐานอางอิงในกรณีทีเกดิปญหาขึ้นภายหลัง 

 ตรวจสอบแบบขยายจริง  ( Shop drawing )  และแบบสรางจริง  ( As-built drawing )  แบบขยาย
จริงจะเขยีนขึน้เพื่อใชในขณะกอสราง สวนแบบกอสรางจริงนั้นเขียนขึ้นเพื่อเก็บไวใหเจาของ
ส่ิงกอสรางใชเมื่อถึงเวลาที่จําเปน  เชน  การเดินทอตาง ๆ  ตามความจริงเมื่อตอนสรางเสร็จตําแหนงของ
ทออาจจะมิไดอยูตามตําแหนงในแบบรูปรายละเอียดที่ขยาย  จึงจําเปนตองเขียนขึ้นใหมใหตรงกับสราง
จริง  ผูควบคมุงานจะเปนผูหนึ่งที่เห็นของสรางจริง  หรืออาจจะเปนผูส่ังโยกยายเพือ่ความเหมาะสมตาม
หลักวิชาการที่ดี  จึงควรทําหนาที่ตรวจสอบความถูกตองของแบบรูปดงักลาว 
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1.6 รายละเอียดงานกอสรางซึ่งผูควบคุมงานกอสรางจะตองตรวจสอบ 

1.6.1 การตรวจสอบกอนเริ่มงานกอสราง 

                        สวนใหญเปนการตรวจสอบเอกสารและแผนการตาง ๆ ดังนี ้

• สัญญาและเงื่อนไขตาง ๆ 

• การขออนุญาตเขาพื้นที่กอสราง 

• แผนงานของโครงการและการแสดงความกาวหนาของงาน 

• งวดการจายเงนิ  และการจายเงินลวงหนา  ถามี 

• แผนการสงเพือ่อนุมัติ  SHOP DRAWING 

• แผนการสงวัสดุอุปกรณเพื่อขอรับความเหน็ชอบ 

• CONCRETE MIXED DESIGN 

• เอกสารการขออนุญาตหนวยงานทีเ่กีย่วของเชน การประปา การไฟฟา สถานีตาํรวจ  ฯลฯ 

• การแตงตั้งตวัแทนผูรับเหมาประจําที่กอสราง 

• การแตงตั้งผูรับผิดชอบตามกฎหมาย 

• การขออนุญาตจัด SITE  LAYOUT 

• เอกสารการสงมอบงาน  แตละงวด  

• วิธีการและแบบฟอรม  การผานเขาออกบริเวณสถานที่กอสราง 

• เอกสารการนดัประชุม 

• รายละเอียดแผนเกี่ยวกับความปลอดภัย  ทัง้แกบุคคลและ ทรัพยสิน 

• เอกสารแบบฟอรมอื่น ๆ  เชน  การขออนมุัติใชวสัดุ  การขอเปลี่ยนแปลงวัสดุ  การขอ
ทํางานลวงเวลา                          
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• เอกสารการตรวจสอบเสาเขม็ 

• รายละเอียดการรับเหมาชวง 

• เครื่องทุนแรง 

1.6.2  การตรวจสอบงานวางผัง  

• ช้ีสถานที่จะวางผังตาม   LAYOUT  PLAN 

• ตรวจสอบหลกัเขตที่ดินตามโฉนด  โดยไดรับการยอมรับจากเจาของทีด่นิขางเคียง 

• ตรวจสอบการวางตําแหนงอาคารที่จะกอสรางใหถูกตองตามแบบ 

• แสดงเครื่องหมาย  GRID LINE  ตามแบบ 

• ตรวจสอบระดบัตาง ๆ  เชน  ระดับความลึกของฐานราก  ระดับดิน ณ จดุที่ +0.00 

• ตรวจสอบมุมฉากและมุมอืน่ ๆ  ของอาคาร 

• ตรวจสอบแนวศูนยเสา  ชวงเสาทุกตน  และความกวางยาวของตวัอาคาร 

1.6.3  การตรวจสอบงานดิน 

• ตรวจสอบสภาพดินที่จะขุด  ความลาดเอียงที่เหมาะสม  และการปองกนัดินพัง 

• ตรวจสอบขนาดและระดับดนิที่จะขดุใหเปนไปตามแบบกําหนด 

• ตรวจสอบการใชเครื่องทุนแรงในการขุดและบดอัด  มิใหมีอันตรายตอโครงสรางหรือ
อันตรายขางเคยีง 

• ตรวจสอบวัสดุที่ใชถม 

• ตรวจสอบระดบัการบดอัด  โดยคํานึงถึงการยุบตัว 

• ตรวจสอบระดบัสุดทายใหเปนไปตามแบบกําหนด 

• ตรวจสอบความแนนตวัของดินถมใหมและระยะยบุตัว 
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• ตรวจสอบวางานขดุดนิควรจะใช  SHEET PIPLE  กันดนิพังหรือไม  หรือควรใชวิธีอ่ืน ๆ  

• ตรวจสอบความลาดเอยีงของผนังหลุม  เพยีงพอหรือไม  ในกรณีทีเ่สาเขม็อยูชิดหลุมทีขุ่ด 

• ตรวจสอบการกําจัดน้าํในหลุมกอนเทคอนกรีต 

• ตรวจสอบการถมดิน  ตองบดอัดเปนชัน้ ๆ  ช้ันละไมเกนิ  30 ซม. 

1.6.4  การตรวจสอบงานเสาเข็ม 

• การตรวจสอบกอนตอก 

• การขนสงเสาเข็ม 

• การกองและการชักลาก 

• การจัดลําดับขัน้ตอนการตอก  และทางเดนิปนจั่น 

• ขนาด  รูปราง  ความยาวและอายุเสาเข็ม 

• หัวเข็มไดฉากกับแนวแกน  และมีสวนเอียงเกินขอกําหนดหรือไม 

• การโกงตัว  รอยราวของเสาเข็ม 

• ขนาดของปนจั่นเหมาะสมกบัขนาดเข็มสภาพปนจั่นอยูในสภาพเรียบรอย เชนตะเกียบ
ไมคด 

• ขนาดของตุมน้ําหนกัเหมาะสมกับเสาเขม็ (มีน้ําหนักประมาณ 70% ของน้ําหนัก
เสาเข็ม ) 

• ความยาวของเสาสง 

• หมวกครอบ  กระสอบรองหัวเข็ม 

• การตอกเข็มใกลสายไฟแรงสูง  ตองหุมสายไฟ 

• อุปกรณตอเขม็  กรณีเข็มตอ  

• การบันทึกขอมูลการตอกเข็ม 
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• เงื่อนไขการตอกเข็มกําหนดดวยความยาว  หรือ   BLOW  COUNT 

• การทดสอบเข็ม  (  หากระบไุวในสัญญา ) 

• เอกสารบันทึก  BLOW  COUNT 

1.6.5  การตรวจสอบขณะตอก 

• การชักลาก  และยก 

• ดิ่ง 

• ตําแหนงเสาเข็ม 

• แนวลูกตุมกับศูนยแนวเสาเข็ม  ตองตรงกันขณะยกลกตุม 

• การองหัวเข็มและหมวกครอบ 

• การจดรายงาน  และการจด  BLOW COUNT 

• การตอเสาเข็มตามกําหนดของผูผลิต  เชน  ตอโดยการเชือ่มไฟฟา 

• ความปลอดภยัขณะตอกเข็ม 

• ระดับหวัเสาเขม็ตองเทากัน 

• รายงานวิศวกรทราบทันที  ในกรณีเข็มตอกไมลง  เข็มหัก  หรือ BLOW COUNT  ต่ํา
ผิดปกต ิ

• การตอกเข็มทีม่ีอาคารขางเคียง  ควรตอกจากอาคารขางเคียงออกไปหาที่วาง 

• หาวิธีปองกนั  ผลกระทบตออาคารขางเคียง  โดยอาจเลือกวิธีตาง ๆ  กันตามความ
เหมาะสม  โดยวิศวกรเปนผูวินิจฉยั  เชน  การใช    SHEET PILE  การใชวิธีขุดคูรอบ 

• บันทึกเสาเข็มที่ตอกไปแลว  โดยการใชสีระบาย  ลงไปที่ผังเสาเข็มเพื่อเปนหลักฐาน
ปองกันการสบัสน 
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• การตอกเข็มใกลอาคารขางเคียง  กอนตอกควรตรวจสอบอาคารขางเคียงวา  มีรอย
แตกราวอยูเดมิหรือไม  หากมีควรบันทกึรูปถายแลวใหเจาของอาคารรับรองไววาเปน 
รอยราวที่เกดิอยูเดิมแลว 

1.6.6  การตรวจสอบเสาเข็มเจาะ 

• ตรวจสอบระยะเวลาฝงปลอกเหล็ก  ทํารูเจาะ  และอืน่ ๆ 

• ตรวจสอบระดบัดิน  ระดับเสาเข็ม 

• ตรวจสอบชนดิและระยะลึกของดินชั้นตาง ๆ  และระดับของชั้นดิน  หรือทรายแนน 

• ตรวจสอบระดบัปลายเสาเข็ม 

• ตรวจสอบเสนผานศูนยกลางของรูเจาะ 

• ตรวจสอบความเบี่ยงเบน  ทีร่ะดับเสาเข็ม  ของศูนยกลางเสาเข็มจากตําแหนงที่ถูกตอง 

• ตรวจสอบความยาวของปลอกเหล็ก 

• ตรวจสอบปริมาตรคอนกรีตที่ใชจริง  และที่ไดจากการคํานวณเปนระยะ ๆ  ตลอดจน
ปริมาตรทั้งหมด 

• ตรวจสอบจํานวนตวัอยางคอนกรีต  และตําแหนงทีเ่ก็บในเสาเข็ม 

• ตรวจสอบคุณสมบัติของน้ําผสมสารที่ใชในการปองกันการทะลายของผนังรูเจาะที่ใช
กับเสาเข็มแตละตน 

1.6.7  การตรวจสอบฐานราก 

• ตรวจสอบตําแหนงและแนวศูนยกลางฐานราก 

• ตรวจสอบขนาดและจํานวนเสาเข็มแตละฐานราก 

• ตรวจสอบเสาเข็มใหไดกับศนูยเข็ม   หรือกลุมเข็ม 

• ตรวจสอบระดบัหัวเข็ม 
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• ตรวจสอบระดบัความลึกของกนหลุม  ทรายหยาบ  และคอนกรีตหยาบ 

• ตรวจสอบขนาดเหล็กตะแกรง  เหล็กเสา  ระยะการผูก  การงอ  ระยะคอนกรีตหุมเหล็ก   
             (CONCRETE  COVERING )   การหนุนลูกปูน  กอนจะมีการประกอบแบบ 

• ตรวจสอบไมแบบ  ตําแหนงการติดตั้งตองมั่นคง 

• ตรวจสอบงานเทคอนกรีต  ( ดูรายละเอยีดเรื่องการตรวจงานคอนกรีต ) 

• ตรวจสอบการวางฝงวัสดุอ่ืน ๆ  ทอรอยสายไฟ  ทอลอด  ( Sleeve )  กอนเทคอนกรีต 

• ตรวจสอบหลงัการถอดแบบ  สภาพคอนกรีตโพรงตองซอมใหเรียบรอย และตองบม 
              ตามกําหนด 

• ควบคุมการถมหลุม  โดยถมเปนชั้น ๆ บดอัดแนนดวยเครื่องทุนแรงทุกชั้น 

1.6.8  การตรวจสอบงานคอนกรีต 

• การตรวจสอบกอนเทคอนกรีต 

• งานแบบหลอ 

• ตรวจสอบตําแหนงของแบบหลอ  ดิ่ง ฉาก ระดับ  และจุดหยุดการเทคอนกรีต 

• การตรวจสอบผังของแบบหลอใหเปนไปตามแบบและรายการเชน คอนกรีตเปลือย 
เปนตน 

• ตรวจสอบ ความแข็งแรงขอค้ํายัน  กรณีทีใ่ช  Form Tie  ตองขันนอตทุกตัวใหแนน 
และมีจํานวนมากพอโดยตองคํานึงถึงน้ําหนักจรดวย 

• น้ํามันทาไมแบบ  ตองไดรับความเหน็ชอบกอนใช 

• ตรวจสอบระดบัวา  พื้นผิวตกแตงถูกตองหรือไม  เชน ผิวหินขัด  โมเสก  กระเบื้องยาง  
ซ่ึงแตละชนิดมีความหนาไมเทากัน 

• ตรวจสอบรอยรั่ว  โกงงอ  หรือไมแบบผุ 
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• กรณีที่แบบหลอเปนไม  ตองพรมน้ําใหชุมกอนเทคอนกรีต  เพื่อปองกันไมแบบดูดซึม
น้ํา จากสวนผสมของคอนกรีต 

• ตรวจสอบสภาพไมแบบซึ่งเคยใชงานมาหลายครั้งแลว วายังอยูในสภาพที่ใชไดหรือไม 

• การติดตั้งแบบหลอสําหรับคานลอย  ตองยกระดับทองคานขึ้นเผื่อ  คานตกทองชางไวดวย 

• ตรวจสอบความสะอาดภายในแบบหลอ  เชน  เศษดิน  เศษถุงพลาสติก  เศษไม  หรือ 
อ่ืนๆ โดยแชน้าํหรือเปาลมแรงดันสูง 

• กรณีที่เปนคานคอดินและใชทรายเปนแบบหลอทองคาน  ตองปูดวยแผนพลาสติก เพื่อ
กันทรายดดูซมึน้ําจากคอนกรีต 

1.6.9  งานเหล็กเสริมคอนกรีต 

• ตรวจสอบการกองเหล็กเสรมิ  ตองไมติดดนิ หรือน้ํามัน 

• ตรวจสอบชนดิ  ขนาด  จํานวน  และตําแหนงใหเปนไปตามแบบ  พรอมทั้งตรวจสอบ
คราบความสกปรกตาง ๆ  ที่ติดอยูที่เหล็กเสริม 

• ตรวจสอบระยะคอนกรีตหุมเหล็ก  ( CONCRETE – COVERING ) 

• ตรวจสอบการตอเหล็กเสริม  ถูกตองตามขอกําหนดหรือหลักวิชา 

• ตรวจสอบอุปกรณอ่ืน ๆ  ทีต่องฝงคอนกรีต หรือชองเปดใด ๆ  ใหครบถวนตามแบบ  
เชน  เสียบเหล็กขางเสาเพื่องานกออิฐ  การใสทอลอด  ( SLEEVE )  การฝงนอตหรอื
เหล็กยดึตางๆ เปนตน 

1.6.11  งานอื่นๆ  กอนเทคอนกรีต 

• ตรวจเกีย่วกับการกะสวนผสม  กะบะตวงหรือตาชั่ง 

• ตรวจสอบชนดิหรือคุณสมบัติของสวนผสม  คือ หินทราย  น้ํา  และสารผสมอื่น ๆ  ให
ถูกตองตามรายการ 

• ควบคุมการทําความสะอาด  หิน  ทราย 
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• ตรวจสอบเครื่องมือ  เชน  เครื่องสั่นคอนกรีตใหถูกตองและควรมีเครื่องสํารองไว 
สําหรับกรณีทีเ่ครื่องเสีย 

• ตรวจสอบจํานวนคนงานและชาง  ใหเหมาะสมกับงาน 

• ตรวจสอบเครื่องมือ การเก็บตัวอยางการตรวจสอบความขนเหลวของคอนกรีต 

• ตรวจสอบความสะอาดครั้งสุดทาย  และเตรียมเครื่องกําบังเมื่อฝนตก 

• กอนเทคอนกรีตตองขออนุมัติการเทเสียกอน 

• กรณีที่เปนหองใตดินหรือหลังคา ที่ไมสามารถเทคอนกรีตไดตอเนื่องทั้งผืนตองใส 
WATER  STOP 

• พื้นดาดฟา  หลังคา  ควรยกระดับใหลาดเอียงไปยังจดุระบายน้ํา  ไมควรใชวิธีพอกปูน
ทรายใหหนา 

1.6.12   การตรวจสอบระหวางเทคอนกรีต 

• ตรวจสอบแผนการเทคอนกรีต 

• ตรวจสอบสวนผสมใหเปนไปตาม  MIX DESIGN 

• ตรวจสอบ   MIXING PLANT  และ  MIXING TIME 

• ตรวจสอบควบคุม  SETTING TIME 

• ตรวจสอบการเทโดยใชอุปกรณใหถูกตอง  เชน  TREMIE ,  BELT  CONVERYOR  
หรือวิธีอ่ืน ๆ 

• ตรวจสอบการขนสงคอนกรีต  จากรถ MIXER  ไปยังจุดทีจ่ะเท โดยไมเกิดแยกตัว  
และในกรณีทีใ่ช  CONCRETE PUMP   ตองตรวจสอบ  MIX DESIGN  วาเหมาะสม
กับเครื่องมือหรือไม 

• การตรวจสอบระดับความสูงของการเท  ไมควรสูงกวา 2.00  เมตร  และควรทํากรวย
ชวย เพื่อปองกันการแยกตัวของสวนผสม 

• การตรวจสอบความขนเหลวของคอนกรีต  ( SLUMP TEST )  
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• ตรวจสอบการสั่นคอนกรีตใหถูกตองตามหลักวิชา  เชน  ไมควรใหเครื่องสั่นคอนกรีต
สัมผัสโดนไมแบบ หรือเหล็กเสริม  และไมจี้คอนกรีตขณะกําลัง SET ตัว 

• การเก็บชิ้นสวนตัวอยาง  โดยการเขียน  วนั  เดือน  ป  และทําเครื่องหมายกํากับ 

• ตรวจสอบการแตงผิวหนาคอนกรีตใหเปนไปตามกําหนด 

• ตรวจสอบการเทคอนกรีตเกากับคอนกรีตใหม  ตองราดน้ําปูน หรือปนูทราย  1 : 1 
หรือวิธีอ่ืนตามขอกําหนด กอนที่จะเทคอนกรีตใหม 

• ตรวจสอบ ขณะเทคอนกรตีไมให WATER STOP พับหรือทอลอด หรือวัสดุที่ฝงอื่น ๆ  
ตองเปลี่ยนตําแหนง หรือเปลี่ยนรูปไป  และเมื่อคอนกรตี แข็งตัวใหเร่ิมบมทันที 

1.6.13   ตรวจสอบหลังเทคอนกรีต 

• การบมคอนกรีต  ตองเปนไปตามขอกําหนดหรือหลักวชิา 

• ตรวจสอบการถอดแบบ  ตองเปนไปตามขอกําหนดหรือหลักวิชา 

• ตรวจสอบผิวชํารุด ใหรีบซอม  แตถาชํารุดมากใหแจงวศิวกรวนิิจฉยั ส่ังการ 

• ตรวจสอบเพื่อปองกันอันตรายที่จะเกิดความเสียหายกับคอนกรีตที่เทเสร็จใหม ๆ 

1.6.14 การตรวจสอบงานนั่งราน 

• ชนิดของนั่งรานขึ้นอยูกับความเหมาะสมของงาน เชน ชนิดเคลื่อนที่ และชนิดอยูกับที่ 

• การตรวจสอบความสูงของอาคาร 

• ตรวจสอบวานัง่ราน จะตองขยายขึ้นทางสูง 

• ตรวจสอบวานัง่ราน จะตองขยายตอทางดานขาง 

• ตรวจสอบวานัง่ราน จะตองอยูจุดเดียวไมมกีารตอเติม 

• ตรวจสอบวานัง่ราน จะตองมทีางเดินระหวางชั้นหรือไม  (บันได)  และชนิดของบันได
ควรจะมกีารปองกันการลื่นตก 
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• ตรวจสอบฐานที่รองรับนั่งราน 

• ตรวจสอบบริเวณพืน้ที่ใตนั่งราน  วามีการเดินผานไดหรือไม ( กรณีทีแ่คบ ๆ ) 

• ตรวจสอบนั่งราน สวนทีข่ยายไดวาหากมีการเปลี่ยนแปลงเคลื่อนยาย หรือเพิม่เติม
ขยายอยางไร 

• ตรวจสอบน้ําหนัก Live load, Dead load รวมทั้ง Moving load ที่บรรทุกอยูบนนั่งราน 

• ตรวจสอบชนดิของนั่งราน  ที่ออกแบบใหใชงานเฉพาะที่เปนงานพิเศษ กรณีไมใช
นั่งรานธรรมดา 

• ตรวจสอบ ไฟฟาร่ัวไดกับชนิดของนั่งราน  ( Electrical Shock ) 

 ตรวจสอบนัง่รานลอย ( Swing Scaffold )  โดยการตรวจสอบดังตอไปนี ้

• ตรวจสอบเครื่องมือที่ใชเล่ือนขึ้นหรือลง  และเลื่อนไปทางแนวนอน 

• ตรวจสอบชนดิของ  Platform ที่ใช  เชน  ไม  อลูมิเนียม  เปนตน 

• ตรวจสอบจํานวนคนที่ไปยืนพรอมอุปกรณที่ติดไปดวย 

• ตรวจสอบเข็มขัดนิรภยั 

• ตรวจสอบวัสดุหิ้ว  ( Platform Life Line ) 

• ตรวจสอบ  Base Pate ,  Cross Bracing 

• ตรวจสอบขอตอระหวางทอน ( Interlocking Tubing or Pipe ) 

• ตรวจสอบขอตอสลักเกลียว  ขอหมุน สําหรับปรับมุมฉากและปรับมุมเอียง 

• ตรวจสอบลูกลอ  Caseter ( ล็อกไดหรือไม ) 

• ตรวจสอบความปลอดภัยในการยึดนั่งรานสูง ๆ เพื่อมิใหลม 

• ตรวจสอบวิธีปองกันอันตราย  ใหกับคนงาน  ในการทํางานระดับสูง เชน  การใชเข็ม
ขัดนิรภยั  (Safety Belt) 
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1.6.15  การตรวจสอบงานโครงสรางเหล็ก 

• ตรวจสอบสภาพของเหล็ก  เชน  สนิม โกง บิด 

• ตรวจสอบขนากภาคตัดขวางของแทงเหล็กกลม 

• ตรวจสอบคาความคลาดเคลื่อน  ของขนาดเหล็กที่กําหนดให 

• ตรวจสอบชนดิของเหล็ก 

• ตรวจสอบหมดุย้ํา ( Revet ) 

• ตรวจสอบระยะหางระหวางหมุดย้ํา 

• ตรวจสอบสลักเกลียว  ( Bolt )รูปราง และชนิดที่ใช 

• ตรวจสอบแปนเกลียว ( Nut ) และวงแหวน  ( Washer ) 

• ตรวจสอบเครื่องมือขันสลัก และหมดุย้ํา 

• ตรวจสอบการเจาะร ูทั้งถาวรและชั่วคราว 

• ตรวจสอบตําแหนง การจดัระยะ และความยาวของเหล็ก 

• ตรวจสอบประเภทของธูปเชื่อม และประกายธูปเชื่อม 

• ตรวจสอบผิวที่เชื่อม และการเชื่อมทับผิวเดิม 

• ตรวจสอบการเผื่อระยะสําหรับการหดตวั การผิดรูป หรือการยึดเหนีย่วในการเชื่อม 

• ตรวจสอบการเชื่อมภายหลังของปลายรอยตอที่ขอบมุมจุดเริ่มตน และจุดจบ 

• ตรวจสอบกระแสไฟฟา และการลัดวงจรไฟฟาขณะเชื่อม ( เครื่องปองกันไฟไหม ) 

• ตรวจสอบความหนาของรอยเชื่อม 

• ตรวจสอบการตัดเหลก็ 

• ตรวจสอบการทําความสะอาดผิวเหล็กกอนการเชื่อม 



 26

• ตรวจสอบการประกอบ PLATE และ GUSSET  PLATE  รูปโครงสรางเหล็กตางๆ ใน
โรงงานประกอบ (SHOP) 

• ตรวจสอบการขนยาย และการขนสง 

• ตรวจสอบการประกอบติดตัง้จริง ในสถานที่กอสราง 

• ตรวจสอบการทาสีรองพื้นปองกันสนิม 

• ตรวจสอบการปองกันความเสียหาย อันเกดิจากสะเก็ดไฟเชื่อม 

• ตรวจสอบระดบั แนวราบ แนวดิ่ง ตําแหนง ระยะหางของโครงสรางสวนตาง ๆ ใหตรง
ตามระบุในแบบ 

• ตรวจระยะหางของชิ้นงานทีเ่ชื่อมติดกันใหเปนไปตามแบบ โดยเฉพาะกรณีที่ไมมี  

                    GUSSET PLATE 

• สายดิน  หามใชเหล็กเสริมมาทําเปนสายดนิเด็ดขาด  ใหใชสายไฟฟาเปนสายดิน 

1.6.16  การตรวจสอบโครงสรางไม 

• ตรวจสอบชนดิของไม 

• ตรวจสอบขนาดของไม 

• ตรวจสอบเสนเนื้อไม ( เฉจากขอบไม ) 

• ตรวจสอบน้ําหนักไม เทียบกับไมชนิดเดยีวกัน ขนาดเดียวกัน 

• ตรวจสอบการบงชั้นไม 

• ตรวจสอบการเขาไม 

• ตรวจสอบการตอไม ( การตอจะมีไดเมื่อแบบระบุ ) 

• ตรวจสอบการไสไม 

• ตรวจสอบการยึดไมพรอมอปุกรณที่ใชยึด 
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• ตรวจสอบไมคัดลายที่กําหนดใหเหน็เนื้อไม 

• ตรวจสอบระดบัแนวราบแนวดิ่งตําแหนงระยะหางของโครงสรางไมสวนตางๆ ใหตรง
ตามระบ ุ

• ตรวจสอบโครงสรางไม บางสวนตองมีการทาน้ํามันปองกันปลวก 

1.6.17 ตรวจสอบงานคอนกรีตอัดแรงและคอนกรีตสําเร็จรูป 

• กําหนดการตรวจ และอนุมตัิ จากสถาบันที่จะทดสอบวสัดุที่ใชเพื่อยนืยันความถูกตอง
และไดมาตรฐาน 

• ตรวจสอบและจดบนัทึกการดึงเหล็ก 

• ตรวจสอบวิธีการกอ 

• ตรวจสอบชนดิของซีเมนตใหถูกตอง 

• ตรวจสอบผนงัที่มีเนื้อที่มากๆ ตองมีเอ็นแนวนอนทุกๆ 2 เมตรและแนวดิ่งทุกๆ 3 เมตร 

• ตรวจสอบผนงัที่ตองการจะโชว  เชน การแบงใหลงตวั 

• การตรวจสอบผนังที่ไดรบัความกระทบกระเทือนภายหลังเมื่อกอเสร็จใหม 

• ตรวจสอบฝมือชางที่ใชทํางาน โดยใหกอผนังตัวอยางไวเปนมาตรฐานเพื่ออนุมัตกิอน 

1.6.18  การตรวจงานฉาบปูน 

• ตรวจสอบผนงัที่จะฉาบ 

• ตรวจสอบความแข็งแรงของผนัง 

• ตรวจสอบใหผนังชุมน้ํากอนฉาบ  เพื่อกันการดูดซึม 

• ตรวจสอบความเรียบรอย ของปูนฉาบตรงกรอบวงกบ 

• ตรวจสอบวัสดุผสมปูนฉาบ  ตองสะอาด  โดยเฉพาะทรายตองผานการรอน 

• ตรวจสอบปูนฉาบตอง 2  ช้ัน  ช้ันละประมาณ  1 ซม. 
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• ตรวจสอบปูนฉาบใตกนัสาดตองเซาะรองตรงแนวยาวตลอดปลายกนัสาดเพือ่กนัน้าํไหล
ยอนเขา 

• ตรวจสอบผิวของปูนฉาบ จะหยาบ หรือละเอียดขัดมัน หรือเปน TEXTURE อยางไร
ตองตรงตามแบบกําหนด 

• ตรวจสอบอุปกรณเครื่องมือตองครบและถูกตอง 

• ตรวจสอบชวงเวลาในการฉาบกลางแดด 

• ตรวจสอบการฉาบปูนถังเก็บน้ํา ใหถูกตามขอกําหนด 

• ตรวจสอบชนดิของซีเมนตใหถูกตอง 

• ตรวจสอบการติดตั้งสุขภัณฑ  การเดินทอใหสัมพนัธกับการฉาบปูน 

1.6.19  การตรวจสอบฝมือชาง 

การควบคุมงานปูกระเบื้อง  ผนังและพื้น 

• ตรวจสอบชนดิ  ขนาด  สี  ลาย  เกรด  และผูผลิตของวัสดุ กระเบื้องป ู

• ตรวจสอบผิว ผนัง และพื้นทีจ่ะป ู

• ตรวจสอบ แนวกระเบื้อง  หรือการสลับลายใหเปนไปตามแบบ 

• ตรวจสอบแผนกระเบื้องตองไมบิ่น หรือแตกราว 

• ตรวจสอบฝมือ และวีธีการปูโดยถูกตอง 

• ตรวจสอบแนวรอยตอ  ตองตรงและไดฉาก 

• ตรวจสอบวัสดปุระสานที่ใชปู 

• ตรวจสอบตองใชน้ําแชกระเบื้องปูกอน  เพือ่จะไมดดูซึมน้ําจากวัสดุประสาน 

• ตรวจสอบวัสดุเคลือบผิว  เชน  WAX 

• ตรวจสอบ การปูกระเบื้องผนัง  ตองไดดิ่ง  และแนวตองตรง 
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• ตรวจสอบ  การปูควรปูจากกลางพื้น  หรือกลางผนังหาริมทั้ง 2 ขางควรปูกระเบื้องผนัง
และพื้นกอนการติดสุขภัณฑ 

1.6.20 การตรวจสอบงาน  หินขัด  หินลาง 

• ตรวจสอบ สีที่ใชผสม และขนาดหนิ 

• ตรวจสอบชนิดขนาดของเสนแบง วัสดุทีใ่ชเปนเสนแบง  และรูปรางของการแบงตามแบบ 

• ตรวจสอบความหนาของหินขัดหินลาง 

• ตรวจสอบหินขัดตองบมกอน 3-7 วัน  กอนขัด  

• ตรวจสอบการขัดการลางตองทั่วถึง 

• ตรวจสอบการเคลือบผิว 

• ตรวจสอบความเรียบรอยของบัวเชิงผนัง 

• ตรวจสอบความสม่ําเสมอของสี  รอยดาง  รอยแตกราว  เสนแบงตาง ๆ  ควรทําแผง
ตัวอยาง หินขดั หินลาง  กอนการทําของจริง 

1.6.21  ตรวจสอบงานเพดาน 

• ตรวจสอบชนดิ ขนาดของวสัดุเคราฝาเพดาน 

• ตรวจสอบการทาน้ํายากนัปลวก สําหรับเคราฝาเพดานซึ่งเปนไม 

• ตรวจสอบฝาเพดานติดตาย  จะตองมีชองเปดตรงไหนหรือไม 

• ตรวจสอบชนดิ  ขนาด  สภาพ  ของฝาเพดาน 

• ตรวจสอบงานระบบที่เกีย่วของกับฝาเพดาน เชน ทอรอยสายไฟ  ทอสุขาภิบาล  ทอลม  
ระบบปรับอากาศ  ระบบโทรคมนาคม  ฯลฯ 

• ตรวจสอบบัว  หรือขอบฝาเพดาน 

• ตรวจสอบแผนฝาชนิดถอดได  ตองไมคับ  หรือหลวมเกนิไป 
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• ตรวจสอบการติดตั้งใหเปนไปตามขอกําหนดของบริษัทผูผลิต 

• ตรวจสอบแนวรอยตอ ฝาเพดาน ตองตรงและไดฉาก 

• ตรวจสอบวิธีการติดฝา  ควรวางฝาจากลางหองไปหาริมทั้ง 2 ขาง 

• ตรวจสอบการยึดหอยดวงโคม 

• ตรวจสอบตําแหนงที่ฝาลดระดับ  หรือเปลีย่นระดับ 

• ตรวจสอบฝาเพดานเปนลาย ตองดูตามแบบระบุ 

• ตรวจสอบการเจาะฝา  สําหรับติดตั้งอุปกรณตาง ๆ  เชน  SMOKE  DETECTOR ,  

                    HEAT DETECTOR , LOUND SPEAKER   หรือการเจาะฝงดวงโคม  ฯลฯ 

1.6.22  การตรวจสอบงาน สุขภัณฑ 

• ตรวจสอบชนดิ  ขนาดของทอ  ตามขอกําหนด 

• ตรวจสอบความสะอาดของทอ การทาสีกันสนิมกอนนําไปติดตั้ง 

• ตรวจสอบอุปกรณประกอบ  เชน  วาลว ขอตอตาง ๆ  อุปกรณยดึเหนีย่วตองได
มาตรฐานที่กําหนด 

• ตรวจสอบขนาด ชนิดของ  HENGER  ที่ยดึทอพรอมทั้งตําแหนง 

• ตรวจสอบแนวการเดนิทอ  ที่ผานโครงสรางพื้นผนังจะตองมี  SLEEVE  และ 
OPENING โดยถูกตองตามตาํแหนงทีก่ําหนด 

• ตรวจสอบการทําเกลียว  ใหจํานวนเกลียวที่ตอมีความแข็งแรง 

• ตรวจสอบการเชื่อมตอทอ  การยึดทอ  และฝมือชางเชื่อม  ในกรณทีี่ตอทอแบบเชื่อม 
ซ่ึงการตัดทอตองควานตรงรอยตัดใหเรียบรอย 

• ตรวจสอบการติดตั้ง ตองเรียบรอย  ไดดิ่ง ไดระดับจดุเปลีย่นแนว 

• ปลายทอที่เปดอยู  ตองมีฝาครอบปดอยูตลอดเวลา 
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• ตรวจสอบทอที่ฝงดิน  หรือคอนกรีต  ตองตรวจสอบอยางละเอียดกอนถมดิน  หรือ เท
คอนกรีต  เชน  อยูในดนิตองทาสีกันสนิม  สวนที่อยูในคอนกรีตตองไมมีรอยตอ  ถามี
ตองมีการปองกันการรั่วซึมที่ไดผลแนนอน 

• ตรวจสภาพการทาสีตามสัญลักษณชนดิของการใชงานของทอนั้น ๆ  

• ตรวจสอบกรณีการหุมฉนวน  ตรวจสอบขนาด  ชนดิความหนาของฉนวนทีใ่ชและ
ตรวจสอบรอยตอฉนวนใหปดรอยตอใหสนิท 

• ตรวจสอบการขุดดิน วางทอใหลึกตามกําหนด 

• ตรวจสอบความเอียงลาด ตามที่กําหนดในแบบ 

• ตรวจสอบการทดสอบแรงดนัในทอ 

• ตรวจสอบการลางทอ และการฆาเชื้อโรคในทอ 

• ตรวจสอบจุดบรรจบประสานทอตาง ๆ  ใหถูกตองตามตําแหนง 

• ตรวจสอบขนาดทอ  ใหมีความสัมพันธกับเครื่องสุขภัณฑ ตามแบบกําหนด 

• ตรวจสอบชนดิ ขนาด  สี  ยีห่อ  ของเครื่องสุขภัณฑทกุชิ้น 

• ตรวจสอบ ระยะการติดตั้งเครื่องสุขภัณฑ  ทั้งระยะหาง และระยะสูง 

• ตรวจสอบ การปองกันไมใหคนงานนําเศษวัสดุตาง ๆ  ใสลงไปในเครื่องสุขภัณฑ ซ่ึง
จะเปนสาเหตใุหเกิดการอุดตัน 

1.6.23  การตรวจสอบงานวงกบ 

วงกบไม 

• ตรวจสอบชนดิ ขนาด  และสภาพของไมวงกบ 

• ตรวจสอบฝมือ การเขาไม  การติดตั้งตามมาตรฐาน 

• ตรวจสอบ ขนาดและตําแหนงของวงกบ 
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• ตรวจสอบระดบั ระยะดิ่ง และระดับตั้งฉาก 

• ตรวจสอบการยึดวงกบขณะติดตั้ง 

• ตรวจสอบการปองกันความเสียหายของตวัวงกบ  ขณะและหลังการติดตั้ง 

• ตรวจสอบการบังใบ 

• ตรวจสอบการขนสงและเก็บรักษา 

วงกบโลหะ 

• ตรวจสอบหนาตัดของโลหะที่ทําวงกบ 

• ตรวจสอบการยึดวงกบกับผนัง 

• ตรวจสอบตําแหนงที่ติดตั้ง 

• ตรวจสอบระดบั ดิ่ง ฉากของวงกบ 

• ตรวจสอบการอัดวัสดุกนัการรั่วซึม เชน  MASTIC COMPOND รอบตัววงกบ 

• ตรวจสอบอุปกรณตาง ๆ   

1.6.24  ตรวจสอบงานประตูหนาตาง 

• ตรวจสอบชนดิ และขนาดของวัสดุที่ใชทําบานประตู หนาตาง 

• ตรวจสอบชนดิ ขนาดลูกฟก 

• ตรวจสอบชนดิ ขนาดของกรอบบาน 

• ตรวจสอบสภาพและฝมือ  การทําบานประตู หนาตาง 

• ตรวจสอบอุปกรณ เชน  บานพับ, DOOR CLOSER , กญุแจ , กลอน ฯลฯ ใหเปนไป
ตามแบบและรายการระบ ุ
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1.6.25  การตรวจสอบงานกระจก 

• ตรวจสอบชนดิของกระจก 

• ตรวจสอบความหนาของกระจก 

• ตรวจสอบขอบกระจกที่ถูกตอง 

• ตรวจสอบรอยตําหน ิ

• ตรวจสอบสี ลาย ของกระจกตามแบบกําหนด 

• ตรวจสอบวิธีการติดตั้งกระจก 

• ตรวจสอบฝมือความประณตีของชาง 

• ตรวจสอบการปองกันความเสียหายหลังติดตั้งแลว 

1.6.26  การตรวจสอบงานสี 

• ตรวจสอบ ชนดิของสี  ยี่หอ  เบอรสี ตามรายการกําหนด 

• ตรวจสอบวา สวนใดของอาคารทาสีชนิดใด โดยทําเปน CHECK LIST ไวเพื่อกันการ
สับสน 

• ตรวจสอบการเตรียมงานทาสี  ซอมกําจัดรอยตําหน ิ  และทําความสะอาดผิว ไม ปนู 
โลหะ กอนทาสีรองพื้น 

• ตรวจสอบความชื้นของผิวทีจ่ะทา 

• ตรวจสอบเนื้อที่ที่จะทาสีพิเศษ  เชนการเคลอืบผิว หรือพนสีเม็ด 

• ตรวจสอบระยะเวลาสีแหง  กอนที่จะทาสีคร้ังตอไป 

• ตรวจสอบจํานวนครั้ง ( COAT )  ที่ทําตามรายการระบ ุ

• ตรวจสอบการเก็บรักษาสี และการนําใชในแตละครั้ง 

• ตรวจสอบความมั่นคงแข็งแรงของนั่งรานทาสี 
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• ตรวจสอบการทาสีแตละครั้ง ( COAT )ใหเสร็จไปตลอดทั้งอาคารแลวจึงเริ่มครั้งใหม ( 
COAT ) อยาปลอยใหทาสตีางครั้ง ( COAT )  กนัในขณะเดียวกนั  จะทําใหสับสน
ควบคุมยาก 

• ตรวจสอบ การทาสีตองไมหยดหรือเปรอะเปอนสวนอืน่ ๆ 

• ตรวจสอบอุปกรณทาสีใหถูกตอง 

• ตรวจสอบชนดิ ยี่หอ เบอรสี ตลอดเวลาทีท่ํางานสีอยู 

• ตรวจสอบอายขุองสีวา หมดอายุใชงานหรอืไม 

• ตรวจสอบการปฏิบัติงาน  ใหเปนไปตามที่บริษัทผูผลิตกําหนด 

1.6.27  ตรวจสอบงานไฟฟา 

หมอแปลงไฟฟา 

• ตรวจสอบชื่อผลิตภัณฑ MODEL  ใหเปนไปตามรายการระบุไว 

• ตรวจสอบชนดิและกาํลังผลิตของหมอแปลง 

• ตรวจสอบน้ําหนักและขนาดของหมอแปลง 

• ตรวจสอบการติดตั้งหมอแปลง 

• ตรวจสอบระยะหางจากหมอแปลง กับ แนวกําแพง หรือ แนวรัว้ 

• ตรวจสอบการระบายอากาศภายใหองหมอแปลง 

• ตรวจสอบสภาพหมอแปลงอันเนื่องจากการขนสง 

แผงเมนสวิตชบอรด 

• ตรวจสอบน้ําหนักของแผงใหเหมาะสมกบับริเวณที่ตั้ง 

• ตรวจสอบเนื้อที่เพื่อการซอมบํารุงรักษาภายหลัง 

• ตรวจสอบความเรียบรอยสวยงามในการประกอบ 
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• ตรวจสอบอุปกรณภายใน  เชน CIRCUIT BREAKER ใหถูกตองและครบจํานวน 

• ตรวจสอบตําแหนงติดตั้งเปนไปตามแบบ 

เครื่องกําเนิดไฟฟาสํารอง  และแผงควบคมุ 

• ตรวจสอบชื่อผลิตภัณฑ และ MODEL  ตามรายการที่ระบุตามแบบทีก่ําหนด 

• ตรวจสอบน้ําหนักเครื่อง และแผงการควบคุม 

• ตรวจสอบชนดิและกาํลังผลิตของเครื่องใหอยูในสภาพสมบูรณ 

• ตรวจสอบชนดิและอุปกรณประกอบ 

• ตรวจสอบสภาพของอุปกรณทุกชิ้นตองอยูในสภาพที่ด ี

• ตรวจสอบตําแหนง และความมั่นคงแข็งแรงในการติดตั้ง 

1.6.28  การตรวจสอบระบบแจงสัญญาณ 

• ตรวจสอบผูผลิต และ MODEL  ตามสัญญาระบุ 

• ตรวจสอบ RATING ของการใชงาน 

• ตรวจสอบสภาพของเครื่อง 

• ตรวจสอบการติดตั้ง และความแข็งแรงภายหลังการติดตัง้ 

• ตรวจสอบการใชงานจริง โดยการพนควัน และใหความรอน และการดงึ 

1.6.29 การตรวจสอบงานปรับอากาศ 

• ตรวจสอบสถานที่ตั้ง CONDENSING UNIT  ใหเปนไปตามแบ มีพืน้ที่รอบเครื่องเพื่อ
การซอมบํารุง  CONDENSING UNIT ตองสะอาด และไมมีวัสดุใด ๆ  มาขวางทางลม  
เขา – ออก  ซ่ึงจะตองมีลมผาน  CONDENSER COIL  

• ตรวจสอบสถานที่ตั้ง  EVAPORATOR  FAN COIL UNIT  ใหถูกตองตามแบบมีพื้นที่
รอบเครื่อง เพื่อสะดวกในการติดตั้ง  บํารุงรักษา ซอมแซม 
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• ตรวจสอบอุปกรณประกอบที่จะนํามาตดิตัง้ใหครบตามขอกําหนดทุกประการ 

• ตรวจสอบความหนา ขนาด  ชนิดของทอ ทองแดง  และอุปกรณใหถูกตองตามแบบ
และรายการ 

• ตรวจสอบการติดตั้งเครื่องและอุปกรณที่ตอเขาเครื่องใหสะอาดเรียบรอย ทั้งความ
แข็งแรง ในการยึดและแขวนทอ และอุปกรณ 

• ตรวจสอบการบัดกรี เอมตอทอทองแดงและอุปกรณใหสะอาดที่สุด มใิหมเีขมาเกดิขึ้น
ภายในทอ 

• ตรวจสอบหารอยรั่วตามขอตอตางๆ ของทอทองแดง ทีต่อเขาเครื่องและภายในเครือ่ง
ซ่ึงจะตองไมมกีารรั่วซึม 

• ตรวจสอบชนดิความหนาของฉนวนหุม ทอน้ํายาตานดดูใหถูกตอง และใหปดรอยตอ
ของฉนวนใหสนิท 

• ตรวจสอบการดูดไลอากาศภายในระบบ ใหออกใหหมด 

• ตรวจสอบ ชนิด ปริมาณน้าํยาที่ใชในระบบ และกําจดัความชื้นของน้ํายาใหแหงทีสุ่ด
กอนทําการทดลองเครื่อง 

• ระหวางทาํการทดลองใหตรวจสอบการทํางานของเครื่องและอุปกรณตาง ๆ ใหถูกตอง
ตามมาตรฐาน ที่กําหนดโดยผูผลิต 

• ตรวจสอบอุปกรณการเก็บเสียง และความสั่นสะเทือนของเครื่อง วาผิดปกติหรือไม 

• ตรวจสอบทอน้ําทิ้งใหลาดเอียงไหลสะดวก 

1.6.30 การตรวจสอบระบบดับเพลิงน้ําฝอยอัตโนมัติ  

• ตรวจสอบรายละเอียด อุปกรณในระบบ เชน ปมน้ําดับเพลิง วาลว  หัวฉีดน้ํา  ทอน้ํา  
และอุปกรณอ่ืนๆ ใหตรงตามแบบและรายการกําหนด  

• ตรวจสอบสถานที่ตั้งปมน้ําดับเพลิง  ใหใชงานไดสะดวกรวดเรว็ 
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• ตรวจสอบที่ตดิตั้งอุปกรณตางๆ ไมใหตดิขัดกับงานอืน่ๆ  และสามารถใชงานได
ถูกตองตามแบบ 

• ตรวจสอบการติดตั้งทอน้ํา และอุปกรณใหถูกตองตามแบบ และตามมาตรฐานการตดิตั้ง
ทอน้ํา 

• ตรวจสอบการทดสอบความดันของทอน้ํา และหัวฉดีน้ํา ใหไดมาตรฐานตามที่กําหนด
ตามแบบ 

• ตรวจสอบการทํางานของปมน้ํา , ALARM VALVE , CHECK VALVE , PRESSURE 
SWITCH , และอุปกรณอ่ืนๆ  ใหทํางานไดถูกตองตามมาตรฐานที่กําหนดตามแบบ 

• ตรวจสอบ การลางทอของระบบใหสะอาดขณะที่ทาํการทดลอง  และปลอยน้ําไวใช
งานตอไป 

• ตรวจสอบการทาสีตามสัญลักษณชนิดของงาน 

• ตรวจสอบตําแหนงหวัฉีดน้าํ ใหประสานกบัระบบฝาเพดาน 

1.6.31 การตรวจสอบระบบลิฟท 

• ตรวจสอบรายละเอียดและขนาดของ LIFT PIT , SUMP  และปลองลิฟทรายละเอียด
ในแบบโครงสราง  เปรียบเทียบกับขนาดและความตองการของระบบลิฟทที่จะใช
ติดตั้งจริง 

• ตรวจสอบรายละเอียดโดยการวัดขนาด ( DIMENSION )  และ LIFT PIT , SUMP  
ในชวงขณะทีก่ําลังดําเนินการติดตั้งไมแบบ  และในชวงที่มีการเทคอนกรีต  ระหวาง
ช้ันควรตรวจสอบปลองลิฟทใหอยูในแนวดิ่ง  โดยมีความคลาดเคลื่อนไมเกนิที่กําหนด 

• ตรวจสอบรายละเอียดที่ตองเตรียมการไวกอน  เพื่อสะดวกในการติดตั้งภายหลัง 

• ขนาดของชองเปด ( OPENING )  เพื่อเตรียมไวสําหรับติดตั้งประตู  ปุมกดเรียกและ
ปายแสดงชั้น เปนตน 

• ขนาดของ INSERTS ที่ตองฝงไวสําหรับยดึ GUIDE RAIL และยกเครื่องจกัรตางๆเขาแทน 

• ตรวจสอบบริษัทผูผลิต และ MODEL ใหตรงตามแบบ 
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• ตรวจสอบสายไฟฟาที่จะใชตดิตั้งใหตรงตามรายละเอยีดทีร่ะบใุนรายการประกอบแบบ 

• ตรวจสอบการเดินสายไฟฟาทั้งหมดสําหรับระบบลิฟท จะตองเดินในทอหรือราง
สายไฟ นอกจากรายการจะระบุเปนอยางอืน่ 

• ตรวจสอบ ขนาดและความแข็งแรงของ GUIDE RAILS  

• ตรวจสอบการติดตั้ง  GUIDE RAILS  และความมั่นคงแข็งแรงภายหลังการติดตั้ง 

• ตรวจสอบลวดสลิง  ( STRANDED STEEL CABLES )  ที่ใชยกหองโดยสาร  

• ( LIFT CAR )  ตองไมมีการตัดตอ 

• ตรวจสอบน้ําหนักของตุมเหล็ก  (COUNTER WEIGHT) ใหตรงตามระบุไวในรายการ
กอสราง 

• ตรวจสอบระบบ BREAK  ฉุกเฉนิ ( SAFETY SHOES ) ตองใชงานไดดีกอนใชงานจริง 

• ตรวจสอบวัสดุตกแตงภายในหองโดยสารใหเปนไปตามรายการประกอบแบบ 

• ตรวจสอบระบบชวยเหลือภายในลิฟท เชน ปุมกดแจงเหตุ โทรศัพท หรือ INTER 
COM  ฯลฯ 

• ตรวจสอบระบบระบายอากาศ  และระบบปรับอากาศในหองโดยสารใหมีอุณหภูมิ
ความชื้น ตามมาตรฐาน หรือตามคําแนะนาํของผูผลิต 

• การทดสอบชวงทดลอง 

• ทดสอบความเร็ว 

• ทดสอบชวงเวลาในการ เปด-ปด ประต ู

• ทดสอบความมั่นคงขณะที่ LIFT CAR  มีการเคลื่อนที่ตองไมกระชากหรือ กระตุก  

• ทดสอบการจอดทุกชั้นวาตรงตามชั้นที่ตองการหรือไม 

• ทดสอบระบบควบคุม ทั้งหมดใหเปนไปตามขอกําหนด 
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• ทดสอบระบบอื่น ๆ  ตามที่บริษัทผูผลิตกําหนด 

1.6.32  การตรวจสอบระบบรางระบายน้ํา และทอระบายน้ํา 

• ตรวจสอบระบบแนวทอระบายน้ํา  ตามแบบกําหนด 

• ตรวจสอบระดบัของทอระบายน้ํา 

• ตรวจสอบตําแหนงขนาดและจํานวนทอที่ใชลอดพื้นคอนกรีตของแตละ 
CROSSSECTION 

• ตรวจสอบระดบัและความลาดเอียง ของงานขุดดินทรายรองพื้น  และคอนกรีตหยาบ
ทุกระยะ 50 เมตร 

• ตรวจสอบการวางทอใหไดแนว  พรอมกับตองมีการยาขอตอ ( GROUT ) 

• ตรวจสอบการกลบดินขางทอ  ( SITE FILL ) และกลบหลังทอ ( BACK FILL ) พรอม
กับตรวจสอบความหนาแนนที่กําหนดให 

• ตรวจสอบงานบอพักน้ํา  ( SUMP ) 

• ตรวจสอบตําแหนง , ระดับ , ขนาด และรายละเอียดตามแบบกําหนด 

• ตรวจสอบความลึกของบอพัก  ( SUMP ) และการฝงเหล็กฉากที่ฝารับ ฝาปด บอพัก 

• ตรวจสอบขนาดชนิดของทอที่ลอดถนนกบัชนิดไมลอดถนน 

• ตรวจสอบรอยราว  หรือขอเสียอ่ืน ๆ  เชน  บิดงอ  ไมไดฉาก  อาจเนื่องจากการถอด
แบบกอนเวลาเพื่อเรงงาน 

• ตรวจสอบงานตอกเข็ม  ขนาดเข็ม  ระยะเขม็  ระดับหวัเขม็ 

• ตรวจสอบจุดบรรจบของระบบระบายน้ําของงาน ท่ีกํากับระบบระบายน้ําสาธารณะมี
การปองกันการไหลกลับหรือวิธีอ่ืนอยางไร 

• ตรวจสอบการติดตั้งปมเพื่อสูบน้ําในบอพกัตรวจสอบขนาดปมและกําลังที่จะใชดวย 
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• ตรวจสอบกรณีเปนรางระบายตองมีฝาตะแกรงหรือ ฝาคอนกรีตเสริมเหล็กพิจารณา
การรับน้ําหนกัดวย 

• ตรวจสอบระยะหางของบอพักใหเปนไปตามแบบ 

• ตรวจสอบวิธีการตักเศษขยะที่บอพักและระดับแตกตางระหวางกนทอระบายน้ํากับกน
บอพัก 

1.6.33 การตรวจสอบงานรั้ว 

• การตรวจสอบหลักหมุดเขตที่ดินและแนวเขตใหถูกตอง 

• ตรวจสอบความกวางยาว ของแนวรัว้ที่จะทาํ 

• ตรวจสอบความกวางยาว ของฐานราก เสารั้วกับแนวเขตที่ดิน 

• ตรวจสอบสิ่งกีดขวางแนวรัว้ที่จะทํา 

• ตรวจสอบระดบัดิน เพื่อรักษาแนวสวนบนของรั้วใหสูงเทากัน 

• ตรวจสอบตําแหนงเสารั้วตามแบบ 

• ตรวจสอบความกวางยาว ลึก ของหลุมฐานราก 

• ตรวจสอบการตั้งเสารั้วใหไดดิ่ง 

• ตรวจสอบการใสเสาค้ํายัน 

• ตรวจสอบการขึงลวดหนาม 

• ตรวจสอบการใสหมุดยดึลวดหนามตดิกับเสา 

• ตรวจสอบการ GROUT ปูน ยึดลวดหนาม 

• ตรวจสอบการตกแตงผิว 

• ตรวจสอบการทาสี 

• ตรวจสอบงานเชื่อมเหล็กตัดเหล็ก 
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• ตรวจสอบระบบปดเปดประตู และอุปกรณใหถูกตอง 

1.6.34  การตรวจสอบจุดสําคัญของตัวอาคาร 

• ตรวจสอบขอบเขตที่ดินที่จะกอสราง โดยตรวจสอบกับโฉนดที่ดิน 

• ตรวจสอบระดบัอางอิง กับระดับดนิเดิม 

• ตรวจสอบตําแหนงอาคาร กบัเขตที่ดิน 

• ตรวจสอบแนวศูนยเสา ทุกเสา 

• ตรวจสอบความสูงของชั้นพื้น 

• ตรวจสอบระดบัผิวพื้น 

• ตรวจสอบแนวดิ่งของอาคาร 

• ตรวจสอบมุมตาง ๆ  ของอาคาร 
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บทที่ 2 

ความหมายและขั้นตอนของการตรวจการจาง 

 การตรวจงานกอสรางเปนกระบวนการที่จะตองปฏิบัติควบคูไปกับการควบคุมงานกอสราง งาน
กอสรางจะดําเนินไปไดอยางมีประสิทธิภาพ  และบรรลุประสิทธิผลที่ตองการ  จะตองมีการปฏิบัติ
ครบถวนทั้งสองกระบวนการ  การตรวจงานกอสรางมีความสําคัญตอการทํางานกอสรางเชนเดยีวกับ
การควบคุมงาน  แตการตรวจงานจะตองเปนการดําเนินการอีกขั้นตอนหนึ่งทีจ่ะมีผูทําหนาที่พจิารณา
กล่ันกรองกรณีตาง ๆ  ที่เกิดขึ้นในงานกอสราง  ไมวาจะเปนการพิจารณาเพื่อการตัดสินใจ  เชน  การ
เลือกวัสดุอุปกรณที่จะใชพิจารณาปญหาหรือขอโตแยงตาง ๆ  ที่เกิดขึ้นในระหวางการกอสราง  ซ่ึงผูที่
ทําหนาที่ การตรวจงานนี ้  จะเปนตวัแทนของฝายเจาของโครงการโดยตรง  และจะตองดแูลรักษา
ผลประโยชนของเจาของเพยีงอยางเดียว  การตรวจงานจะเปนขั้นตอนการทาํงานที่ตอเนื่องจากการ
ควบคุมงาน  มีอํานาจสั่งเปลี่ยนแปลงแกไขเพิ่มเติม  หรือตัดทอนงานจางไดตามทีเ่หน็สมควร  และตาม
หลักวิชาทีด่ีและประการสําคัญ ผูทําการกอสรางจะไดรับการจายงวดก็ตอเมื่องานงวดนั้นไดผานการ
พิจารณา  และการตรวจงานจากคณะกรรมการตรวจการจางในสวนของราชการ  หรือผูที่ทําหนาที่การ
ตรวจการจางของเอกชนแลวเทานั้น  จึงอาจจะกลาวไดวาการตรวจงานเปนกระบวนการที่มีความสําคัญ
สําหรับเจาของโครงการ  ในแงของการรักษาผลประโยชนของเจาของ  มีความสําคัญตอโครงการ
กอสรางในแงของการควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของผูทํางานกอสรางใหถูกตองตามแบบรูป  รายการ
ขอกําหนดและเงื่อนไขในสญัญา รวมทั้งถูกตองตามหลักวิชาที่ดี  ซ่ึงจะทําใหไดผลงานที่ดีมีคุณภาพ  
และมีความสําคัญตอผูทําการกอสรางคือ  ถางานกอสรางงวดงานใดไดผานการพิจารณาตรวจสอบของผู
มีหนาที่ในการตรวจงาน ยอมหมายถึงผูทําการกอสรางยอมไดรับการจายคางานงวดนั้น  ดังนั้น  การ
ตรวจงานจึงมคีวามสําคัญตอทุกฝายที่เกีย่วของ  รวมทั้งสงผลถึงคุณภาพของงานกอสรางที่มีการตรวจ
งานที่ดีและถูกตองตามหลักวชิาการดวย 

 การตรวจงาน  คือ  การตรวจผลงานทั้งทางคุณภาพและปริมาณ  เพื่อการรับงานเปนครั้งคราว
หรือตามงวดงาน  ตามจังหวะหรือขั้นตอนที่สําคัญ ๆ  ผูที่จะตรวจงานอาจเปนเจาของสถาปนิก  และ
วิศวกรผูออกแบบ  ผูจัดการโครงการ  ชางชํานาญเฉพาะกิจ  และคณะกรรมการตรวจการจางของสวน
ราชการ  การตรวจงานจะไมทําการตรวจตลอดเวลา  แตจะใชผลรายงานจากผูควบคุมคุมงาน  ซ่ึงจะ
จัดทําเปนรายงานเปนประจาํทุกวัน  ทกุสัปดาห  ทุกเดือน  และทกุงวดงานเปนเกณฑ  โดยถือเปน
หลักฐาน  และเอกสารสําคัญอยางยิ่ง  สวนผูที่จะตองตรวจงานเปนประจํา  คือสถาปนิกและวิศวกร  
เพราะงานทีจ่ะตองตรวจนัน้มีจํานวนมากตลอดระยะเวลาทําการกอสราง 
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 ถาจะพิจารณาความหมายของการควบคุมดแูลและการตรวจงานทีก่ลาวมา  อาจจะเห็นวาการ
ควบคุมและการตรวจงานที่กลาวมา  อาจจะเหน็วาการควบคมุงานเปนงานที่ตองรับผิดชอบดูแล
ตรวจสอบการทํางานของผูทําการกอสรางอยางใกลชิด และดูเหมอืนวาภาระหนาที่ที่จะตองปฏิบัตินั้น
มากกวาการตรวจงาน  สวนการตรวจงานนั้นจะใชผลการรายงาน จากการควบคุมงานตามชวงระยะเวลา
ที่กําหนดไว  และจะตองพิจารณาแกปญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในระหวางการกอสรางใหลุลวงไป  ถาจะ
พูดวาการควบคุมงานมีความสําคัญมากกวาการตรวจงานก็คงจะไมถูกตองนัก  เพราทั้งการควบคุมงาน
และการตรวจงานตางก็เปนงานที่จะทําใหการกอสรางดําเนินไปดวยด ี  ถูกตองตามแบบรูปรายการ  และ
หลักวิชาการรวมทั้งมีความปลอดภัยในระหวางการดําเนินการกอสราง  และเมื่อใชประโยชนส่ิงกอสราง
นั้น  ทั้งนี้งานแตละงานยอมเปนหนาที่รับผิดชอบที่ตางกันแตเกื้อหนนุกัน เพื่อนําไปสูเปาหมายเดียวกัน
ของการทํางาน  ซ่ึงหมายถึง  ความสําเร็จของโครงการ  อาจกลาวไดวา การควบคุมงานจะเปนฐานของ
การตรวจงาน  ดังนั้น  การศกึษาเรื่องการควบคุมงานยอมนําไปใชประโยชนในการตรวจงานได 

 2.1 ขั้นตอนของการตรวจงาน 

 ตามที่ไดกลาวแลวการตรวจงานจะตรวจเปนครั้งคราว  ตามความสําคัญของแตละชวง
ระยะเวลาทําการกอสราง  สถาปนิก  วิศวกรและผูจัดการโครงการ  ( กรณีงานเอกชน )  อาจจะเปนผูที่
ตองตรวจบอยคร้ังกวาคณะกรรมการตรวจการจาง  ( กรณีงานสวนราชการ )  ซ่ึงทําหนาที่ตรวจเปนงวด
งาน  ตรวจเพือ่การรับงานเทานั้น  การตรวจงานอาจแบงไดเปน 2  ขั้นตอน  คือ 

 การตรวจงานระหวางกอสราง คือ การตรวจทุกขั้นตอนตามชวงตางๆ ของงานตรวจงานยอยๆ  
จุดสําคัญ เพื่อการขจัดปญหากอนที่งานจะตองหยดุชะงักหรือตองแกไขเพราะไมตรงตามแบบรูปและ
รายการ ความจริงการไปตรวจงานบอย ๆ  และถูกตองตามชวงระยะเวลาของงานทีสํ่าคัญจะชวยใหผูทํา
การกอสรางมีความมั่นใจจะทํางานไดอยางรวดเร็ว  เจาของโครงการไดผลงานที่ดสีมบูรณ  ไมมีส่ิงใด
ตบตา  หรือจะตองซอมแซมแกไขตั้งแตยังไมไดใชงาน  งานบางอยางถายังไมไดรับอนุญาตจากผูมี
อํานาจ  อนุมัตแิกไขกจ็ะทําตอไปไมไดเลย  เชน  งานตอกเข็ม  งานคอนกรีต  เปนตน 

 การไปตรวจงานสม่ําเสมอ สามารถขจัดขอขัดแยงของแบบรูปและรายการไดทนัที เหตุการณ
ทํานองนี้เกดิขึน้เสมอ  แบบในรูปตัดไมเหมือน หรือไมตรงกับแบบขยาย  การบอกระดับในรปูตัดไม
ตรงกับแบบแปลน สถาปนิก  วิศวกร  หรือผูออกแบบจะตองเปนผูตัดสิงใจใชแบบใดแบบหนึ่งที่ถูกตอง
และเปนธรรม  ถานอกเหนืออํานาจหรือมีผลกระทบตอวงเงินหรือเงื่อนไขของเวลา ก็จําเปนจะตอง
เสนอคณะกรรมการตรวจการจางพิจารณาตัดสนิ  ซ่ึงบางครั้งอาจจะตองเสนอถึงเจาของสิ่งกอสรางเปน
ผูตัดสิน 
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 ในการไปตรวจงานมิใชจะตรวจเฉพาะการกอสรางเพียงอยางเดยีว  จําเปนอยางยิ่งตอง
ตรวจสอบความปอดภัยในการปฏิบัติงาน  เชน  ความปลอดภัยของบุคลากรชาง และคนงาน ความ
ปลอดภัยของอาคารที่กําลังกอสราง  รวมทั้งการชี้แนะในการเตรยีมการและแกไข  หรือหาทางปองกัน
บอเกิดของภยัตาง ๆ  เชน ฟาผา  น้ําทวม  ดินถลม  พายุ  ความประมาทเลินเลอที่จะเปนภัยจากเครือ่งมือ  
เครื่องจักร  ลิฟท  ปนจัน่  ภัยจากกระแสไฟฟาแรงสูง  การดูแลรักษาโครงสรางชั่วคราว  ไมแบบ ไมค้ํา
ยัน  นั่งราน  การไมประมาทเรื่องอัคคีภัย  การปองกันอาคารขางเคียง  คนเดินถนน  การแนะนําอันตราย
อันเกิดจากสารเคมี  ปฏิกิริยาของสารพิษตาง ๆ  เปนตน 

 งานซึ่งสัมพันธกับระยะเวลาควรกําหนด ใหผูทําการกอสรางดําเนนิการขออนุมตัิใหเรียบรอย
กอน  เชน  การเลือกใชวสัดตุาง ๆ  การตัดสินใจเลือกใชสวนผสมคอนกรีต  เครื่องสุขภัณฑ  สี  อุปกรณ
ประกอบอาคาร  เชน  กลอน  ประตู  หนาตาง ควรกําหนดเวลาใหดาํเนินการขออนุมัติหรือใหความ
เห็นชอบเสียแตเนิ่น ๆ  เชน  กอนเวลาติดตั้งหรือใชงานกี่วนั เพื่อที่จะไดใหโอกาสเพียงแกผูทําการ
กอสรางในการจัดซื้อจัดหาไดทันเวลาตามกําหนด  ของบางอยางอาจตองใชเวลาสั่งจองจากผูผลิตเปน
เวลานาน  โดยเฉพาะของสิ่งนั้นมีลักษณะพิเศษไมมีขายในทองตลาดหรือตองใชเปนจํานวนมาก 

 2.1.1 การตรวจแบบขยายจรงิ  ( Shop drawing )  ก็ถือเปนสิ่งสําคัญ  เปนการอนุมัตใิหผูทําการ
กอสรางลงมือทําไดตามแบบรูป  หรือจะแกไขเปลี่ยนแปลงเพิ่มเติมใหถูกตองตามหลักวิชา  กค็วรให
ผูทําการกอสรางจัดทําใหตรวจสอบเสียกอนแตเนิน่ ๆ  ซ่ึงเปนหนาที่โดยตรงของสถาปนิก และวิศวกร
ผูออกแบบ 

               2.1.2  การตรวจงานตามงวดงาน  เมื่องานเสร็จในแตงวด  เพื่อการรับงานและเสนอผลการ
ตรวจรับไปยังผูมีอํานาจสั่งจายเงินทางฝายผูเปนเจาของสิ่งกอสราง  การแบงงวดงานที่ดีควรจัดแบงตาม
ขั้นตอนในแผนงานกอสรางที่ถูกตองตามขอเท็จจริงของการกอสรางก็จะไมมีปญหาเกิดขึ้น  การแบง
งวดงานโดยตดัตอน  มิไดคาํนึงถึงการทํางานจริง  ตามหลักการวางแผนงานกอสรางจะปรากฏอยูเสมอ
วา  ผูทําการกอสรางไมสามารถทําตามงวดงานไดครบสมบูรณ  เชน  งานงวดหนึ่งเปนงานเดนิไฟฟา
กําลัง  จะตองติดตั้งหมอแปลงไฟเรียบรอยดวยจึงจะไดรับเงินงวดงานนั้น  แตตามแบบรูปหมอแปลงนั้น
ติดตั้งไวภายในอาคาร  และงวดนี้ยังมไิดกอสรางอาคาร  จึงทําใหงานไมครบตามงวดงานที่ระบ ุ  วิธี
แกปญหานี้ก็คอื  ตองขออนุมัติแกไขงวดงาน  และตัดทอนเงินงวดงานสวนทยีังไมไดดําเนินการออกไป
นําเอาคาติดตั้งหมอแปลงไปไวงวดทาย ๆ  เมื่อการกอสรางอาคารเสร็จเรียบรอยแลว  เพื่อมใิหเกิดการ
ชะงักงันในการจายเงินใหแกผูทําการกอสราง 
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2.2  องคประกอบของคณะกรรมการตรวจการจาง 

 การตรวจงานกอสรางของสวนราชการนัน้  จะดําเนินการโดยคณะกรรมการตรวจการจาง  ซ่ึง
จะแตงตั้งโดยหัวหนาสวนราชการที่เปนเจาของงบประมาณที่ใชในการกอสรางนั้น ถาเปนงานของ
เอกชนจะไมมคีณะกรรมการชุดนี้  แตจะเปนรูปของกลุมบุคคลที่ทําหนาที่จัดการโครงการและควบคุม
งานกอสรางไปดวย โดยมผูีจัดการโครงการทําหนาที่เปนผูควบคุมดแูลและมีอํานาจสั่งการ  ซ่ึงกลุม
บุคคลทั้งสองทําหนาที่เดยีวกัน คือ เปนตัวแทนเจาของโครงการ  เพื่อดแูลการดําเนินงานกอสราง
โครงการเหลานั้นใหสําเร็จลุลวงไปดวยด ี

ตามระเบียบสาํนักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ  ไดกลาวถึงองคประกอบของคณะกรรมการตรวจการ
จางสรุปไดดงันี้   

คณะกรรมการตรวจการจาง  ประกอบดวย  ประธานกรรมการ 1 คน และคณะกรรมการอยาง
นอย 2 คน โดยปกติใหแตงตั้งจากขาราชการตั้งแตระดบั 3 หรือเทียบเทาขึ้นไป  ควรแตงตั้งผูชํานาญการ 
หรือผูคุณวุฒทิี่เกี่ยวของกับงานที่จางเขารวมเปนกรรมการดวย  ในกรณีการตรวจการจางงานกอสราง  
ควรจะเปนสถาปนิก หรือวิศวกร 

 คณะกรรมการตรวจการจางที่แตงตั้งขึ้น ทําหนาที่ดูแลการกอสรางแทนหนวยงานเจาของ
โครงการตามระเบียบ ฯ  ดังกลาว  ในทางปฏิบัติบางครั้งอาจเกิดปญหาขึ้นได  ดังกรณีที่หนวยงานใดไม
มีบุคลากรที่มีคุณวุฒิทางดานงานกอสราง   อาจจะทําใหมีปญหาในการตัดสินใจ หรือการแกไขปญหา
ตาง ๆ  ทีเ่กดิขึ้น  บางครั้งจะทําใหเกดิปญหายึดเยื้อจนทําใหงานกอสรางลาชาไมเปนไปตามแผนงาน  
ดังนั้น  จึงไดใหมกีารปรับระเบียบฯ  วาในการจางกอสรางแตละครั้งใหหวัหนาสวนราชการแตงตั้งผู
ควบคุมงานทีม่ีความรูความชํานาญทางดานชางตามลักษณะของงานกอสราง  ทําหนาที่ควบคุมการ
กอสราง  ตามที่ไดกลาวมาแลว  นอกจากนี้ในระเบียบ ฯ  ที่กลาวถึงการแตงตั้งกรรมการจางยังระบุวาใน
กรณีจําเปนหรือเพื่อประโยชนของทางราชการ จะแตงตัง้บุคคลที่มิใชขาราชการรวมเปนกรรมการตรวจ
การจางดวยก็ได  ซ่ึงระเบียบขอนี้ก็จะชวยลดปญหาและอุปสรรค ของคณะกรรมการตรวจการจางได
ระดับหนึ่ง  สวนที่จะชวยในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจการจางไดมากกค็ือ การปฏิบัติของผู
ควบคุมงาน  ถาผูควบคุมงานปฏิบัติหนาที่อยางมีประสิทธิภาพ  ยอมไดผลงานที่ดตีามไปดวย  ดังนั้นผู
ควบคุมงานกบัผูตรวจงานยอมจําเปนตองมีการสื่อสารถึงกนั  มีการประสานงานกนัตลอดเวลา  รวมทั้ง
จะตองมีความสัมพันธที่ดีตอกัน  เพราะตางฝายตางมีจดุมุงหมายในการทํางานเพื่อผลประโยชนใหกับ
เจาของโครงการเหมือนกนั 
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 ความสัมพันธระหวางผูควบคุมงานกับคณะกรรมการตรวจการจาง  ควรจะตองตอเนื่องกันเปน
อยางดี  ตามหนาที่ผูควบคุมงานเปนผูทีเ่ห็นการทํางานของผูทําการกอสรางตลอดเวลา  อยูประจํา
สถานที่กอสรางทุกวัน  เขียนรายงานผลงาน  ผลการทดสอบตาง ๆ  สมควรที่จะทาํตัวเปนผูสรุปผลงาน
วาผูทําการกอสรางไดดําเนนิการไปกาวหนาตามลําดับอยางไร สวนใดสมบูรณ สวนใดยังไมเรียบรอย  
มีการลงบันทึกเอาไวเปนหลักฐานพรอมที่จะเสนอคณะกรรมการตรวจการจาง เพื่อใชในการตรวจรับ
งาน คณะกรรมการตรวจการจางบางคณะอาจแตงตั้งกรรมการคนใดคนหนึ่งในคณะใหเปนตวัแทนเพื่อ
ไปตรวจลวงหนา หรือไป ณ สถานที่กอสรางใหบอยครั้งขึ้น  แตคงไมใชลักษณะประจําเหมือนผูควบคุม
งาน  สมมุติวา  การตรวจงานการทําหินขดั   คณะกรรมการตรวจการจางจะมีความสะดวกใจในการ
ตรวจรับ  ถาไดเห็นรายงานของผูควบคุมงานวาไดตรวจงานตอไปนี้เรียบรอยแลวซ่ึงไดแก 

• ไดตรวจชนิด  ขนาด  สี  สวนผสม  และคณุภาพของหินเกล็ด  คุณภาพของปูนซีเมนตขาว  และ
สีผสมปูนซีเมนตขาว 

• ไดตรวจอตัราสวนผสม  การผสม  การเท  การอัดดวยลูกกลิ้ง  และการแตงใหเรียบ 

• ไดตรวจและดแูลใหบมไมนอยกวา 7 วันกอนลงมือขัด 

• ไดตรวจใหมกีารขัดอยางทั่วถึง 

• ไดควบคุมใหมีการปองกันผิวหินขัด  และการลงน้ํายาเคลือบเพื่อปองกันสิ่งสกปรกยึดเกาะ 

 องคประกอบของคณะกรรมการตรวจการจางจะยึดถือตามระเบียบฯ ขางตน  จํานวนของ
กรรมการก็จะขึ้นอยูกับความเหมาะสมทีท่างเจาของโครงการจะตองพิจารณา  อาจจะขึ้นอยูกับประเภท  
และขนาดของโครงการ แตทั้งนี้จะตองมีจํานวนไมนอยกวาที่ระบุไวในระเบียบฯ สวนในงานของ
เอกชนควรจะขึ้นอยูกับดุลพนิิจและความตองการของเจาของโครงการเพียงผูเดยีว 

2.3  หนาที่คณะกรรมการตรวจการจาง 

 คณะกรรมการตรวจการจางทําหนาที่ดแูลการกอสรางของทางราชการ  ซ่ึงระเบียบฯ วาดวยการ
พัสดุ  ไดระบหุนาที่ของคณะกรรมการตรวจการจางไวดงันี้ 

 1. ตรวจสอบรายงานการปฏิบัติงานของผูรับจางและเหตุการณแวดลอม ที่ผูควบคุมงานรายงาน  
โดยตรวจสอบกับแบบรูปรายการอยางละเอียด และขอกาํหนดในสัญญาทุกสัปดาหรวมทั้งรับทราบหรือ
พิจารณาสั่งหยดุงานหรือพกังานของผูควบคุมงานแลวรายงานหวัหนาสวนราชการ เพื่อพิจารณาสั่งการ
ตอไป 
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 2. การดําเนินการตาม  ( 1 ) ในกรณีมีขอสงสัยหรือมีกรณีที่เห็นวาตามหลักวิชาการชางไมนาจะ
เปนไปได  ใหออกตรวจงานจาง ณ สถานที่ที่กําหนดไวในสัญญาหรอืที่ตกลงใหทาํงานจางนัน้ ๆ  โดย
ใหมีอํานาจสั่งเปลี่ยนแปลงแกไขเพิ่มเติม หรือตัดทอนงานจางไดตามที่เห็นสมควรและตามหลักวิชาการ
ชางเพื่อใหเปนไปตามแบบรูปรายการละเอียดและขอกําหนดในสัญญา 

3. โดยปกตใิหตรวจผลงานที่ผูรับจางสงมอบภายใน 3 วันทําการนับตั้งแตวนัที่ประธาน
กรรมการไดรับทราบการสงมอบงานและใหทําการตรวจรับใหเสร็จสิ้นไปโดยเรว็ที่สุด 

 4. เมื่อตรวจเห็นวาเปนการถูกตองครบถวนเปนไปตามแบบรูปรายการละเอียด และขอกําหนด
ในสัญญาแลว  ใหถือวาผูรับจางสงงานครบถวนตั้งแตวันที่ผูรับจางสงงานจางนั้น  และใหทําใบรับรอง
ผลการปฏิบัติงานทั้งหมดหรือเฉพาะงวด  แลวแตกรณี โดยลงไวเปนหลักฐานอยางนอย 2 ฉบับ  มอบ
ใหแกผูรับจาง 1 ฉบับ  และเจาหนาที่พัสดุ  1 ฉบับ  เพื่อตรวจสอบรายละเอียดและทําการเบิกจายเงนิตาม
ระเบียบวาดวยการเบิกจายเงินจากคลัง  และรายงานใหหัวหนาสวนราชการทราบ 

 ในกรณีที่เหน็วาผลงานที่สงมอบทั้งหมดหรืองวดใดก็ตามไมเปนไปตามแบบรูปรายการ
ละเอียด และขอกําหนดในสัญญา  ใหรายงานหวัหนาราชการผานหัวหนาเจาหนาที่พัสดุเพื่อทราบสั่ง
การแลวแตกรณ ี

 5. ในกรณีทีก่รรมการตรวจการจางบางคนไมยอมรับงาน  โดยทําความเหน็ที่แยงไวใหเสนอ
หัวหนาสวนราชการเพื่อพจิารณาสั่งการ  ถาหัวหนาสวนราชการสั่งใหตรวจรับงานจางนั้นไว  จึงจะ
ดําเนินการตาม  ( 4 ) 

 หนาที่ที่ระบไุวในระเบียบฯ นี้  จะเปนหนาทีห่ลักของคณะกรรมการตรวจการจางของทาง
ราชการ ที่จะตองปฏิบัติตามขั้นตอนตาง ๆ  นอกจากหนาทีห่ลักนีแ้ลว คณะกรรมการตรวจการจาง 
จะตองมีหนาที่อีกหลายอยางที่จะตองปฏบิัติเพื่อใหการตรวจการจางงานกอสรางใหมีประสิทธิภาพมาก
ที่สุด  หนาที่ทีจ่ะตองปฏิบัตถึิงแมวาจะมิไดระบุไวในระเบียบขางตน  ไดแก 

1. การศึกษาแบบรูป รายการ สัญญา  และขอกําหนดตาง ๆ  ผูที่เปนกรรมการตรวจการจาง 
ที่มีพื้นฐานทางดานเขียนแบบ  อานแบบและกอสรางมาแลวเปนอยางดี  คงไมสามารถสอนใหกรรมการ
ทานอื่นที่ไมไดเรียนวิชาชีพนี้มาเขาใจได  ความหมายของการใหศึกษารูปแบบและรายการก็คือ  การ
ตรวจดแูบบพมิพเขียว หรือแบบรูปรายการทุกหนาโดยละเอียดลวงหนากอนที่จะไปตรวจงาน  พยายาม
เขียนขอเตือนใจ  ขอควรระวังและขอที่ตองตรวจเปนพเิศษ  เพื่อใชเปนคูมือ  การตรวจรับงานนั้นมี
เวลานานเทากบัผูทํางานกอสรางทํางานกอสรางชิ้นนั้น  เพราะฉะนั้น นาจะมีเวลาเพียงพอที่จะศึกษา
แบบรูปแบบรายการใหทันกบังวดงานทีจ่ะตองไปตรวจรบั 



 48

 สวนสัญญาและขอกําหนดตาง ๆ  ก็ตองศึกษาไวดวย ขอความในสัญญาและขอกําหนดที่ม ี
อยูเปนจํานวนมาก  แตขอทีสํ่าคัญที่นาจะเอาใจใสมากทีสุ่ด ก็คือ 

 วันแรกของการทํางานในสญัญา ซ่ึงอาจจะมีระบุไวแลวในสัญญาเปนตนวา  7 วัน หรือ 15 วัน  
นับตั้งแตวันลงนามในสัญญา  แตตามที่ถูกที่ควร ควรจะตองเปนวันแรกที่เจาของสิ่งกอสรางไดสงและ
มอบบริเวณกอสรางที่ขจัดปญหาตางเสร็จสิ้นแลว  เชน  มีการชี้ขอบเขต  มีการรังวัดสอบเขตจาก
ทางการ  มีการเคลื่อนยายผูบุกรุกมีทางเขาออกไดอยางสมบูรณ  สัญญาบางฉบับระบุวนัที่  เดือน  พ.ศ.  
ที่เปนวนัลงมือทําเอาไวเลย  ซ่ึงจะมีปญหาเรื่องการมอบ ดังที่ไดกลาวขางตนแลวจะมกีารรองเรียนขอตอ
อายุสัญญากันอีกภายหลัง 

 จํานวนงวดงาน  มีปริมาณงานในแตละงวดเปนอยางไร  เมื่อทราบงวดงานงวดแรกแลวควร
เปรียบเทียบทาํความเขาใจกบัแบบรูป  ทําเครื่องหมายขอบเขตงานเอาไว   พรอมทั้งศึกษาวางานจะแลว
เสร็จวันใด  วนัเสร็จของแตละงวดมไิดใชเปนวนัในการปรับ  เพราะกอสรางลาชากวากําหนด  แตเปน
วันที่ควรเสร็จเปนอยางชาที่สุด  ถาหากวางวดงานนี้เวลาลวงมาครึ่งทางแลว แตผลงานหรือปริมาณงาน
ยังไมไดคร่ึงหนึ่งของทั้งงวด  กรรมการตรวจการจาง หรือผูตรวจงานควรจะไดทําหนงัสือเตือนทางผูทํา
การกอสรางใหเรงงานขึ้น  หรือขอทราบเหตุผลของความลาชา  เพื่อเปนการปองกันปญหาที่จะกอให
งานไมแลวเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด 

 ปริมาณงานของแตละงวด  ควรจะแยกออกเปนรายการยอยๆ  แลวนํารายการยอยเหลานั้นไป
คิดเปนจํานวนเงินจากใบเสนอราคาของผูทําการกอสราง  ซ่ึงจะใชในกรณีที่จะตองรับงานที่ไมเสร็จ
สมบูรณหรือไมครบตามงวดงาน อันเนื่องมาจากเหตุขัดของอันควรจะยอมใหได  เหตุขัดของเหลานี้ควร
จะเปนเหตุซ่ึงไมใชเปนขอบกพรองของผูทําการกอสราง  เปนตนวา  การแบงงวดงานโดยเอางานที่ตอง
ทําทีหลังไปไวในงวดงานกอนที่ควรจะดําเนินการได  ถึงแมวาจะทํางานเสร็จแลวในงวดงานนั้น แตใน
ที่สุดงานนั้นกจ็ะไดรับความเสียหาย เนื่องจากการปฏิบัตงิานในงวดตอไป  ทําใหตองซอมแซมงานใน
สวนดังกลาว  ดังนั้น  การทํางานตองเล่ือนเนื้องานและคิดเงินกอสรางสวนนี้ไปไวในงวดอื่น  โดยตอง
ระบุใหชัดเจนวาตัดเนื้องานใด และเปนจํานวนเทาใดจากงวดงานใดไปอยูงวดงานใด ซ่ึงถาเตรียมการ
คิดปริมาณงานและจํานวนเงินตามรายการยอยไวแลว  การปฏิบัติดังกลาวจะสะดวกรวดเร็ว จะทําให
ทราบจํานวนเงินที่จะตองจายในงวดที่มกีรณีเชนนี้ขึ้นไดทันที 

2. การอานรายงานของผูควบคุมงาน  ผูควบคุมงานตองเขียนรายงานประจําวันตาม 
แบบฟอรม ซ่ึงอาจจะเปนของสํานักงานผูออกแบบ  หรือตามแบบฟอรมของบริษัทกอสราง  ซ่ึงใน
แบบฟอรมนั้นจะรายงานผลความกาวหนาในการทํางานของบริษัทกอสราง  ระบุและบรรยายขัน้ตอน
การทํางานตามกรรมวิธีที่ดแีละถูกตองตามแบบรูป  และรายการอานรายงานสุดสปัดาห  อานระเบียบ
ตาง ๆ  อานผลของการวิเคราะห  ผลของการทดสอบวสัดุ  ความแขง็แรง  น้ําหนกับรรทุก นอกจากนี้ก็
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อานรายงานประจํางวดซึ่งผูควบคุมงานจะตองลงนามรับรองงานที่เสร็จจริงตามวนัทีผู่ทําการกอสรางสง
งาน  ดังนั้นกอนที่จะนัดประชุมคณะกรรมการควรอานรายงานของผูควบคุมใหดีวาผูทําการกอสรางได
ทํางานแลวเสร็จตามกําหนดในสัญญา  และตรวจรับงานใหตรงตามงวดงานที่ถูกตอง  ไมควรรับงานที่
ทําผิดจากงวดงานในสัญญา 

3. การตรวจอยางไมเปนทางการ  เปนสิ่งจําเปนมากสําหรับคณะกรรมการตรวจการจาง   
การที่จะไปตรวจเฉพาะที่เมือ่จะรับงวดงานเทานั้นไมเพยีงพอ  ควรหาเวลาที่เหมาะสม โดยอานจาก
รายงานประจําวันที่ผูควบคุมงานสงมาใหประธานกรรมการวา  ตอนใดวันใดผูทําการกอสรางกําลังทํา
อะไรอยู   ถาเปนเรื่องสําคัญอยางยิ่งก็ควรออกไปรวมตรวจงานและสงัเกตการณได   ไมมีขอหามแต
อยางใด  ยิ่งไปตรวจสอบดบูอยยิ่งเปนการดีดวยกันทกุฝาย  กรรมการไดเห็นขัน้ตอนในการทํางาน  ผู
กอสรางจะไดไมทํางานที่ผิดจนแลวเสร็จแลวตองทุบทิ้งใหม เจาของอาคารก็จะไดอาคารที่ดีมีคุณภาพ 

4. การประชุมเพือ่แกไขขัดแยงระหวางแบบรปูรายการ  หรือกับขอเท็จจรงิ  เชน  ผูทําการ 
กอสรางขอเปลี่ยนแปลงแกไขแบบรูป  รายการ  เมื่อพบวาแบบรูปหรือรายการที่กาํหนดไวเปนอปุสรรค
ตอการทํางาน  และในทํานองเดียวกันทางฝายเจาของโครงการ อาจจะขอเปลี่ยนแปลงแกไขแบบรูปและ
รายการ ถาเหน็วาการแกไขจะทําใหงานนัน้เกิดประโยชนใชสอยตรงตามที่ตองการ  แตกรณีการของ
เปลี่ยนแปลงจากเจาของโครงการจะเกิดขึน้นอยมาก  การพิจารณาเรื่องนี้จะตองใชระเบียบสํานกั
นายกรัฐมนตรวีาดวยการพัสดุ ที่เกีย่วของกับการแกไขเปลี่ยนแปลงสัญญา  ซ่ึงการพิจารณาในเรื่องนี้
นอกจากจะตองใชระเบยีบฯ ดังกลาวแลว จะตองมหีลักฐานอางอิงทัง้ในรูปแบบของขอมูลเอกสารและ
ขอเท็จจริง  และควรจะตัดสนิใหความเปนธรรมกับทุกฝาย 

5. การประชุมเลอืกวัสดุ   วัสดทุุกชนดิทีจ่ะนาํมาใชจะตองผานการพิจารณา จากผูออกแบบ 
เพื่อเปนการกลัน่กรองวาวัสดนุั้น ๆ  มีคณุภาพตรงตามที่ระบไุวในแบบรูปหรือขอกาํหนด  จึงทาํบัญชี
รายช่ือพรอมทัง้นําตวัอยางนําเสนอตอคณะกรรมการตรวจการจางในที่ประชุม  เพื่อพิจารณาอนุมัติตอไป 
ช้ินตวัอยางทีไ่ดรับอนุมัตแิลว จะตองลงเลขหมายกํากับและเก็บรักษาไว ณ สถานที่กอสราง 1 ชุด  เพื่อใน
ระหวางกอสรางผูควบคุมงานจะไดตรวจสอบวัสดุตาง ๆ  ที่ผูทําการกอสรางนาํมาใชใหถูกตองตาม
ตัวอยางนัน้  และสําหรับคณะกรรมการตรวจการจางใชเปนขอมูลตรวจสอบ  ใหสงตวัอยางทัง้หมดคืนผูทํา
การกอสรางเมือ่หมดความจาํเปน ในกรณีทีไ่มสามารถนาํวัสดุอุปกรณมาแสดงตอคณะกรรมการตรวจการ
จางได  เนื่องจากมีขนาดใหญ  เชน  ลิฟท  หรือเครือ่งกลตาง ๆ  หรือเปนสิ่งที่ตองขออนุมัตเิพื่อส่ังซื้อจาก
ตางประเทศใหนําแคตตาล็อกมาแสดงแทน  โดยสถาปนิกหรือวิศวกรผูรับผิดชอบจะตองตรวจสอบกอน
และรับรองวาวัสดุ หรืออุปกรณนัน้ๆ มีคณุภาพตามที่กาํหนดไว  แลวนาํเสนอคณะกรรมการตรวจการจาง
เพื่อพจิารณาตอไป 
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6. การพจิารณาเพือ่การตออายุสัญญาจาง  ตามปกตใินสัญญาจะระบุเอาไววา งานกอสราง 
นั้นแลวเสร็จภายในกีว่ันและกําหนดเอาไววนัเสรจ็คือวนัใด  ถาไมเสรจ็ตามกําหนดจะถูกปรับเปนจาํนวน
เงินวนัละเทาใด  งานที่มีปญหาอนัเนื่องมาจากเศรษฐกจิผันแปร  ภยัทางธรรมชาติทีเ่กิดขึน้โดยไมคาดคดิ  
ความลาชาของบริษัทผูผลิตผลิตภณัฑ หรือช้ินสวนทีน่ํามาใช  ปญหาแรงงาน  หรือแมแตปญหาการ
บริหารภายในของบริษทัเองก็ตาม  ยอมเปนสาเหตทุําใหงานไมเสร็จตามกําหนด  ตามปกติคณะกรรมการ
ตรวจการจางกไดทําหนงัสือเตือนอยูเปนระยะๆ  แลวตามงวดงาน  แตเมื่องานไมเสร็จจริงๆ  ผูทาํการ
กอสรางก็จะรวบรวมสาเหตแุละปญหา  เพือ่ขออนุญาตใหตออายุสัญญาตอไป  กรรมการชดุนีจ้ะตองเปนผู
พิจารณา  โดยขอคําปรกึษาหรือขอคิดเห็นจากสถาปนกิ และวศิวกรผูออกแบบหรือผูควบคมุงาน  รวมท้ัง
ขอเอกสารหลกัฐานทีเ่ชื่อถือได  จากหนวยงานทีเ่กีย่วของกับเหตุที่ผูทําการกอสรางอาง เพื่อขอขยายเวลา
ทําการกอสราง  เชน  จากกรมอุตุนยิมวิทยาเกีย่วกบัเรื่องภาวะน้ําทวม  หรือจากกรมแรงงานเรื่องการขาด
แคลนแรงงาน หรือการนดัหยดุงาน  เปนตน  ประการสําคญัคณะกรรมการตรวจการจางจะตองพจิารณาวา  
เหตุผลที่ผูทาํการกอสรางอางมานัน้ จะเขาขายเงื่อนไขทีก่ําหนดไวตามระเบียบสํานกันายกรัฐมนตรวีาดวย
การพัสดหุรือไม 

 ถาคณะกรรมการตรวจการจางพิจารณาเห็นสมควรแกการขยายเวลาการกอสราง  ก็ตองพิจารณา
วาสมควรจะขยายเวลาใหกี่วนั  โดยใหความเปนธรรมกับทุกฝาย  แลวจึงเสนอขอพิจารณาและ
ขอเสนอแนะ  ใหเจาของโครงการไดใชในการอนุมัติการตออายุสัญญาใหกับผูทําการกอสรางตอไป 

 ในการควบคมุงานและการตรวจการจางงานของสวนราชการ  จะตองใชระเบยีบจากสํานกั
นายกรัฐมนตร ี  วาดวยการพสัดุในการปฏบิัติ  ซ่ึงระเบยีบฯ  นี้จะมีการปรับแกไขอยูเสมอ  ดังนัน้เพื่อ
ความถูกตองในการปฏิบัติหนาที่ในการควบคุมงาน  และการตรวจการจางของสวนราชการ  ผูทําหนาที่
จะตองติดตามแกไขระเบียบฯ ดังกลาวและควรปฏิบัติตามระเบียบฯ ทีแ่กไขใหมเสมอ 
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บทที่ 3 

                   การประสานงานการควบคุมงานและการตรวจงาน 

ในกอสรางทุกโครงการจะตองมีผูเกี่ยวของอยูหลายฝาย  จึงจําเปนตองมีการประสานงาน
ระหวางกลุมบคุคลเหลานี้  เพื่อใหงานไดดาํเนินไปอยางคลองตัว  และเพื่อปองกนัปญหา  หรือแกไข
อุปสรรคตาง ๆ  ที่อาจเกิดขึ้นได  การประชุมเปนวิธีการประสานงานที่ดีที่สุด ประหยดัทั้งเวลาและ
คาใชจาย  การประชุมจะบรรลุวัตถุประสงคก็ตอเมื่อมีการที่ดีเทานั้น 

• ในการกอสรางแตละโครงการมักมีผูเกี่ยวของกับการกอสรางหลายกลุม  ไดเจาของ
โครงการผูทําการกอสราง  ผูออกแบบ  คณะกรรมการตรวจการจางในกรณีเปนงาน
ของหนวยราชการ  ผูควบคุมงาน  เจาหนาที่ของหนวยราชการที่เกีย่วของ ชางและ
คนงาน  การประสานงานระหวางกลุมบคุคลเหลานั้นเปนสิ่งจําเปนทีจ่ะตองมี  เพื่อ
ปองกันปญหาและแกไขขอขัดแยงที่อาจจะเกิดขึ้นในระหวางการกอสราง 

• การประชุมเพือ่การประสานงานเปนวิธีการที่จะกระจายขอมูลที่รวดเร็วและแนนอน
ประหยัดเวลาในการประสานงาน  และยงัสามารถรวบรวมความคดิและชวยแกไขหรือ
ตัดสินปญหาตางๆ ไดเปนอยางด ี  การประชุมเพื่อการเขาใจรวมกนั  และการประชมุเพื่อ
รวมกนัคดิคน 

• การเตรียมการประสานงานตองเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  จึงจะทําใหการประชุม
ประสบผลสําเร็จ  การเตรียมการอาจจะตองเตรียมงานดานตอไปนีไ้ดแก  เอกสารการ
ดําเนินงาน  การประชุม  และหลังการประชุม 

• เอกสารที่ใชในการประสานงานเปนสิ่งที่ใชเปนหลักฐานอางอิง เมื่อมีขอโตแยงเกดิขึ้น
ในระหวางการกอสราง  และเปนสิ่งที่จะทําใหการประสานงานระหวางผูเกี่ยวของใน
งานกอสรางเปนไปอยางมปีระสิทธิภาพ  เอกสารหรือแบบฟอรมที่ใชในการ
ประสานงานควรจะออกแบบใหใชงานไดงาย  อานเขาใจงาย  และมีความกะทัดรัด  ซ่ึง
จะชวยใหการควบคุมงานและการตรวจงานกอสรางมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

3.1 การประสานงานระหวางผูเกี่ยวของการกอสราง 

การกอสรางแตละโครงการจะมีผูเกีย่วของหลายกลุม  จํานวนกลุมของบุคคลจะผันแปรตาม
ขนาดและประเภทของงานกอสราง  ถางานขนาดเล็กและไมซับซอนจาํนวนผูเกี่ยวของจะนอย  อาจจะมี
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เพียงเจาของโครงการผูออกแบบ  และผูทําการกอสราง  แตถาเปนงานขนาดใหญ  และมีความซบัซอน
ในการกอสรางก็ยอมมีผูที่เกีย่วของเพิ่มมากขึ้นโดยทัว่ไปในโครงการตางๆ  มักมีผูเกี่ยวของกับการ
กอสรางดังนี้ คือ  เจาของโครงการ  ผูทําการกอสราง  ผูออกแบบ  ไดแก สถาปนิกและวศิวกร  
คณะกรรมการตรวจการจางในกรณีที่เปนงานของหนวยงานราชการ  ผูควบคุมงาน  เจาหนาที่ของหนวย
ราชการที่เกี่ยวของกับงานกอสราง ชางและคนงาน  เมื่อมีกลุมบุคคลที่มาเกี่ยวของหลายกลุมในการ
ทํางาน  ถาตางคนตางทํา ยอมเกิดปญหาขัดแยงแนนอน  ดังนั้น  วิธีที่จะปองกนัปญหาและแกไขขอ
ขัดแยงก็คือ  จะตองมีการประสานงานในระหวางกลุมบุคคลเหลานี้ 

เจาของโครงการมีวัตถุประสงคและความมุงมั่นอยูอยางเดยีวก็คือ   อยากใหงานแลวเสร็จ 
อยางรวดเรว็ ไดงานที่มีคณุภาพ จายเงินนอยที่สุด  อาจจะไมมีเวลาไปดูงานกอสรางไดบอยครั้ง  จะคอย
รับคํารายงานจากสถาปนิกผูออกแบบ หรือผูจัดการบริษัทกอสรางแตเพียงอยางเดยีว  เจาของโครงการ
คงจะไมมีเวลาที่จะมาเอาใจใสดูแลตรวจงานกอสราง  และชวยแกไขปญหาใหตลอดเวลาหรือคอยเรียก
ประชุมประสานงานเพื่อขจดัปญหาตาง ๆ  ได 

 สําหรับผูทําการกอสรางหรือผูรับเหมาชวงนั้น มีความประสงคอยูที่วาทํางานอยางไรงานจึงจะ
เสร็จทันตามกาํหนด  จะไดเบิกเงินงวดตาง ๆ  นาํไปใชหมุนเวียนในงานของตน  ตลอดวันจะตองยุงอยู
กับการประสานงานของตนเอง ซ่ึงไมมีโอกาสหรือเวลามากพอจะมาตรวจงานหรืออํานวยการที่บริเวณ
กอสรางได  นอกจากคอยรบัคํารายงานผลงานหรือปญหาที่เกิดขึน้กบัการกอสรางนั้นจากผูควบคุมงาน
ฝายของตนเทานั้น 

 สถาปนิก  และวิศวกรผูออกแบบก็เชนกัน  ยอมไมมีขอมลูอยูในมือไมมีเวลาเพยีงพอที่จะเตรยีม
งานเพื่อการประสานงาน  แกปญหาที่เกดิขึ้น  อาจจะเปนผูพบเห็นปญหาดวยตนเอง  อาจจะเปนผูส่ังให
นําปญหาเหลานั้นมาเขาประชุมเพื่อแกไข  แตก็ไมมเีวลาทีจะจดัดําเนนิการเตรียมเอกสาร  หรือขอมูล
เพื่อการประชมุ 

 เจาหนาที่ของหนวยราชการ  หมายถึง  เจาหนาทีท่ี่จะมาเกี่ยวของกับงานกอสรางในแตละ
โครงการ  เชน  ขั้นตอนทีเ่จาของที่ช้ีเขตปกธงผังแนวเขตกอสราง  อาจจะมกีารลวงลํ้าเขาไปในเขตที่ดิน
ของผูอ่ืนขางเคียง  หรือที่สาธารณะหรือทีข่องทางราชการ  เจาหนาที่ของหนวยราชการ  

 กลุมแรก คือ  เจาหนาทีจ่ากเทศบาลซึ่งจะมาตรวจสอบแนวเขตวาถูกตอง  ไมลํ้าแนวถนน แนว
ซอยเจาหนาทีรั่งวัดมาจากกรมที่ดินอาจจะตองดําเนินการสํารวจรังวัด  ช้ีวัด หรือหลักเขตที่ถูกตองตาม
หนาโฉนด  เจาหนาที่จากการไฟฟา  การประปา  มาดําเนินการเชื่อมโยงสาธารณูปโภคดังกลาวเขามายัง
สถานที่กอสราง  เพื่อจะไดมีกระแสไฟฟาและน้ําใชช่ัวคราว หรือเขามาตรวจสอบเมื่อจะใชไฟฟาเมื่อ
โครงการเสร็จแลว  เพื่อใหไดมาตรฐานตามที่การไฟฟากําหนด  เจาหนาที่โทรศัพท เดินสายโทรศัพท
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เขาไปยังสํานกังานชั่วคราว  เจาหนาทีจ่ากกรมแรงงานมาตรวจสอบบัญชีคนงาน  เจาหนาที่จากตํารวจ
ดับเพลิงมาตรวจสอบการปองกันอัคคีภยั  เจาหนาที่จากหนวยงานควบคุมมลพิษและสิ่งแวดลอม  มา
ตรวจสอบการกําจัดน้าํเสีย  น้ําทิ้ง  สารเคมีตาง ๆ  ที่เกิดขึ้นขณะทําการกอสรางอาคารบางประเภท  
บางครั้งเจาหนาที่เหลานี้อาจจะมาโดยการเชิญ  ถามาโดยหนาที่เพราะวามีปญหา  หรือมาตรวจแลวพบ
ปญหายอมจําเปนอยางยิ่งทีจ่ะตองมีการประสานงาน เรียกประชุมเพื่อแกไขปญหานัน้ ๆ  ทันที 

 ชางและคนงานซึ่งเปนคนกลุมมากและกลุมใหญที่สุดของงานกอสรางนี้  แนนอนวายอมมี
ปญหาเกิดขึน้มากมาย เพราะคนหมูมากยอมมีปญหามาก  ถึงแมวาเขาเหลานี้จะไมเปนบุคคลสําคัญ
เทาไหรนกั  แตถาปราศจากคนเหลานี้งานกอสรางก็จะสําเร็จลุลวงไปไมได  ปญหาที่เกิดจากชาง และ
คนงานถาเปนปญหาบริหารธรรมดาผูจัดการโครงการหรือผูที่ดแูลบริเวณกอสราง ก็สามารถจะแกไข
ปญหาเหลานัน้ไดทันท ี  แตถาเปนปญหาซึ่งเกี่ยวของกบัหลายฝาย  เชน  ปญหาการนัดหยดุงาน  ปญหา
การขอขึ้นแรงงาน ปญหาของการขาดแคลนชางและคนงาน ของบางชวงเวลาก็สมควรที่จะนํามา
ปรึกษาหารือกนัหลาย ๆ  ฝาย  เพื่อเปนการชวยเหลือผลักดันใหงานกอสรางดําเนินตอไปได 

 สวนผูควบคุมงานนั้น จะมีหนาที่โดยตรงในการควบคุมดูแลการทํางานของผูทําการกอสราง  
ตองอยูประจํา  ณ  สถานที่กอสราง  มีโอกาสพบกับบุคคลจากทุกกลุม และเห็นความเปนไปภายใน
สถานที่กอสรางตลอดเวลา  ตั้งแตเร่ิมงาน จนกระทั่งเลิกงานในแตละวัน  ดังนั้น  จึงมีความเหมาะสมดวย
ประการทั้งปวง ที่จะเปนผูทําการประสานงานในระหวางกลุมผูเกี่ยวของในงานกอสรางแตละโครงการ   
การกลาววาผูควบคุมงานเหมาะสมที่จะเปนผูประสานงานนั้น  เปนการกลาวโดยรวม  เพราะผูควบคุมงาน
มีขอมูลตาง ๆ  อยูพรอมที่จะนําเขาประชุมเพื่อการประสานงาน  แตสําหรับงานของสวนราชการผูที่จะทํา
หนาที่นี้ก็คือ  คณะกรรมการตรวจการจางนั่นเอง  เพราะการประสานงานนี้คือการประสานงานระหวางผู
วาจาง  ซ่ึงหมายถึงเจาของโครงการ  กับผูรับจาง ซ่ึงหมายถึง ผูทําการกอสรางเพื่อใหการกอสรางได
ดําเนินไปอยางราบรื่น  ถึงแมจะมีปญหา หรืออุปสรรคก็สามารถจะแกไขปญหาและอุปสรรคเหลานั้นลง
ไดดวยการประสานงานที่มีประสิทธิภาพ  โดยใชขอมูลที่ควบคุมงานจัดเตรียมให 

 แมวาหนาที่การประสานงานในงานของสวนราชการมิไดระบุไวอยางชดัเจนในระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรวีาดวยการพัสดุ  ทั้งในหนาที่ของผูควบคุมงานและหนาที่ของคณะกรรมการตรวจการจาง
ก็ตาม   แตโดยนยัของการปฏิบัติงานแลวก็จะตองทําหนาที่ประสานงานรวมอยูดวย  ถาเปนงานของ
เอกชนที่เปนโครงการขนาดใหญผูจัดการโครงการหรือบริษัทที่รับจดการโครงการและควบคุมงาน
กอสรางจะทําหนาที่นี้โดยตรง 

3.2 การประชุมเพื่อการประสานงาน 

ความสําเร็จของการจัดการงานกอสรางในโครงการตาง ๆ  ในแงของการกอสรางแลวเสร็จ 
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ทันตามเวลาทีก่ําหนดอยูในงบประมาณที่กาํหนด  จะขึ้นอยูกับความสามารถในการประสานงานของ
ผูรับผิดชอบซึ่งจะตองทําอยูตลอดเวลา  การประสานงานสวนใหญก็ทําในลักษณะของการประชุม
พบปะ ตามความจําเปนที่ตองจัดใหมีขึ้น  สําหรับงานเอกชนที่เปนโครงการขนาดใหญ   การประชุม
สวนมากก็คือการประชุมกนัระหวางเจาของกับผูจัดการโครงการ หรือการประชุมระหวางผูออกแบบทั้ง
คณะกับผูจัดการโครงการ  นอกจากนี้ในโครงการทั่วไปทั้งของสวนราชการและเอกชนยังมกีารประชุม
อีกหลายประเภท  เชน  การประชุมกอนการประกวดราคา  การประชมุประจําวนั  การประชุมประจํา
สัปดาห  การประชุมประจาํเดือน  การประชุมประจํางวด  และการประชุมกับผูทําการกอสราง  ณ  
สถานที่กอสราง  ผูประสานงาน  ซ่ึงจะเปนคณะกรรมการตรวจการจางในงานราชการ หรือ  ผูจัดการ
โครงการในงานเอกชนจะเปนผูนําของการประชุม  อาจจะไมใชประธาน และก็ไมใชเลขานกุารที่
ประชุม  แตเปนผูประสานงานจัดใหมีการประชุม  ผลของการประชุมไมจําเปนตองไดขอยุติที่ตรงตาม
วัตถุประสงคเสมอไป  แตอยางนอยก็เพยีงเพื่อใหทุกฝายที่รับผิดชอบไดรับทราบปญหา  จะไดมีการ
เตรียมการไวลวงหนาเมื่อมีเหตุการณเกิดขึน้จริง 

 การประชุมเปนการกระจายขอมูลไดอยางรวดเร็วและแนนอนที่สุด  โดยขอมูลสามารถไปถึง
บุคคลหรือกลุมบุคคลที่ตองการแจงใหทราบ  และสามารถสอบถามถาไมเขาใจไดทันที  เปนการ
ประหยดัเวลาของผูประสานงาน หรือผูจัดการโครงการไดอยางมากทีเดียว  โดยท่ีไมตองวิง่สงขอมูล  
คําถาม การรายงาน  ไปยงัผูที่เกี่ยวของจํานวนมาก  การประชุมยังสามารถลดความตึงเครียดและการ
ขัดแยงไดเปนอยางดี  เพราะการประชุมสามารถรวบรวมความคิดและชวยตดัสินแกปญหาตาง ๆ  เพื่อ
การตัดสินใจดาํเนินการใด ๆ  ที่มีอุปสรรคไดเปนอยางดี  

 มีอยูบอยครั้งเชนกัน ที่การประชุมมิไดชวยใหการประสานงานดีขึ้น  เชน  การประชุมบอย
เกินไป  นานเกินไป  ไมมีการเตรียมขอมูลอยางสมบูรณ  ประชุมทั้ง ๆ  ที่ยังไมจําเปนตองประชมุ  และที่
สําคัญที่สุดผูนําหรือประธานที่ประชุม ไมสามารถควบคุมการประชุมใหถูกตองตามวัตถุประสงค  
ดังนั้นในฐานะผูมีหนาที่จดัการโครงการควรที่จะคํานึงถึงหลักสําคัญสองประการ คือ   

 ใครควรจะเปนผูไดรับเชิญเขารวมประชุม  และกรรมวธีิในการจัดการประชุม  หรือจะใชวิธีใด
ในการประชุม  ซ่ึงการประชุมอาจแบงไดเปน  4   แบบ  คือ  

    การประชุมเพื่อรายงาน 

    การประชุมเพื่อการตัดสินใจ 

    การประชุมเพื่อการเขาใจรวมกัน 

    การประชุมเพื่อรวมกันคดิคน 
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 ในการประชุมทั้ง 4 แบบนี้ ตองการการนําประชุมเพื่อออกความคิดเห็นและวัตถุประสงค
แตกตางกันไป แตการประชมุสวนมากของทั้ง 4 แบบนี้ก็ขึ้นอยูภายใตการนําการรบัผิดชอบ และการ
ประสานงานของผูจัดการโครงการหรือประธานกรรมการตรวจการจาง 

 3.2.1 การประชุมเพื่อรายงาน  การประชมุประเภทนี้จะตองเตรียมขอมูลไวใหครบถวนสมบูรณ
จะเปนเอกสารแจกรายตัวสําหรับผูเขาประชุม หรือใชส่ือโสตทัศนในการเสนอขอมูลตอที่ประชุมก็ได  
การประชุมแบบนี้ก็เพื่อจะรายงานความกาวหนาของการกอสราง  เปรียบเทียบวาความกาวหนานั้นได
เปนไปตามแผนที่ไดวางไว  ชากวาแผน  หรือเร็วกวาแผนเทาใด  และสวนไหนชา  สวนไหนเรว็  สวน
ไหนตรงตามแผน  การประชุมแบบรายงานนี้  จะนําไปสูการประชุมเพื่อการตัดสนิใจในชวงทายของ
การประชุมครั้งนี้  ถามีเวลาและถาเปนเรื่องเรงดวน  หรือจะนําไปสูการประชุมเพื่อการตัดสินใจในคราว
ตอไป  อยางนอยเทาที่ปรากฏ ก็ตองมีการประชุมเพื่อเรงแผน  หรือปรับแผนในสวนที่ชากวาทีว่างไวใน
แผนหลัก 

 3.2.2 การประชุมเพื่อการตัดสินใจ  เปนการประชุมที่สําคัญและเปนประโยชนมากทีสุ่ด  เปน
การรวมความคิดดานการคาดคะเนเพื่อการตัดสินใจที่ถูกตอง หรืออยางนอยทีใ่กลเคียงความจรงิมาก
ที่สุด  ที่มักจะตองมกีารประชุม บอยครั้งสวนใหญจะเปนการประชุมที่เกีย่วของกับปญหาของการ
กอสรางและการทํางานซึ่งจะเกีย่วของกับปญหาเหลานี้  เชน 

 ปญหาที่มองเห็นวาจะตองเกิดขึ้นแนในไมชา  เชน  อีก 15  วันขางหนานี ้ตามแผนเดิมจะตอง
ติดตั้งลิฟท แตบริษัทที่ทําการรับเหมาชวงในการติดตั้งแจงมาวา  ลิฟทที่ส่ังไปตางประเทศเกดิปญหาการ
นัดหยุดงานของทาเรือตนทาง  จะมาถึง  ณ  ที่กอสรางชาไปอีก 15 วนั  นั่นยอมหมายความวาจะไมมีการ
ติดตั้งลิฟทไปจนกวา 30  วันนับจากนี ้

 ปญหาที่เกิดขึน้แลวในขณะนี้  เชน  ฝนตกผิดฤดูกาล  ตกหนกัมาตลอดคืน จนขณะนี้ฝนยงัไม
หยุดตก  น้ําเริม่ทวมงานดนิโดยตลอดบริเวณกอสรางซึ่งตามกําหนดวนันี้เปนวันเริ่มเทคอนกรีตฐานราก 

 นอกจากนี้ก็มกีารประชุมเพือ่การเตรียมงานที่กําลังจะมาถึง เพื่อพิจารณาภาวะสิ่งแวดลอมตาง ๆ  
ตรวจสอบขอกําหนดและเงือ่นไขใหแนนอน ตรวจสอบกําลังคนวาไดเตรียมหาไวเพียงพอหรือยัง  
ตัดสินใจในการใชวัสดุที่ถูกตองตามรายการหรือเทียบเทา  ตรวจสอบความพรอมของของชิ้นสวน
ผลิตภัณฑตางๆ ที่จะนํามาประกอบ  การประชุมแบบนีเ้พื่อเปนการเตรียมปองกันปญหาที่จะเกิดขึน้ตอง
ประชุมเจาะเอาเฉพาะที่จะเปนปญหาจริง ๆ  เทานั้น  ถาสวนใดที่ไมเปนปญหา  ควรนาํไปรายงานไวใน
การประชุมเพือ่รายงานดังทีไ่ดกลาวมาแลว 
 
 นอกจากนี้ยังมกีารประชุมอีก 2 แบบ ซ่ึงอยูภายใตหวัขอการประชุมเพื่อการตัดสินใจ  คือ 
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การประชุมเพือ่มอบหมายงาน  โดยเฉพาะงานใหม ๆ  สําคัญ ๆ  สวนมากนิยมประชุมวันจนัทร
ตอนเชา  ซ่ึงบางครั้งก็เรียกวาการประชมุประจําสัปดาห  ควรเชิญประชุมไวตั้งแตวันพฤหัสบดขีอง
สัปดาหกอน  มีการเตรียมใบสั่งงานและขอบเขตของงาน  ตลอดจนขอมูลตาง ๆ  เพื่อจะไดแจกจายได
ทันที  การประชุมแบบนี้ควรทําในเวลาทีส้ั่นและรวดเรว็ไดไมเสียเวลาทํางาน  

 การประชุมเนนเรื่องความปลอดภัย ปจจบุันการประชมุเรื่องความปลอดภัยเพิ่มความสําคัญมาก
ขึ้นตามลําดับ  อันเนื่องมาจากโครงสรางโดยเฉพาะที่เปนอาคารสูงขนาดใหญ  เทคนิคการกอสราง ก็จึง
ใชเครื่องมือเครื่องจักรขนาดใหญ  ยอมเพิม่อัตราเสี่ยงขึ้นเปนธรรมดา  อีกทั้งคาประกันของเสยีหายแพง
ขึ้นมาก กฎหมายและขอบังคับเรื่องความปลอดภัยไดถูกนํามาบังคับใชเพิ่มขึ้น  การประชุมเพื่อหาทาง
ปองกันนี้อาจจะประชุมไปพรอมๆ  กับการประชุมมอบหมายงานก็ได  เมื่อมอบหมายงานแลวกต็ิดตาม
ดวยการปองกนัอันตรายที่จะเกดิขึ้นแกงานนั้นในทันท ี

 3.2.3 การประชุมเพื่อการเขาใจรวมกัน   บางครั้งผูที่เกี่ยวของซึ่งจะไดประโยชนโดยตรงจาก
การประชุมแบบนี้มองขามไป  โดยเฉพาะผูจัดการฝายโครงการจะไดประโยชนมากที่สุดถามีการนัด
ประชุมกันเปนประจําหรือเสมอ  เชน  ในการนัดผูรับเหมาชวงทั้งหมด  หัวหนางานทุกหมวดหมู ผูจัด
จําหนายวัสดุอุปกรณ  ผูจัดจาํหนายผลิตภณัฑ  เจาหนาที่จากหนวยราชการหรือรัฐวสิาหกิจ  ฯลฯ  เพื่อ
ช้ีใหเห็นถึงแผนงานกอสรางของบริษัทวา  วางแผนไวอยางไร  สายงานใดเปนสายงานวิกฤต  ผูที่อยูใน
สายงานนั้นจะไดเตรียมตวัแตเนิ่น ๆ  ผูที่เกี่ยวของโยงใยกันก็จะไดทราบลวงหนา  เห็นจังหวะขั้นตอน
การทํางานตลอดตั้งแตตนจนกระทั่งงานสําเร็จ  เชน  เจาหนาที่จากการไฟฟาฯ  จะมาดําเนินการปองกัน
สายไฟแรงสูงริมถนนเมื่องานกอสรางกําลังสูงขึ้นโผลจากดิน  ผูรับเหมาการเชื่อมเหล็กโครงหลังคาจะ
ไดเตรียมตวัพรอมเดือนหนานี้  เพราะโครงหลังคาเริ่มยกขึ้นวาง  เปนตน 

 3.2.4 การประชุมเพื่อรวมกันคิดคน  ไมเหมือนกับการประชุมเพื่อการตัดสินใจ  แตเปนการ
ประชุมเพื่อรวมกันคิดเพื่อการคนหาวิธีที่ดี  ที่เหมาะสม  บางครั้งจะไมเห็นผลทันตา  แตในที่สุดหรือใน
อนาคตอาจจะกลับมาเปนประโยชนสําหรับโครงการกอสรางตอไป  เชน  ในการที่เจาของสิ่งกอสราง  
ผูทําการกอสราง  ผูออกแบบ  ผูสํารวจปริมาณ  มานั่งประชุมกันเรื่องสัญญากอสรางที่ไดลงนามกันไป
แลว  อาจจะคนพบวิธีใหม ๆ  ขึ้น  ซ่ึงดีกวาวิธีเดิม  ทําใหคาชดเชยแบบปรับราคาหรือการค้ําประกัน
ผลงานหนึ่งปหลังจากที่งานเสร็จสมบูรณแลวอาจจะไมจําเปน ถามีการตรวจและควบคุมงานทีม่ี
ประสิทธิภาพที่แทจริง ซ่ึงอาจจะทําใหคากอสรางลดลงได การประชมุแบบนี้จะใชกับงานเอกชนเทานั้น 

 สําหรับงานกอสรางของหนวยราชการ  การตรวจงานจะดําเนินการโดยคณะกรรมการตรวจการ
จาง  ซ่ึงเปนการทํางานในรปูแบบของคณะกรรมการ  ความเหน็หรือการตัดสินหาขอยุติในการแกปญหา
ตาง ๆ  รวมทั้งการตรวจรับงานจะตองถือตามมติของคณะกรรมการอยางเปนเอกฉันท ดวยจํานวน
คณะกรรมการที่เขาประชุมถูกตองตามระเบียบฯ ดังนัน้ การพิจารณาในเรื่องตางๆ ที่เกี่ยวของกับการจาง 
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จึงจําเปนอยางยิ่งที่จะตองจัดใหมีการประชมุทุกครั้ง เพื่อใหกรรมการทุกคนไดมีสวนรวมในการแสดง
ความคิดเหน็  แลวจึงสรุปออกมาเปนมตขิองการประชุมและตองบันทึกออกมาเปนรายงานการประชุม  
ในการประชุมทุกครั้งประธานคณะกรรมการตรวจการจางจะมีบทบาทสําคัญที่จะสรุปประเด็นตาง ๆ  
ใหสูมติที่ถูกตองตามระเบียบปฏิบัติของราชการ  การพิจารณาปญหาตาง ๆ  ที่เกิดขึ้นระหวางกอสราง  
นอกจากจะตองยึดถือตามระเบียบฯ วาดวยการพัสดุแลวยงัจะตองยึดถือมติคณะรัฐมนตรี  หนังสือเวียน  
ที่เกี่ยวของกับเรื่องที่พิจารณาและคําสั่งตาง ๆ  ของหนวยงานเจาของโครงการอีกดวย 

3.3 การเตรียมการประสานงาน 

ตามที่ไดกลาวแลววาในงานกอสรางมักนิยม ใชกาประชุมในการประสานงานระหวางกลุม
บุคคลที่เกี่ยวของ  การประสานโดยวิธีการประชุมแบบตางๆ ทั้ง 4 วิธี  ที่กลาวมาแลวเปนวิธีที่ประหยัด  
ส้ินเปลืองเวลาและคาใชจายนอยที่สุด  และอาจจะไดผลมากที่สุด  ปจจัยหนึ่งทีจ่ะทําใหการประชุม
ประสบผลสําเร็จก็คือ  การเตรียมการประสานงานตองเปนไปอยางมปีระสิทธิภาพนั้น  คือ  ผูที่มีหนาที่
ในการประสานหรือผูที่จะเรยีกประชุมอาจจะเตรยีมงานดังตอไปนี ้

เอกสาร 

• หนังสือเชิญประชุม  ประกอบดวย  วันเวลา  สถานที่  วาระการประชุม 

• วาระการประชุม ประกอบดวย  เร่ืองทีแ่จงเพื่อทราบเรื่องรับรองการประชุมครั้งที่แลว   

                     เร่ือง   สืบเนื่องเรื่องพิจารณา  และเรื่องอื่น ๆ 

• เอกสารประกอบวาระ  ซ่ึงถือเปนเรื่องสําคัญที่สุดของการเตรียมเอกสารทั้งหมด  ตองมี
ขอมูล    ครบถวน 

การดําเนินงาน 

• ตองมีการสงเอกสารดังกลาวขางตน ใหถึงมือผูที่ไดรับเชิญเขารวมประชุม แตเนิ่น  ๆ  
แตอยานานเกนิไปจนลืม  ควรเตรียมเอกสารสํารองสําหรับกรรมการบางทานที่อาจจะ
ลืมนํามาในวนัประชุม 

• เตรียมจองหองประชุม  จัดที่นั่ง  เตรียมอุปกรณโสตทัศนทัศณูปกรณ (ถามี)  และ
จําเปนตองใช 

• เตรียมการเรื่องอาหารวาง  และเครื่องดื่มถาจําเปน 
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การประชุม 

• ถาในฐานะประธาน  รอจนครบองคประชุมกลาวเปดประชุม  นาํการประชุมตาม
เทคนิคของการเปนผูนําตามวาระ  กลาวสรุป  หาขอยยุติ  ตัดสินชี้ขาด  นัดประชุม
คราวตอไป  และปดประชุม 

• ถาในฐานะเลขานุการ  แจกเอกสารเพิ่มเตมิ  จดรายงาน  อานขอความที่จําเปน 

• ถาในฐานะกรรมการ  ศึกษาเอกสารลวงหนากอนเขาประชุม  ออกความเห็นตาม
ความคิดของตนเอง 

หลังการประชุม 

• นําเอามติหรือขอยุติเสนอผูที่ไดรับมอบหมายใหปฏิบัติเพื่อถือปฏิบัติ ผูที่จะตอง
รับทราบเพื่อทราบหรือ อ่ืน ๆ  ใหทันตามกําหนด 

 ที่ประชุมสําหรับการพิจารณาเรื่องกอสราง   ตามปกติมกัจะหาสถานที่ไดลําบากพอควร  โดย
หลักการตองประชุม  ณ  สถานที่กอสราง  ถาเปนโครงการกอสรางขนาดใหญ  ผูทําการกอสรางก็จะ
กอสรางอาคารสํานักงานชั่วคราว  อาจจะมีหองประชุมปรับอากาศเพราะจําเปนตองใชงานบอย ๆ  แต
สําหรับโครงการขนาดยอม หรือขนาดเล็ก  บางครั้งถาจําเปนอาจจะใชหองใดหองหนึ่ง  หรือช้ันใด
ช้ันหนึ่งของอาคารที่กําลังกอสรางอยู  แตสวนนั้นเรียบรอยพอสมควรที่จะจัดปรบัเปนที่ประชมุ  โดยมี
ครุภัณฑลําลองซึ่งก็พอใชการได  ประชุมกันกอนแลวคณะกรรมการตรวจการจางออกไปเดนิตรวจดูทั่ว
บริเวณ  แลวกลับมาประชุมใหมเพื่อพิจารณาถึงปญหาทีไ่ดไปพบเห็นมา 

 โครงการใหญ ๆ  ในหองประชุมนอกเหนอืจากมีที่นั่งประชุมแลว  บางมุมอาจจะจัดใหมีวัสดุ
ตัวอยาง  ที่คณะกรรมการตรวจการจางรวมกับสถาปนิก วิศวกรไดพิจารณาอนุมัติใหใชวางไวเพือ่เปน
แบบใหผูควบคุมงาน  ใชในการควบคุมการกอสราง  การติดตั้งใหเปนไปตามแบบรปูที่กําหนด  ทีผ่นังมี
แผนภูมแิสดงความกาวหนาของงานและแนบรายละเอยีดแสดงการทํางาน และตารางเวลาตาง ๆ  ของ
ผูทําการกอสรางไวดวย 

 แบบฟอรม 1.1  เปนตัวอยางของเอกสารที่ใชเปนเอกสารการประชุมของการตรวจงาน  และใช
เปนบันทึกการสนทนาในงานของเอกชน  จะเห็นวามีการกําหนดวาระการประชุมไวเปนลําดับแนนอน  
และใชเปนแบบฟอรมสําหรับการประชุมทุกครั้ง  สวนของทางงานราชการ  จะกําหนดตามรูปแบบของ
งานประชุมทัว่ไปของทางราชการ  ระเบียบวาระของการประชุมจะเรยีงตามลําดับดงัเชนตอไปนี ้
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 ระเบียบวาระที่  1 เร่ือง รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แลว 

 ระเบียบวาระที่  2 เร่ือง สืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แลว 

 ระเบียบวาระที่  3 เร่ือง ที่ประธานฯ แจงใหที่ประชุมทราบ 

 ระเบียบวาระที่  4 เร่ือง ผูรับจางขออนุมตัิความเหน็ชอบ 

 ระเบียบวาระที่ 5 เร่ือง พิจารณาเกีย่วกับการตรวจการจาง 

 ระเบียบวาระที่ 6 เร่ือง อ่ืน ๆ 

 การจัดระเบียบวาระของงานจะจัดเขาตามลําดับขางตน รายงานการประชุมจะรายงานตามลําดับ
ของระเบียบวาระของการประชุม  การตรวจการจางของงานราชการนั้น จะตองมกีรรมการมาเขารวม
ประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมด  มติของของคณะกรรมการใหถือเปนมติเอก
ฉันท  โดยถือตามจํานวนของกรรมการที่เขารวมการประชุมในครั้งนัน้  ในกรณีทีก่รรมการบางคนไม
เห็นดวยกับมติของกรรมการใหทําบันทกึความเหน็แยงไวตามระเบียบฯวาดวยการพัสดุ  การกําหนดการ
ประชุมแตละครั้ง ประธานคณะกรรมการตรวจการจางจะเปนผูกําหนดและนัดวันเวลา  ทั้งนี้จะขึ้นอยูกับ
ดุลพินิจของประธานฯ  ท่ีจะพิจารณาตามความเหมาะสม  ซ่ึงโดยปกติควรจะมกีารประชุมเพื่อติดตามผล
การปฏิบัติงานเดือนละครั้ง นอกจากจะมเีร่ืองที่จะตองพจิารณาดวนก็อาจมีการประชมุเพิ่มขึ้น 

3.4 เอกสารที่ใชในการประสานงาน 

ในการประสานงานระหวางผูเกี่ยวของกับงานกอสรางนัน้    จะใชวิธีการประสานงานโดย 
การสื่อสารดวยวาจาเพยีงอยางเดียวอาจจะไมไดผลนัก  หรืออาจจะเปนประเดน็ทําใหเกิดการโตแยงกนั
ภายหลัง  เนื่องจากไมมหีลักฐานในการประสานงาน  ดังนั้นเพือ่การประสานงานในระหวางผูที่
เกี่ยวของอยางมีประสิทธิภาพ  และเพื่อประสิทธิผลของงานจึงจําเปนอยางยิ่งทีจ่ะตองมีส่ือที่ใชในการ
ประสานงาน  และสามารถใชเปนหลักฐานอางอิงได  เอกสารหรือแบบฟอรมที่ใชตดิตอประสานงาน 
เปนสื่อที่มีประโยชนและสนองวัตถุประสงคในการประสานงาน  เอกสารหรือแบบฟอรมที่ใชโดยทัว่ไป
ควรจะออกแบบใหใชงานไดงาย  อานเขาใจงาย  และมีความกระทดัรัด  รูปแบบของเอกสารอาจจะเปน
รายงานการปฏิบัติงาน  เปนรายงานที่จะตองดําเนินการตามลําดับ  หรือเปนแผนภูมิเปรยีบเทยีบการ
ทํางานกับแผนงานที่วางไว  แบบฟอรมตาง ๆ  เหลานีส้วนใหญจะใชในการควบคุมงาน และตรวจงาน  
เพราะจะตองประสานงานกนัระหวางการปฏิบัติงานอยูตลอดเวลา  ผูควบคุมมักจะเปนผูที่ใชเอกสาร 
หรือแบบฟอรมตาง ๆ  เหลานี้  สวนในรายละเอยีดที่บรรจุในแบบฟอรมแตละประเภทนั้นขึน้อยูกับ
ผูออกแบบวาตองการจะบรรจุเนื้อหาอะไรลงในแบบฟอรมบาง  มิไดมีขอจํากัดแตอยางใด  แตการออก
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แบบฟอรมที่จะใชควรแยกประเด็นหัวขอในการตรวจสอบ หรือรายงานใหชัดเจนโดยที่จะไมสรางความ
สับสนใหกับผูใชแบบฟอรมนั้น  ตวัอยางที่นํามาเสนอนี้เปนรูปแบบหนึ่ง  ซ่ึงยังมีรูปแบบของ
แบบฟอรมตาง ๆ  อีกเปนจํานวนมากที่ใชในการประสานงานในการควบคุมและการตรวจงาน 

แบบฟอรม 1.1  และ 1.3  เปนตัวอยางแบบฟอรมของรายงานการกอสรางประจําวนัทีผู่ควบคุม 
งานจะตองใชเพื่อรายงานทุกวัน แบบฟอรม 1.2  เปนรายงานเกี่ยวกับรายละเอียดของการทํางานของผูทํา
การกอสราง รายงานเกี่ยวกับเอกสาร วัสดุที่จะตรวจสอบ  การตรวจรับวัสดุ  เปนตน  สวนแบบฟอรมใน 
แบบฟอรม 1.3 จะเปนการรายงานจํานวนกําลัง  คนทํางาน  และเครื่องจักรที่ใชในวนันั้น  รวมทั้ง
รายงานเวลาที่ทํางานดวย  บางแบบฟอรมอาจจะระบุสภาพอากาศในวนันั้น ๆ ไวดวย 

แบบฟอรม 1.4  และ 1.5  เปนตัวอยางรายงานประจําสัปดาห ซ่ึง แบบฟอรม  1.4 เปนการสรุป
รายงานการกอสรางในแตละวนัทํางานในหนึ่งสัปดาห  สวน แบบฟอรม  1.5  เปนการรายงานใน
รูปแบบของแผนงาน  แบบตารางเวลาทํางาน  ( Bar chart )  สามารถแสดงการเปรียบเทียบแผนงาน
กอสรางที่ประมาณการกับความกาวหนาของงานที่ทําจรงิ  รวมทั้งสรุปผลงานที่แลวเสร็จเปนคารอยละ  
และสรุปการทํางาน ชาหรือเร็วเปนจํานวนวัน  ซ่ึงทํานองเดียวกับ  แบบฟอรม 1.6  ซ่ึงเปนการสรุป
ความกาวหนาของงานในหนึ่งเดือน  สวนแบบฟอรม  1.7   เปนการรายงานกอสรางประจํางวดงาน  ซ่ึง
จะตองแสดงการสรุปมูลคาของงานในแตละงวดและมูลคางานสะสมดวย  สําหรับแบบฟอรม  1.8  จะ
เปนใบรับรองมูลคาของงานที่แลวเสร็จ  แบบฟอรมหรือเอกสารทั้งหมดขางตน จะเปนเอกสารสําคัญที่ผู
ควบคุมงานจะตองทําเสนอคณะกรรมการตรวจการจางตามที่กําหนดไวในระเบยีบฯ วาดวยการพัสดุ
ตรมชวงระยะเวลาที่กําหนด  คณะกรรมการตรวจการจางจะตองนําเอกสารเหลานี้มาใชประกอบในการ
ตรวจการจาง หรือเมื่อเกิดปญหาในการกอสราง 

แบบฟอรม  1.9  เปนแบบฟอรมที่ใชในการตรวจงานและสั่งการสนทนา  ซ่ึงจะเปนการสั่งการ 
โดยผูตรวจสอบและสั่งการซึ่งอาจจะเปนวศิวกรประจําสนาม  หรือผูควบคุมงานสั่งการผูทําการกอสราง  
เมื่อเหน็วาจะตองปรับปรุงหรือแกไขสิ่งที่ตรวจสอบแลวพบวาทํางานอยางไมถูกตองตามแบบรูป และ
รายการ  หรือไมถูกตองตามหลักวิชาการที่ดี  แบบฟอรม  1.10  และ 1.11  เปนเอกสารขอความเห็นชอบ
และอนุมัตกิารใชวัสดแุละอปุกรณซ่ึงถาเปนงานของหนวยราชการ จะตองนําเสนอตอคณะกรรมการ
ตรวจการจางโดยตรง 

แบบฟอรมหรือเอกสารนี้เปนเพียงตวัอยางหนึ่ง  ในงานจริงอาจจะใชรูปแบบและจํานวน 
เอกสารที่แตกตางจากที่เสนอนี้ก็ได  ทัง้นี้ขึ้นอยูกับเปาหมายของการควบคุมงานและการตรวจงานวา
ตองการประสิทธิภาพอยูที่ระดับใด 
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โครงการ  ...........................................................................................................................แผนที่  ................... 
            
      รายงานการประชุม   ครั้งที่  .................................. 
       บันทึกการสนทนา   ครั้งที่   ................................. 
 
สถานที่ ................................................  วันที่  ............../................../..................   เริ่มเวลา  .......................... น. 
            
ผูเขารวมประชุม 
เจาของโครงการ    บริษัท ............................................ ..........................................  ....................................... 
ผูออกแบบ    บริษัท ............................................ .......................................... ........................................ 
ผูรับเหมา     บริษัท ........................................... ..........................................  ........................................ 
ผูบันทึกการประชุม   บริษัท ...........................................  ........................................... ....................................... 
            
 ผูเสนอ /  ขอสรุปจากที่ประชุม                                         ผูดําเนินการ/กําหนดการ 
            
วาระการประชุม 
 

1 เจาของโครงการแจงเพื่อทราบและดําเนินการ 
2 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แลว 
3 ติดตามงานการประชุมครั้งที่แลว 
4 รายงานความกาวหนา 
5 แผนงานกอสราง 
6 ปญหา  อุปสรรค และการแกไข 
7 เรื่องอื่น ๆ  ( ขอเสนอแนะและการขอความชวยเหลือในแตละชวง ) 
8 รายงานความปลอดภัยในหนวยงานกอสราง 
9 สรุปการประชุมการนัดประชุมครั้งตอไป  และเวลาที่ปดการประชุม 

 
................................................................................................................... 
................................................................................................................... 
................................................................................................................... 
................................................................................................................... 
................................................................................................................... 
................................................................................................................... 
................................................................................................................... 
 

              
แบบฟอรม 1.1  เอกสารรายงานการประชุม 
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โครงการ ........................................................................................................................................... 
 
รายงานการกอสรางประจําวัน ( เอกสาร/วัสดุ )  

วันที่......./........../........เวลา .........น. เวลา......... น. แผนที่ ....... 
1 รายงานที่ทําแลวตองแกไขแจงตอผูรับเหมาดวย  
    วาจา 

 

2 งานที่ทําแลวควรแกไข (ปรึกษาสถาปนิก/วิศวกร)  

3 รายละเอียดการทํางานเพิ่มเติมจากแบบและรายการ
ที่ไดแจงตอผูรับเหมาเพื่อดําเนินการ 

 

 
4   ผูรับเหมาขอรายละเอียดเพิ่ม  

 

 
5  งานใหมที่คาดวาจะเริ่มสัปดาหตอไป 

 

 
6  อุปสรรคที่ทําใหงานลาชา 

 

 
7   วัสดุที่ทําการตรวจสอบ 

 

 
8   เอกสารที่ไดรับจากหนวยงาน 

 

 
9  เอกสารที่สงใหหนวยงาน 

 

 
                  วัสดุที่สงเขาที่กอสราง 

 
 จํานวน 

 
ใบสงของเลขที่ 

 
  ผูสง 

 
ใชงาน 

     

     

     

     

     

 
 
ผูรับทราบ  ........................................................................  ผูบันทึก ...................................................................... 
 

 
แบบฟอรม 1.2  รายงานการกอสรางประจําวัน 
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โครงการ : ……………………………………………………………………….. 
รายงานการกอสรางประจําวัน ( บุคลากร/เครื่องจักร)  วันที่ ......../........../........ เวลา ...........น.เวลา...........น.แผนที่ 
  
                    บุคลากร จํานวนคน ช่ัวโมง     เครื่องจักร เครื่องมือ 

          อุปกรณหลัก 
 จํานวน
คน 

ช่ัวโมง 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

  
  

  
  

  
  

  

  
  

    

    

    

 
1 วิศวกร 

2 สถาปนิก 

3 ชางสํารวจ 

4 ชางเขียนแบบ 

5 ชางเทคนิค ( หัวหนาชาง ) 

6 ชางไฟฟา 

7 ชางประปา 

8 ชางเครื่องยนต 

9 ชางเชื่อม 

10 ชางเหล็ก 

11 ชางไม 

12 ชางปูน 

13 หัวหนาคนงาน 

14 กรรมกร ( คนงาน ) 

15 พนักงานขับรถ 

16 ยาม 

17 
 
   

 
1 ลิฟทสงของ 

2 รถบรรทุก 

3 รถกระบะ 

4 รถเข็นคอนกรีต 

5 เครื่องจี้คอนกรีต 

6 โมผสมคอนกรีต 

7 เครื่องดัดเหล็ก 

8 เครื่องตัดเหล็ก 

9 เลื่อยไฟฟา 

10 กบไฟฟา 

11 กลองสํารวจ 

12 เครื่องสูบน้ํา 

13 ตูเช่ือม 

14 เครื่องบดอัดดิน 

15 รถขุดดิน 

16 

17 
 
 

  

 
หมายเหตุ ..................................................................................................................................................... 
 ผูรับทราบ ........................................................................  ผูบันทึก ........................................................... 

    
               แบบฟอรม  1.3  รายงานการกอสรางประจําวัน 



 64

โครงการ .............................................................................................................................. 
 
 
วัน /เดือน / ป    
 

 
                            สรุปรายงานการกอสรางประจําสัปดาห 

 

 

 
    วันจันทร 
    /       / 

 

 

 

 
    วันอังคาร 
    /      /  

 
 

 
      วันพุธ 
     /     /   

 

 

 
   วันพฤหัสบดี  
     /     /  

 

 

 
      วันศุกร  
     /     / 

 
 
 

 
      วันเสาร  
      /    /  

 

 

 
   
    วันอาทิตย 
     /     / 
 

 

 
หมายเหตุ :            
            
            
            
        
 
ผูรับทราบ  ..................................................................  ผูบันทึก ....................................................................... 

 
แบบฟอรม  1.4  สรุปรายงานประจําสัปดาห 
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โครงการ ............................................................................................................................................... 
             แผนงานกอสรางประจําสัปดาหที่ ......................  ( เดือน  ......................  พ.ศ. .............. )  

    รายการ ( ขั้นตอนการทํางาน ) วันที่                    
    งานแลวเสร็จ 
         รอยละ 

     หมายเหตุ 

                      
                    

  

                      
                    

  

                      
                    

  

                      
                    

  

                      
                    

  

                      
                    

  

                      

                    

  

                      
                    

  

          
 
  ความกาวหนาที่ประมาณการ              ความกาวหนาที่เปนจริง                    สรุป     ลาชาวาแผนงานหลัก ....................................    วัน     

เร็วกวาแผนงานหลัก   .....................................   วัน 

                  แบบฟอรม  1.5  รายงานประจําสัปดาห แบบตารางเวลาทํางาน  ( Bar Chart ) 
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โครงการ ....................................................................................................................... 
                             แผนงานกอสรางประจําเดือน  ที่  ............... ( เดือน ...............................................  พ.ศ. .......................)   งานแลว

เสร็จ รอยละ    

 
 หมายเหตุ   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30  

 
รายการ 
ขั้นตอนการ
ทํางาน                                

  

                                 
                               

  

                                 
                               

  

                                 
                               

  

                                 
                               

  

                                 
                               

  

                                 
                               

  

                                 
                               

  

                                 
                               

  

 
 ความกาวหนาที่ประมาณการ ความกาวหนาที่เปนจริง   สรุป  ลาชากวาแผนงานหลัก ................................ วัน 

                          เร็วกวาแผนงานหลัก ....................................วัน 

               แบบฟอรม  1.6  รายงานสรุปความกาวหนาของงานประจําเดือน 
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โครงการ ........................................................................................................................................................................ 
 
         รายการมูลคาของงานที่แลวเสร็จ งวดที่........... เดือนที่ ...................................... วันที่ ..../........./....... ถึง ......../........../............ วันที่ ...../........../.........ถึง....../............./........... 

                                                          มูลคารวมตามสัญญา 

ราคาตอหนวย 

 
 
ลําดับ                                งานที่ทํา 

หนวย จํานวน 
วัสดุ คาแรง 

ราคารวม จํานวน            ราคารวม % จํานวน           ราคารวม % 

             

             

             

             

             

             

             

             

             

     รวมมูลคางานทั้งหมดตามสัญญา  รวม                      แผน รวม 

 
                            แผนที่  ........................./............................ 

              แบบฟอรม 1.7  รายงานสรุปประจํางวด 
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โครงการ ........................................................................................................................ 
 
                  ใบรับรองมูลคาของงานที่แลวเสร็จ งวดที่ …..............................  เดือนที่  .......................................  ระหวางวันที่  .........../............./...............ถึง ......../............./........... 

ลําดับ                      รายละเอียด                               คาแรง                             คาวัสดุ                         มูลคารวม 
1 มูลคารวมที่ขอเบิกในครั้งนี้     

2 หักคาประกันงานกอสราง          ........... %    

3 หักคามัดจํา     .............%    

4 คงเหลือ ( 1-2-3 )     

5 คาวัสดุที่นําเขามาในหนวยงาน     

6 คาดําเนินการ ...............%    

7 คากําไร …......... %    

8 คาภาษี .............. %    

9 คาภาษี     

                    รวมมูลคางานที่อนุมัติใหเบิกไดในงวดนี้  

 
  ผูอนุมัติ  .............................................................................. ( วิศวกรประจําหนวยงานกอสราง )                   ผูรับรอง   .................................................................... ( สถาปนิกโครงการ ) 
  บริษัท   ...............................................................................                                                                            บริษัท   ........................................................................ 
 วันที่  .....................................................................      วันที่ ............................................................ 
        ประทับตราบริษัท 

แบบฟอรม  1.8  ใบรับรองมูลคาของงานที่แลวเสร็จในแตละงวดงาน
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โครงการ : ………………………………………………………… 
 
                                                         ใบตรวจงานและการสั่งการสนาม 

 
ถึง  :      …………………………………….                วันที่ตรวจงาน  .........../ .................../ ............... 
 
สําเนา :   ……………………………………              เวลา  .........................................................  
            …………………………………… 
 
ผลงานที่ปรากฏ 
 ……………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………. 
 
 
ความเห็นและขอสั่งการแกผูรับจาง 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 
                                                                                       
                                                                                    ลงช่ือ  ............................................ 
                                                                                                     ( .............................................. ) 
                                                                                                                         ผูตรวจสอบและสั่งการ  
                                                                                  ตําแหนง  ..................................................... 
                                                                                  บริษัท  ......................................................... 

รับทราบคําสั่งการโดยผูรับจาง 
                 ขาพเจาไดรับทราบและเขาใจคําสั่งการของผูตรวจสอบเปนอยางดีแลว  และจะปฏิบัติตามใหถูกตอง
เรียบรอย  และรวดเร็วที่สุด ภายในวันที่  .............................................................................................................. 
                                             
                                                                                                                 ลงช่ือ .................................................... 
                                                                                                                        ( .................................................. ) 
                                                                                   ตําแหนง ..................................................................... 
                                                                                   บริษัท    ..................................................................... 
                                                                                   วันที่  ............ / ............................ / ............................ 
                                                                                                          เวลา .................................. น. 
 

 
           แบบฟอรม  1.9  ใบตรวจงานและสั่งการสนาม 
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โครงการ  : ……………………………………………………….. 
 
เอกสารขอความเห็นชอบ อนุมัติ                               งาน  ..........................................  เลขที่ ................................... 
เรียน  ...................................................................... ( ผูควบคุมงาน )  
บริษัท ................................................................ 

ขอสง                ตัวอยาง  แคตตาล็อก  SHOP DRAWING จํานวน ......ชุด ชุดละ 
........แผน              

รายละเอียด  ......................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................. 
ตามรายการประกอบแบบหัวขอ  ...........................  หนา ................................. และแบบกอสรางแผนที่ ............... 
จาก  .......................................................... ( ผูรับเหมา )             ลายเซ็น ............................................................... 
บริษัท ...........................................................................                       วันที่ ............./ ........................./ ................ 
            
เรียน   ........................................................ ( ผูออกแบบ ) 
บริษัท ....................................................... 
 ขอความเห็นชอบและพิจารณาอนุมัติ 
จาก   ........................................................... ( ผูควบคุมงาน )   ลายเซ็น ......................................................... 
บริษัท  .......................................................    วันที่ ......... /........................../............. 
            
เรียน   ....................................................... ( ผูควบคุมงาน ) 
บริษัท  ..................................................... 

  อนุมัติ            อนุมัติตาม บันทึก          ไมอนุมัติ               
.................................     

...................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................. 
จาก  ................................................  ( ผูรับเหมา )  ลายเซ็น ............................................................. 
บริษัท .................................................................  วันที่ ................./.............................../....................... 
            
เรียน   ...................................................... ( ผูรับเหมา ) 
บริษัท  ..................................................... 

.................................................................................................................................................................... 
จาก   .................................................... ( ผูควบคุมงาน )  ลายเซ็น  ....................................................... 
บริษัท  ..........................................................................  วันที่ .............../........................./................. 

สําเนา             .......................................  ( เจาของ โครงการ )                  

 
แบบฟอรม 1.10  ขอความเห็นชอบและอนุมัติการใชวัสดุ 
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โครงการ : ………………………………………………………………………………. 
 
 รายการขออนุมัติวัสดุและอุปกรณ งาน ......................................................เลขที่............. 

 
เรียน    : ……………………………………… ( ผูควบคุมงาน ) 
บริษัท  : …………………………………… 
 
                     ขอสง                   ตัวอยาง              แคตตาล็อก                ........................จํานวน ................. ชุด 
1 ...................................................................รุน ..................................................ยี่หอ ............................................ 
2 ...................................................................รุน ..................................................ยี่หอ............................................. 
3 ...................................................................รุน ..................................................ยี่หอ ............................................ 
4 ....................................................................รน ..................................................ยี่หอ ............................................ 
5 ...................................................................รุน ..................................................ยี่หอ ............................................ 
6 ...................................................................รุน ..................................................ยี่หอ ............................................ 
7 ...................................................................รุน ..................................................ยี่หอ ............................................ 
8 ...................................................................รุน ..................................................ยี่หอ ............................................ 
9 ...................................................................รุน ..................................................ยี่หอ ............................................. 
10 .................................................................รุน .................................................. ยี่หอ ............................................ 
11 .................................................................รุน .................................................  ยี่หอ ............................................ 
12 .................................................................รุน ................................................   ยี่หอ ............................................ 
13 ................................................................รุน  ................................................. ยี่หอ ............................................. 
14 ............................................................... รุน .................................................. ยี่หอ ............................................ 
15 ............................................................... รุน .................................................. ยี่หอ ............................................ 
16 ............................................................... รุน .................................................. ยี่หอ ............................................. 
17 ............................................................... รุน ..................................................  ยี่หอ ............................................. 
18 ..............................................................  รุน .................................................. ยี่หอ ............................................. 
19 ..............................................................  รุน .................................................. ยี่หอ ............................................. 
20 ..............................................................  รุน .................................................. ยี่หอ ............................................. 

   

   จาก : ...................................................... ( ผูรับเหมา )                         ลายเซ็น  ......................................... 
บริษัท : ..........................................................................                         วันที่  ............/..................../............... 
หมายเหตุ  : ..........................................................................................................................................................  
                   ........................................................................................................................................................... 

สําเนา  ...................................   ( เจาของโครงการ )             
 

แบบฟอรม 1.11  ขอความเห็นชอบและอนุมัติการใชวัสดุ และ อุปกรณ 
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บทที่ 4 

หลักปฏิบัติในการควบคุมและการตรวจงาน 

โดยท่ัวไป งานกอสรางไมไดเร่ิมตนเมื่อทําการปรับปรงุพื้นทีห่รือสองกลองปกผังโครงการ  
หากแตเกิดขึน้กอนหนานัน้แลว โดยเริ่มตั้งแตเมือ่เจาของโครงการตกลงใหผูออกแบบทําการออกแบบ 
และเมือ่ผูประกอบการธุรกิจกอสรางไดซ้ือแบบหรือรับแบบมามาคดิเพือ่เสนอราคา  จนกระทั่งไดรับ
การมอบหมายใหเปนผูทาํการกอสรางนั้นจริง  การทํางานกอสรางนัน้มีผูเกีย่วของในการทาํงานหลาย
กลุม  และทกุกลุมที่ทํางานจะตองมีการตรวจสอบซึ่งกันและกนัทั้งสิน้  ผูออกแบบจะทําการตรวจสอบ
เพื่อความถูกตองตรงกนัของสิ่งที่ระบไุวในแบบรูปรายการ  เงื่อนไข  และเอกสารสัญญา  เพราะเปนที่
ยอมรบักนัวาความขัดแยงหรือความไมเหมาะสมในแบบรปูและรายการละเอยีด จะปรากฏอยูเสมอ  
เนื่องจากเอกสารดังกลาวจดัทําโดยกลุมที่มคีวามรู และความชํานาญในดานวิชาชพีหลายกลุมในชวง
ระยะเวลานาน  และตลอดระยะเวลาดังกลาวไดมกีารแกไขเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา  ถึงแมวาการ
ทํางานของคณะผูออกแบบจะเปนทมีงานที่มปีระสิทธภิาพเพียงใด ก็อาจจะมกีารผดิพลาดอยูบางไม
มากก็นอย  ดังนัน้การควบคุมและการตรวจสอบจึงนบัเปนเรื่องจําเปนที่หลีกเลี่ยงไมได  สําหรับผู
ประกอบธุรกจิกอสรางก็จะตองทําการตรวจสอบอยางพิถีพิถันในการดําเนนิงานทกุขั้นตอน  เพือ่
ปองกนัความเสียหายที่อาจเกดิขึ้น  สวนเจาของโครงการกจ็ะตองควบคุมและตรวจสอบเพื่อใหไดงาน
กอสรางที่มีคณุคาเหมาะกับเงินที่ลงทนุ  รวมทั้งใหเปนไปตามสัญญาที่ตกลงกนั 

4.1 หลักการการควบคุมและการตรวจงาน 

 กอนที่งานกอสรางในหนวยงานกอสรางจะเริ่มขึ้นนัน้  ผูตรวจงานจะตองทําการเตรียมการ
กอนการควบคุมและการตรวจงาน  โดยจะตองมีการตรวจสอบงานดานเอกสาร  ซ่ึงประกอบดวย
แบบรูป  รายการละเอียด  และเอกสารหลักฐานประกอบสัญญา  รวมทั้งจะตองทาํการตรวจสอบ
สถานที่กอสรางกอนเริ่มดําเนินการจริงดวย 

 การตรวจสอบงานดานเทคนคิและหลักการกอสรางนั้น จะตองดําเนินการตรวจสอบใน
ดานตาง ๆ ไดแก  การตรวจสอบตําแหนงผังอาคารและหมุดอางอิงตาง ๆ  การตรวจสอบขนาด  
ระยะระดับ  และแนวตางๆ การตรวจสอบวัสดุและอุปกรณตาง ๆ  รวมทั้งการตรวจสอบผลการ
กาวหนาของงานดวย 

 การตรวจงานดานฝมือแรงงาน  เปนการตรวจสอบดานมาตรฐานฝมือแรงงาน  รวมทั้งการ
ใชเครื่องมือ เครื่องจักร ในหนวยงานกอสราง  อันจะสงผลตอเนื่องถึงคุณคาและคณุภาพของผลงาน
กอสรางนั้น ๆ  สวนการตรวจสอบในดานความปลอดภัยจะเปนการตรวจสอบการจัดระบบความ
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ปลอดภัยและอาชีวอนามัยใหแกชาง และคนงานในสถานที่กอสราง  รวมทั้งความปลอดภัยที่มีตอ
บุคคลภายนอกสถานที่กอสรางดวย 

4.1.1 การเตรียมงานกอนการควบคุมและการตรวจงาน 

 หลังจากที่ทําการยื่นซองประกวดราคา จนกระทั่งคัดเลือกไดผูที่จะทําการกอสรางแลวนั้น  
กอนที่จะเริ่มดาํเนินการกอสรางทั้งฝายเจาของงานและผูทําการกอสรางตองเตรียมการกอนทําการ
กอสรางจริง  งานที่จําเปนตองเตรียมการกอนทําการกอสราง หรืออาจกลาวไดอีกอยางหนึ่งวาการ
เตรียมการกอนการควบคมุและการตรวจงานนั้น  จะประกอบดวยการเตรียมงานดานเอกสารและ
การตรวจสอบสถานที่กอสราง 

1 . การตรวจสอบงานดานเอกสาร 

 งานดานเอกสารนับเปนงานที่จําเปนตองตรวจสอบในลําดับแรกกอนทีจ่ะดําเนินการ
กอสราง  โดยทัว่ไปงานเอกสารที่จะตองตรวจสอบประกอบดวย  แบบรูปและรายการละเอียด 
รวมทั้งเอกสารหลักฐานประกอบสัญญา 

 1.1 แบบรูปและรายการละเอียด  (Drawing and specification)  แบบรูปและรายการละเอียด
นับเปนเอกสารสําคัญในการดําเนินการกอสราง  แบบรูปจะประกอบดวยรายละเอยีดของแบบที่จะ
ใชทําการกอสรางซึ่งโดยทั่วไปจะแบงงานออกเปนหมวดๆ นับตั้งแตงานโครงสราง งาน
สถาปตยกรรมและงานระบบตาง ๆ  ประกอบอาคาร ทั้งนี้ความละเอยีดของแบบรูปงานระบบตาง ๆ  
จะขึ้นอยูกับประเภทของโครงการนั้น ๆ วาจะเนนในสวนใด  ของงานระบบใดเปนพิเศษหรือไม 

 การกอสรางนั้นแบบรูปเพยีงอยางเดยีวไมสามารถอธิบายรายละเอียดของงานทั้งหมดได  
จึงจําเปนตองมีรายการละเอยีดประกอบแบบดวย รายการละเอียดดังกลาวจะเปนเอกสารที่ใชอธิบาย
ความตองการของผูออกแบบตอบุคคลที่เกี่ยวของ  เพื่อกําหนด  ชนิด  ขนาด  มาตรฐานการทํางาน  
รายละเอียดของฝมือและวัสดุอุปกรณ รวมทั้งรายละเอียดของงานที่จะกอสรางใหชัดเจนยิ่งขึ้น  
ตัวอยางของขอมูลที่ปรากฏในรายการละเอียดประกอบแบบกอสรางนั้น  ไดแก  ขนาดหรือเบอร
ของหินหรือกรวดที่ใชงานนัน้ สวนผสมของคอนกรีตที่ใช วิธีการทดสอบคุณภาพของคอนกรีต  
วิธีการปฏิบัติในการทํางานตางๆ นับตั้งแตการติดตั้งแบบหลอ  การลําเลียงคอนกรีต  การเท
คอนกรีต รวมทั้งการกําหนดคาความคลาดเคลื่อนที่ยอมให 

 ดังนั้น เพื่อใหการดําเนนิการกอสรางไดอยางมีประสิทธิภาพและถูกตองเปนที่พอใจของทุก
ฝาย ที่เกี่ยวของ  ผูตรวจงานจะตองมีความเขาใจในเรื่องแบบรูปและรายการละเอียดอยางชดัเจน  
อยางไรก็ตาม  ในทางปฏิบัติ การขัดแยงระหวางแบบรูปทั้งดานสถาปตยกรรมและวิศวกรรมทุก
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สาขาจะเกดิขึ้นอยูเสมอ  นับตั้งแตการขาดสวนสําคัญของแบบที่ควรจะระบุ หรือขยายใหชัดเจน  
การระบุเงื่อนไขหรือรายการที่สับสน  และขาดในสาระสําคัญที่จะใชควบคุมการทํางาน รวมทั้ง
ความไมชัดเจนของแบบรูป  ส่ิงตาง ๆ  เหลานี้จะตองไดรับการตรวจสอบและแกไขประกอบกับ
การลงนามทําสัญญา  การตรวจสอบดังกลาวนอกจากจะเปนความพยายามขจดัขอขัดแยงระหวาง
แบบรูป  รายการละเอียด  และเอกสาร อันจะเปนสวนหนึ่งของสัญญาในภายหลังแลว  ยังเปนการ
ทําความเขาใจในวัตถุประสงคที่แสดงโดยแบบรปู รายการละเอียดและเอกสารใหเขาใจชัดเจน  ซ่ึง
จะเปนประโยชนในการตรวจงานทั่วไป  

 1.2   เอกสารหลักฐานประกอบสัญญา   ในการทําสัญญาวาจางกอสรางของโครงการทั้ง
ภาครัฐบาลและภาคเอกชนนอกจากแบบรูปและรายการละเอียดแลว   ยังตองใชเอกสารแสดง
สถานภาพตาง ๆ    ของคูสัญญาหรือผูทําการกอสรางประกอบเปนหลักฐานดวย    โดยเฉพาะงาน
ภาครัฐบาล เอกสารเหลานี้จะตองมีอยางครบถวน  จะขาดอยางใดอยางหนึ่งไมได  เอกสารดังกลาว
แยกออกตามประเภทไดดังนี้ 

 1.2.1 เอกสารที่แสดงสถานภาพของผูประกอบการ ตามกฎหมายประกอบดวยหนังสือ
รับรองการจดทะเบียนเปนนติิบุคคล  หรือหนังสือบริคณหสนธิในกรณทีี่เปนบริษัทจาํกัด  หนังสือ
รับรองการจดทะเบียนของสํานักงาน  ทะเบียนหุนสวนบริษัทที่แสดงทุนจดทะเบียนวัตถุประสงค
ในการดําเนินงาน กรรมการ หรือหุนสวนและอํานาจของกรรมการ  ใบทะเบียนภาษีมูลคาเพิ่ม  
รวมทั้งตรายางประทับของนิติบุคคล ( ถามี ) 

 1.2.2  เอกสารประกอบที่สําคัญ  ไดแก  สําเนาของสัญญารวมคา  สําเนาบัตรประจําตัว
ของผูรวมคาหรือสําเนาของหนังสือเดินทาง  ในกรณีทีผู่รวมคาฝายใดฝายหนึ่งเปนบุคคลธรรมดาที่
มิใชสัญชาติไทย  หรือเสานําหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลที่เขารวมคา  ในกรณีที่ผูรวม
คาฝายใดฝายหนึ่งเปนนิติบคุคล  โดยหลักฐานตาง ๆ  ทุกฉบับจะตองมีการลงนามรับรองสําเนา
ถูกตอง 

 1.2.3  หลักฐานแสดงฐานะทางการเงิน  และความรับผิดชอบตอสัญญา ที่เรียกวา  
หนังสือค้ําประกันสัญญาหรอืหลักประกนัสัญญา  ซ่ึงอาจเปนหนงัสือค้ําประกันของธนาคารที่
เจาของงานเชือ่ถือ หนังสือค้ําประกันของบริษัทเงินทุนอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย หรือบริษทั
เงินทุนหลักทรัพย  หรือเงินสด  หรือเช็คที่ธนาคารสั่งจายในนามเจาของงาน  หรือพันธบัตรรัฐบาล
ไทย ซ่ึงเปนกรรมสิทธิ์โดยชอบดวยกฎหมายของผูทําการกอสราง  โดยปกติผูประกอบการจะใช
หนังสือค้ําประกันของธนาคารพาณิชยมากกวาอยางอื่น จึงจะตองตรวจสอบเงื่อนไขใหละเอยีดวา
เจาของตองการใหปฏิบัติอยางไรในเรื่องขอความที่ปรากฏในหนงัสือนัน้  นอกจากนีใ้นการทาํ
สัญญาบางโครงการอาจจะตองมีการทําหลักประกนัการรบัเงินลวงหนาดวย 
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 1.2.4   ใบเสนอราคา  และบัญชีรายละเอียดแสดงปริมาณงาน  ( Bill of quantities )  ซ่ึง
จะตองแสดงรายละเอียดคาวสัดุ  อุปกรณ  คาแรงงาน  ภาษีประเภทตาง ๆ  รวมทั้งกําไรไวดวย 

 1.2.5   อากรแสตมปหรือตราสารในการทําสัญญาจาง  ทุกครั้งจะตองมีการติดอากร
แสตมปตามอัตราที่บัญญัติไวทายประมวลรัษฎากรในอัตรา 1,000  ละ  1  บาท  สําหรับสัญญาที่มี
วงเงินคาจางไมเกิน  200,000  บาท ทุก 1,000  บาท  จะตองติดอากรแสตมป  1  บาท   สวนงานทีม่ี
วงเงินเกิน   200,000  บาท  เปนตนไป  จะตองใชตราสารในอัตราเดยีวกัน 

 1.2.6   หนังสอืมอบอํานาจใหทําการแทน  ซ่ึงเปนเอกสารมอบอํานาจใหผูที่ไมมีอํานาจ
ดําเนินการลงนามในสัญญาทนผูที่มีอํานาจ  ทั้งนี้ควรตรวจสอบขอความใหครอบคลุมอํานาจที่จะ
ทําการใหหมด  โดยหนังสือมอบอํานาจดังกลาวจะตองปดอากรแสตมปตามกฎหมาย  พรอมแนบ
สําเนาบัตรประจําตวัประชาชนทั้งของผูมอบอํานาจ และผูรับมอบอํานาจไวดวย 

 อยางไรก็ตาม  เอกสารหลักฐานประกอบสัญญาขางตน  จะทําการตรวจสอบในเวลาที่
ตางกัน  เชน  ในการทําสัญญากอสรางกับสวนราชการ  เอกสารขอ 1-3  นั้นจะตรวจสอบกอนที่
หนวยราชการนั้นจะรับราคาจากผูทําการกอสรางนั้น  สวนเอกสาร ขอ  5-6  จะตรวจกอนทีจ่ะทํา
สัญญา  สําหรับเอกสารในขอ  4  หรือใบเสนอราคานั้น  นับเปนเอกสารสําคัญที่ใชประกอบกับ
แบบรูปและรายการละเอยีด  เพื่อประโยชนในการควบคุมและตรวจงานกอสรางตอไป 

2 . การตรวจสอบสถานที่กอสราง 

 เมื่อลงนามในสัญญาเรียบรอยแลว  กอนที่จะเริ่มดําเนินการกอสราง  จําเปนอยางยิ่งที่
จะตองทําการตรวจสอบสภาพและสิ่งแวดลอมของสถานที่ที่จะทําการกอสราง โดยผูทําการกอสราง
ควรที่จะทําการตรวจสอบสถานที่กอสรางกอนดําเนินการกอสราง  ทั้งนี้เพื่อเก็บรวบรวมขอมูลที่
จําเปนสําหรับใชในการดําเนนิงานกอสราง  เชน  การกําหนดตําแหนงของสํานักงาน  สนาม  โรง
เก็บวัสดุ  ลานกองวัสดุ  ที่พกัชางและคนงาน ฯลฯ  อยางไรกอตามการเขาไปสํารวจสถานที่กอสราง
นั้นก็ขึ้นอยูกับประสบการณในการทํางานของแตละคนดวย  สวนใหญผูที่มีประสบการณมากกวา
จะทําการสํารวจไดละเอียดรอบคอบกวา  โดยทั่วไปขอมูลที่ไดจากการสํารวจสถานที่ของผูทําการ
กอสรางประกอบดวยขอมูลเบื้องตน ดังตอไปนี ้

1. ภูมิประเทศ  เกี่ยวกับระดับความสูง  ต่ํา ของพื้นที่ ซ่ึงจะมีผลตอการตัดดิน หรือถมดิน 
หรือการขุดถม ปรับระดับ 
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2. ชนิดของดิน  เปนดินเหนยีว หรือดินเหลว  ซ่ึงจะมีผลตอการคํานวณเพื่อเลือกใช
โครงสรางชั่วคราวในการปองกันดินพังเมือ่มีการขุดดิน  รวมทั้งเลือกใชชนิด และ
ลักษณะของเครื่องมือไดอยางเหมาะสม 

3. ระดับน้ําใตดนิ  ซ่ึงมีผลตอการทําฐานราก และหองใตดิน และการสูบน้ําออก 

4. ส่ิงกอสรางที่มีอยูขางเคียง เกี่ยวกับการปองกันสิ่งนั้นไมใหเสียหาย  หรือพังขณะ
กอสราง 

5. ขนาดของพื้นที่  เปนสิ่งจําเปนมากที่จะตองตรวจสอบใหแนนอน เพราะถาหากพืน้ที่
ไมตรงกับที่กําหนดไวในแบบรูป ก็อาจจะมีผลกระทบตอขนาดของอาคารที่จะ
กอสราง โดยอาจจะตองมกีารปรับแบบกอนก็ได 

6. ความแนนของดินในระดับใตฐานราก  ถาฐานรากนัน้ไมใชเข็มรองรับ  และถาเปน
ฐานรากที่จะตองใชเข็มการเจาะแลววิเคราะหผล  ( Boringtest )  ก็เปนสิ่งจําเปนอยาง
ยิ่งที่จะตองทํา 

7. สภาพดนิฟาอากาศปริมาณน้ําฝนและระยะเวลาที่ฝนตกรวมทั้งอุณหภูมิสูง ต่ํา ในรอบป 

8. ทางเขา-ออก ซ่ึงจะเปนทางขนสงทรัพยากรเขาไปดําเนนิการกอสรางวาสะดวกหรือไม 

9. สาธารณูปโภคในทองถ่ินเกีย่วกับไฟฟา  น้ําประปา  หรือน้ําใช  รวมทั้งงาน
สาธารณูปการเกี่ยวกับการสื่อสารติดตอกับภายนอก 

10. กฎระเบยีบขอบังคับในทองถ่ิน  รวมทั้งขนบธรรมเนียมประเพรีทองถ่ิน 

11. ทรัพยากรในทองถ่ินคอื  แรงงาน  ชางฝมือ  วัสดแุละเครือ่งมือ  เครื่องทุนแรง  และผู
ชํานาญพิเศษ  รวมทั้งผูรับเหมาชวงในทองถ่ิน 

4.1.2 การตรวจงานดานเทคนิคและหลักการกอสราง 

  1. การตรวจสอบตําแหนงผงัอาคารและหมุดอางองิตาง ๆ   

 การเริ่มตนงานกอสรางในหนวยงานสนามนั้น  โดยท่ัวไปผูทําการกอสรางจะตองยึดถือ
แบบรูปที่สถาปนิกผูออกแบบกําหนดไว  นับตั้งแตตําแหนงอาคาร ขนาด รวมทั้งระยะหางจากหมุด
เขตที่ดินดานตาง ๆ  ดังนัน้ในขั้นตนเมือ่เร่ิมดําเนินการกอสราง  ผูทําการกอสรางจะตองทําการ
ตรวจสอบรายละเอียดตาง ๆ  ดังนี้คือ 
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• ตรวจสอบหมดุหลักเขตที่ดนิ กับโฉนดทีด่ิน โดยตรวจสอบกับเจาของที่ดิน    
             ขางเคียง  หากยังมีขอขัดแยงในเรือ่งตําแหนงหมุดไมตรงกัน  อาจจําเปนตองให 
             เจาของโครงการทําเรื่องติดตอเจาพนักงานทีด่ินเพื่อทํารังวัดสอบเขต 

• ตรวจสอบขอบเขตของพื้นที่ดินจริงทั้งหมดเปรียบเทยีบกับพื้นที่ในผงับริเวณที ่
              กําหนดในแบบรูป  รวมทั้งตรวจสอบตําแหนงที่จะวางอาคารและขนาดของ  
              อาคาร  เพื่อจะไดกําหนดผังอาคารที่จะกอสรางรวมทั้งตําแหนงของศูนยเสา 

• ตรวจสอบระดบัพื้นดินเดิม  และระดับถนนรวมทั้งกําหนดหมดุระดับอางอิง  เพื่อ 
              หาระดับความสูงของอาคารที่จะสรางจริง 

• ตรวจสอบตําแหนงระบบสาธารณูปโภคตาง ๆ  ไดแก  ตําแหนงทอระบายน้ํา 
              สาธารณะ  ทอประปา  แนวสายไฟสาธารณะ  เพื่อเปรียบเทียบกับตําแหนงใน  
              แบบรูปและรายการละเอียด 

• ขอมูลเกี่ยวกับตําแหนงผังอาคารและหมุดอางอิงตาง ๆ  นี้  ควรตรวจสอบอยาง 
ละเอียดเพราะนอกจากจะมปีระโยชนในการกําหนดพืน้ที่กอสรางอาคารแลวยัง 
ผลตอการบริหารงานของหนวยงานสนามดวย    โดยทําใหสามารถนําขอมูลไป 
วางแผนกําหนดตําแหนงสํานักงานสนาม ที่พักคนงาน บริเวณกองเกบ็วัสดุ และ 
ลานประกอบชิ้นสวนตาง ๆ  ซ่ึงถาหากพื้นที่ไมเพียงพอจะไดวางแผนจดัหา 
สถานที่ทดแทนไวลวงหนา 

2 .  การตรวจสอบขนาด  ระยะ  ระดับ  และแนวตาง ๆ  

 ขณะที่ดําเนินการกอสรางนั้น  ส่ิงสําคัญที่ผูควบคุมจําเปนตองตรวจสอบก็คือ  เร่ืองของ
ขนาด ระยะ ระดับ  และแนวตาง ๆ  ซ่ึงจะตองตรวจสอบอยางละเอียดใหตรงตามแบบรูปและ
รายการ  รวมทั้งถูกตองตามมาตรฐานและหลักวิชาการที่ดี  เพราะถาหากเกิดความผดิพลาดขึ้นแลว
จะแกไขไดยาก  เชน ระยะชวงเสาผิดจากที่กําหนดเสาเข็มผิดศูนย  ฐานรากผิดไปจากแนว  ความสูง
ระหวางชัน้ไมเปนไปตามที่กาํหนดไวในแบบรูป  เปนตน  ความผิดพลาดที่เกิดจากเรื่องนี้จะสงผล
กระทบตอเนื่องถึงงานในสวนอื่น ๆ  รวมทั้งเกดิความสูญเสียทางดานตนทุนและเวลาการทํางาน
ดวย  ดังนัน้จึงควรตรวจสอบอยางละเอียดถ่ีถวนและรอบคอบที่สุด  เครื่องมือสําหรับวัดจะตองเปน
เครื่องมือเฉพาะงานกอสราง  วิธีวัดจะตองเปนไปตามหลักการที่ถูกตอง  การใชสายวัดบางอยาง  
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เชน  เทปผา  อาจทําใหระยะคลาดเคลื่อนไดมาก  โดยเฉพาะอยางยิ่งถาวิธีการวัดไมถูกตองดวยแลว  
ความผิดพลาดจะยิ่งมากขึ้น 

 ดานขนาดของวัสดุประเภทตาง ๆ  ก็เปนสิ่งที่ผูตรวจงานจะละเลยไมได  ขนาดที่ควร
ตรวจสอบไดแก  ขนาดของผลิตภัณฑประเภทเหลก็เสริมคอนกรีต และเหล็กรูปพรรณ  ขนาดไมทกุ
ชนิด  ความหนาของวัสดุพืน้  และวัสดแุผนตาง ๆ   ความหนาของโลหะแผน  ขนาดของทอตาง ๆ  
ขนาดของสายไฟฟา  และความหนาของวัสดุฉาบผิวตาง ๆ  ความหนาและขนาดเหลานี้บางอยางกม็ี
มาตรฐานกําหนดเกณฑความคลาดเคลื่อนไว  หรืออาจมรีะบุคาความคลาดเคลื่อนที่ยอมรับไดไวใน
รายการละเอียดประกอบแบบ  แตบางประเภทก็อาจจะยังไมมีระบไุว  ดังนั้นผูตรวจงานจึงตองยดึ
ตามเกณฑที่กาํหนด  รวมทั้งใชวิจารณญาณที่มีเหตุผลในการตรวจเสมอ 

3 .  การตรวจสอบวัสดุและอุปกรณตาง ๆ 

 การตรวจสอบวัสดุอุปกรณทีจ่ะใชในการกอสราง   ผูตรวจจะตองยดึมาตรฐาน
อุตสาหกรรม  (มอก.)  หรือขอมูลทางดานเทคนิคของผูผลิตเปนสําคัญ  ทั้งเรื่องขนาดและคุณภาพ
ของวัสดุอุปกรณ  ในการตรวจสอบดานขนาดนั้นสามารถที่จะวัดไดดวยเครื่องวัดที่มีความละเอยีด  
แตสําหรับการตรวจสอบดานคุณภาพนั้น  ผูตรวจสอบควรใชความละเอียดรอบคอบเปนพิเศษ  ส่ิง
ที่ควรระวังอกีอยางหนึ่ง คือเร่ืองความเขาใจผิดในชนิดของวัสดุ  เชน  กระเบื้องเคลือบ  และ
กระเบื้องเซรามิกเคลือบ  บางคนมีความเขาใจวาเปนชนิดเดยีวกัน  ความจริงแลวเปนคนละชนิด 
เพราะแตกตางกันในกรรมวธีิการผลิต  การตรวจงานจึงควรระวังการใชผิดประเภทโดยไมไดตั้งใจ 

 นอกจากการตรวจสอบดานคณุภาพแลว ผูตรวจงานในหนวยงานกอสรางสวนใหญควร
จะตองควบคุมและตรวจสอบปริมาณความสูญเสียของวัสด ุ ในหนวยงานที่เกิดความสะเพราของชาง
หรือคนงาน หรือจากการควบคุมที่ไมรัดกุมทําใหวัสดุอุปกรณเสียหายดวยเพราะจะชวยในการ
ตรวจสอบปริมาณวัสดคุงเหลอืในคลังจายวสัดุของหนวยงาน เพื่อเปรยีบเทียบกบัเนือ้งานที่ทําเสร็จไป
พรอมกนั  นอกจากนีแ้ลวยงัเปนการคํานวณปริมาณวัสดทุี่เหลืออยูในหนวยงานวาจะเพียงพอสําหรับ
ใชงานไดอีกกีว่ัน  เพราะจะไดเตรยีมการสั่งซื้อวัสดุอุปกรณดังกลาวมาใชทันตอความตองการใชงาน 

4 .  การตรวจสอบผลการกาวหนาของงาน 

 การดําเนนิการกอสรางที่มีแผนการดําเนินงาน  จะมวีิธีการติดตามผลกาวหนาของงานคือ  
บันทึกผลงานที่ทําไดไวเปนรายวัน  รายสัปดาห  หรือรายเดือน  ซ่ึงจะนํามาเทยีบกบัแผนงานหลกั
เพื่อหาแนวโนมความกาวหนาของงานวาชา หรือเร็วกวาแผนอยางไร  ทั้งนี้ผูควบคุมงานควรจะเขา
ตรวจสอบรายละเอียดของการทํางานจริง  ใหเปนไปตามแผนงานที่กาํหนดไว หรือใหใกลเคียงกบั
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แผนงานมากที่สุดเทาที่จะทาํได  หรือถาหากงานทีก่ําลังดําเนินการอยูไมเปนไปตามที่แผนงาน
กําหนด  เกิดอุปสรรคหรือปญหาบางประการผูควบคุมงานควรปรึกษากับผูที่เกี่ยวของเพื่อแกไข
ปญหาดังกลาวใหเสร็จสิ้นโดยเรว็ 
 
 บางโครงการที่มีผูรับเหมาชวงเขาทํางาน  ผูควบคุมงานก็จะเปนตองประสานและควบคุม
การทํางานของผูรับเหมาชวงใหสอดคลองกับแผนการดําเนินงานหลักของโครงการดวย 

4.1.3 การตรวจงานดานมาตรฐานฝมือแรงงาน   และความปลอดภยั 

การตรวจงานดานมาตรฐานฝมือแรงงาน 

 มาตรฐานฝมือแรงงานสงผลตอเนื่องถึงคุณคาของงานกอสราง  ซ่ึงเปนสิ่งที่มองเห็นและ
ตรวจสอบไดงาย  ระดับดิ่ง  ฉากและแนวจะเปนเครื่องชี้ถึงความประณีตของฝมือแรงงานไดเปน
อยางดี  เชน  การกออิฐโชวแนว  การฉาบปูน  การปูกระเบื้อง  การทําฝาเพดาน  การเขาปากไม  งาน
ตั้งวงกบและบานประตูหนาตาง  งานฝาผนังเบา เปนตน  สําหรับงานตกแตงที่ใชฝมือชํานาญเฉพาะ
พิเศษ   เชน   บัวพื้นและฝาเพดานตาง ๆ   บัวปนปูน   ไมแกะสลัก   หรือการฉลุตาง ๆ   รวมทั้ง
งานอัลลอยด  ควรตรวจทั้งดานฝมือ  ความประณีต  และความงามตามลักษณะแหงศลิปะนั้น ๆ  ดวย 

 สําหรับการตรวจงานที่ตองใชความรูในเทคนิคเฉพาะอยาง  เชน  การเชื่อม (welding)  งาน
ระบบเครื่องกลประกอบอาคารตาง ๆ  งานระบบไฟฟา  งานปรับอากาศ ฯลฯ  ผูตรวจงานจะตองมี
ความรูในเรื่องตาง ๆ  เหลานีอ้ยางกวางขวาง  เพราะการตรวจเปนการมุงหาคุณภาพ  ความปลอดภยั  
และความคงทนถาวร  เปนสาํคัญ 

 ปจจุบันเครื่องมือและเครื่องจักรในงานกอสรางมีหลายประเภท  แตละประเภทกเ็หมาะ
สําหรับหนาทีใ่ชสอยตาง ๆ กัน  เครื่องจกัรกลเหลานี้มทีั้งคุณและโทษ  หากการตดิตั้ง  การติดตั้ง  
การใชงาน  การรื้อถอน  รวมทั้งการบํารุงรักษา  ไมถูกตองตามวิธีที่ผูผลิตแนะนําไวในคูมือประจํา
เครื่องนั้น ๆ ก็อาจจะกอใหเกิดความเสยีหายทั้งตองานกอสรางรวมถึงผูปฏิบัติงานได  โดยปกติ
เครื่องจักรกลทุนแรงเหลานี ้ จะตองมกีารตรวจสอบสวนตางๆ ตลอดเวลาอยางสม่ําเสมอทั้ง
ประจําวนั  ประจําสัปดาห  ประจําป  การตรวจสอบที่เครงครัดจะเปนสวนชวยใหการเกิดอุบัติเหตุ
ลดลง  เพราะเมื่อเครื่องมืออยูในสภาพดแีลว  การใชงานก็จะสะดวกและปลอดภยัยิ่งขึ้น  ดังนัน้ใน
ฐานะผูตรวจงานจึงควรจะมกีารปลูกจิตสํานึกของผูปฏิบัติงานผูควบคมุเครื่องจักรกลทุกประเภท 
ใหตระหนกัถึงการปฏิบัติงานอยางถูกตองและปลอดภยั 
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การตรวจงานดานความปลอดภัยและอาชวีอนามัยในการปฏิบัติงาน 

 ผูทําการกอสรางจะตองจดัระบบความปลอดภัยใหแกชางและคนงานรวมทั้ง
บุคคลภายนอกตามที่กฎหมายระบุไวอยางครบถวน  โดยคํานึงถึงหลักปลอดภัยไวกอนเปนสําคญั  
อุปกรณความปลอดภัยของการปฏิบัติงานภายนอกอาคารไดแก  นั่งราน  ตาขายกันตก  สะพานหอย
ที่มีราวกันตก  สวนผูปฏิบัติงานในที่สูงจะตองมีเข็มขัดนริภัย  และตาขายหรือส่ิงรองรับที่แข็งแรง  
สําหรับผูปฏิบัติงานบนเครื่องทุนแรงบางอยาง  เชน  ปนจั่นยกของแบบติดตั้งบนพื้น  นอกจาก
จะตองมีเครื่องปองกันในฐานะทํางานในทีสู่งแลว ยังตองมีสายลอฟาบนเครื่องทุนแรงนั้นเพือ่
ปองกันฟาผา  และทําการยึดปนจั่นตามคําแนะนําของผูผลิตอีกดวย  อุปกรณความปลอดภัยสวน
บุคคลโดยทั่วไปก็คือ หมวกแข็ง  ใชสําหรับทุกคนทีป่ฏิบัติงาน หรือเขาไปในเขตกอสราง  ถุงมือ 
และรองเทายางใชสําหรับการเทปูน  อุปกรณความปลอดภัยประเภทเครื่องทุนแรง  นั่งราน  หรือตา
ขายกันตกดังกลาว  ตองมกีารตรวจสภาพอยูเสมอ  และสําหรับอปุกรณอ่ืนโดยเฉพาะหมวกแข็ง 
จะตองจดัใหทกุคนสวมใสโดยเครงครัด 

 นอกจากความปลอดภัยทีก่ําหนดในกฎหมายแลว  ส่ิงใดที่อาจกอใหเกิดอันตรายหรือ
อุบัติเหตุขึ้นไดก็ควรจะหาอปุกรณปองกนัไว  เชน  ราวบันได  ราวกันตก  โดยรอบชองเปดทั้งหลาย  
เพราะถาหากไมมีราวกันตกอาจเปนสาเหตุใหคนตกลงมาจากที่สูงได 

 อัคคีภัยก็เปนอกีเรื่องหนึ่งที่ไมควรประมาท  การทิ้งกนบหุร่ีลงในกองวสัดุที่ไหมไฟ  การ
เชื่อมเหล็กใกลกับวัสดุไวไฟ  การตอสายไฟผิดวิธี  การใชสายไฟ หรืออุปกรณทีเ่สื่อมคุณภาพ จะ
เปนสาเหตุที่กอใหเกดิอัคคีภยัไดงาย  การปองกนัควรมีอุปกรณหรือเคมีดับเพลิงไวในสถานที่
กอสรางตลอดเวลา รวมทั้งพยายามทีจ่ะเก็บกองวัสดไุวไฟไวในทีท่ี่ไมพลุกพลาน และควร
ปฏิบัติงานใหหางจากวัสดุไวไฟ หากจําเปน หรือหลีกเลีย่งไมได ก็จะตองระมัดระวงัเปนพิเศษ 

 แมจะมีมาตรการและอุปกรณปองกันเพลิงไหมไวแลวกต็าม    ผูตรวจงานก็ยังจะตองเอาใจ
ใสหมั่นตรวจตราอยูเสมอจะละเลยไมได      มิฉะนั้นจะเกิดอันตรายโดยมีสาเหตุจากความประมาท 

 งานกอสรางหลายประเภทมลัีกษณะปฏิบัติงาน ที่เปนอันตรายตอสุขภาพพลานามัยของผู
ทํางาน  เชน  งานขุดเจาะอุโมงค  งานใตน้าํ  งานพนเคม ี งานที่ทําในที่มืด  เปนตน  การปฏิบัติงาน
เหลานี้จําเปนตองมีมาตรการ  หรืออุปกรณปองกันอนัตรายเหลานี้อยางครบถวน  เชน  ระบบถายเท
อากาศออกซิเจน  แสงสวาง  เครื่องปองกันห ู  ตลอดจนการหมุนเวยีนผลัดเปลี่ยนผูปฏิบัติงานตาม
ระยะเวลาที่เหมาะสม  เปนตน 
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 ในเขตที่พกัอาศัยในหนวยงานกอสรางมักจะเปนแหลงเสือ่มโทรม เพราะขาดทางระบายน้ํา  
และภาชนะสําหรับขจัดขยะและสิ่งปฏิกูล  พื้นที่ลุมชื้นแฉะ  ส่ิงกอสรางมืดทึบอากาศถายเทไม
สะดวก  แสงสวางไมเพยีงพอ  ส่ิงเหลานี้มีผลเสียตอสุขภาพพลานามัยของชาง และคนงาน  ซ่ึงจะ
สงผลกระทบใหประสิทธิภาพในการปฏบิัติงานลดลง  ผูตรวจงานจงึควรเอาใจใส หมั่นตรวจตรา  
แนะนําใหจัดสถานที่ใหถูกสุขลักษณะทั้งสถานที่และการอยูอาศัย  ทั้งนี้เพื่อใหผูอยูอาศัยมีสุขภาพ
รางกายแข็งแรงอยูเสมอ อันจะสงผลดีตอการปฏิบัติงาน และทําใหไดผลงานที่มีคุณภาพ 

4.2   ขั้นตอนการตรวจงาน 

 การตรวจงานระหวางกอสรางนั้น  สวนใหญผูตรวจงานจะตองเขาไปตรวจงานใน  3  
ลักษณะ  คือ  การตรวจงานตามระยะเวลาที่กําหนดไว  การตรวจงานเมื่อมีเหตุขดัของในระหวาง
ดําเนินการกอสราง หรือระหวางงวด  และการตรวจงานเมื่อครบกําหนดเวลาตามงวดในแผนการ
ทํางานกอสราง  การตรวจงานระหวางการกอสรางนี้จะมีประโยชนในการตรวจสอบความกาวหนา
ของงานและผลงานเปนระยะ ๆ  เพื่อจะไดลดปญหาตาง ๆ  ใหนอยลง  ทําใหไดผลงานที่มีคุณภาพ
ตรงตามแบบรูปและรายการละเอียด  หลักวิชาการที่ดี  รวมทั้งแลวเสร็จตามเวลาที่กําหนด 

 การตรวจรับงวดงานหรือการสงงานงวด  เปนการตรวจสอบเมื่อสงมอบงานที่ผูทําการ
กอสราง  ไดดําเนินการกอสรางแลวเสร็จตามสวนของงานแตละงวดทีร่ะบุไวในสัญญา  ทั้งนี้เปน
การดําเนนิการใหผูทําการกอสรางมีสิทธิเบิกเงินประจํางวดตามสัญญาเทานั้น  มิใชเปนการรับงาน
จางงวดนั้นไวใชในราชการ  ดังนั้นถาหากมีการเสยีหายเกิดขึ้นในภายหลังการตรวจรับงานงวด  
ผูทําการกอสรางก็ยังจะตองเปนผูรับผิดชอบในความเสียหายเชนกัน  สําหรับการตรวจรับงานงวด
สุดทายนับเปนงานที่สําคัญ และใชเวลาในการตรวจนานมากกวาการตรวจรับงานงวด  เพราะ
นอกจากผูตรวจงานจะตองตรวจสอบงานที่แลวเสร็จใหถูกตองครบถวนตามแบบรูปและรายการ
ละเอียดทกุประการแลว ก็ยังตองตรวจสอบและทดสอบการทํางานของระบบประกอบอาคารทกุ
ระบบกอนเริ่มใชงานจริงดวย 

4.2.1  การตรวจงานระหวางกอสราง 

 ระหวางดําเนนิการกอสรางนั้น  สวนใหญเปนหนาที่ของผูควบคุมงานโดยตรงที่จะตองควบคุม
การทํางานของผูทําการกอสราง ใหถูกตองตามแบบรูปรายการ  รวมทั้งหลักวิธีการที่ดี  อยางไรก็ตามใน
สวนของผูตรวจงานจะมีบทบาทในการเขาตรวจงานในหนวยงานกอสราง   3   ลักษณะ   คือ  

• เมื่อครบกําหนดการตรวจงานตามระยะเวลาที่กําหนดไว  เชน  ทุกสัปดาห  ทุก 
              เดือน  ฯลฯ 
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• เมื่อมีเหตุขัดของระหวางดําเนินการกอสรางหรือระหวางงวด  ผูทําการการ 
              กอสรางแจงใหผูตรวจงานเขาไปตรวจสอบเพื่อขอความคิดเหน็ หรือเพื่อ พจิารณา 
              ตัดสินใจ 

• เมื่อครบกําหนดเวลาตามงวดงานแตละงวด  ตามเวลาที่ระบไุวในแผนการทํางานที่ 
                ผูทําการกอสรางเสนอประกอบการทําสัญญา ซ่ึงผูทําการกอสรางอาจจะยังดําเนนิการ 
                กอสรางไมแลวเสรจ็ก็ได 

 หนวยงานกอสรางแตละหนวยงานจะมขีอกําหนดที่แตกตางกันออกไป  สวนใหญจะจัดให
มีการประชุมในหนวยงานกอสราง  ระหวางเจาของงาน  ผูออกแบบ  ผูตรวจงานและผูควบคุมงาน
ของฝายเจาของ  ผูทําการกอสราง  ผูรับเหมาชวง  ในบางครั้งอาจมีการเชิญตวัแทนผูจําหนาย
ผลิตภัณฑมานาํเสนอรายละเอียดดานวัสดหุรือผลิตภัณฑดวย  การประชุมลักษณะนี้จะจดัใหมขีึ้น
เปนประจําทกุสัปดาห  ทุก 2   สัปดาห  หรือตามเวลาที่ตกลงกัน  เพื่อตรวจสอบความกาวหนาใน
การทํางานเปรยีบเทียบกับแผนงานกอสรางที่ไดวางแผนไว 

 นอกจากการเขาไปตรวจงานตามกําหนดเวลาดังกลาวขางตนแลวนั้น  ในบางครั้งอาจเกิด
เหตุขัดของซึ่งเปนอุปสรรคในการกอสราง  ทําใหตองตัดสินใจแกปญหาอยางทันทนีั้น  ผูตรวจงาน
ก็จําเปนทีจ่ะตองเขาไปตรวจสอบปญหาที่เกิดขึ้นรวมกับผูออกแบบ และผูทําการกอสรางเพื่อศึกษา
ถึงสาเหตุของการเกิดปญหาที่แทจริง  รวมทั้งยังตองหาแนวทางแกไขปญหา  โดยไมกอใหเกดิ
อุปสรรคตอการทํางานตอไป  อยางไรก็ตามการแกปญหาใด ๆ  ที่เกดิขึ้นนี้หากมีผลกระทบถึงการ
เปลี่ยนแปลงแบบรูปและรายการก็จะตองทาํการตรวจสอบถึงราคาคากอสรางที่เปลี่ยนแปลงดวย 
เพราะจะไดมาปรับแกไขเปนงานเพิ่ม – ลด ในงวดนั้นๆ  ตามดวย 

 กรณีที่ผูทําการกอสรางไดทําการกอสรางลาชากวาที่ไดเสนอไวในแผนงานกอสราง  เมื่อ
ถึงเวลาที่ครบกําหนดตามทีร่ะบุไวในแผนนั้น และการกอสรางก็ยงัดําเนินการไมแลวเสร็จทันตาม
งวดงาน  ผูตรวจงานก็ยังคงตองเขาไปตรวจงาน  เพื่อตรวจเนื้องานทีท่ําไดจริงในขณะนั้น นอกจาก
จะเปนการเปรยีบเทียบกับแผนงานแลว ยังเปนขอมูลประกอบพิจารณาหาสาเหตุเพื่อแกปญหา
ลวงหนากอนที่จะบานปลายจนกระทั่งแกไขไดไมทัน  ทาํใหหมดเวลาตามที่ระบุไวในสัญญา 

 ดังนั้นการตรวจงานระหวางการกอสรางนี้  จะมีประโยชนในการตรวจสอบความกาวหนา
ของงาน และผลงานเปนระยะ ๆ  เพื่อจะไดลดปญหาอุปสรรคตาง ๆ  ในการกอสรางใหนอยลง  ทํา
ใหไดผลงานที่มีคุณภาพตรงตามแบบรูปและรายการละเอียด  หลักวิชาการที่ดี รวมทั้งแลวเสร็จตรง
ตามเวลาที่กําหนด 
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4.2.2  การตรวจรับงานงวด 

 เมื่อผูทําการกอสรางไดดําเนนิการกอสรางแลวเสร็จ  ตามสวนของงานแตละงวดทีร่ะบุไว
ในสัญญาแลว  ก็จะตองมีการสงมอบงานใหเจาของ  เพื่อขอรับเงินคาจางงานประจาํงวดนัน้  การ
ปฏิบัติเชนนี ้  เพื่อจะเปนการชวยเหลือผูรับงานกอสรางใหมีเงินทุนหมุนเวยีนสําหรับจัดซื้อวัสดุ 
และจายคาแรงเพื่อทํางานตอไป  การสงมอบงานในลักษณะเชนนี้เรียกวา  การสงงานงวด หรือการ
ตรวจรับงานงวด  ซ่ึงจะแบงออกเปน 2 ลักษณะ คือ  การตรวจรับงานงวดปกติ  และการตรวจรับ
งานงวดสุดทาย 

การตรวจรับงานงวดปกต ิ

 ในงวดงานแตละงวดจะระบรุายละเอียดของงานตาง ๆ  ที่กําหนดใหทําจนเสร็จ  ผู
ตรวจสอบจะตองตรวจอยางรอบคอบวางานที่ระบุไวในงวดงาน ตามสัญญานั้นไดกระทําเสร็จ
ครบถวนตามที่ระบุไวแลว  จึงกระทําการสงมอบหรือรับงานได  โดยทั่วไปถาเปนการกอสรางของ
เอกชน  การตรวจรับงานงวดจะไมคอยมปีญหามากนกั  เพราะเมื่อผูควบคุมงานยอมรับผลงานของ
ผูทําการกอสรางโดยบันทกึความเหน็ลงในใบสงงาน  เจาของโครงการก็จะอนุมตัิจายเงินงวดนัน้ ๆ   
แตสําหรับโครงการกอสรางของหนวยงานราชการจะมขีั้นตอนที่ยุงยากกวาโดยจะตองมี
คณะกรรมการตรวจการจางเขามาเกี่ยวของดวย  เมื่อผูทาํการกอสรางตองการสงมอบงาน โดยผาน
ทางเจาหนาทีผู่ควบคุมงานเพื่อขอเบิกเงิน  ซ่ึงผูควบคุมงานจะตองรายงานผลการปฏิบัติงานของ
ผูทําการกอสรางถึงประธานคณะกรรมการฯ  วาไดตรวจสอบผลงานแลวเสร็จถูกตอง  เจาหนาที่
พัสดุ ดําเนนิการประสานกับประธานคณะกรรมการฯ  เพื่อจะกาํหนดวันตรวจรับงานแจงให
คณะกรรมการทุกคนทราบ  โดยปกติไมควรเกิน 3 วันทาํการ  นับจากวันที่ประธานกรรมการตรวจ
การจางไดรับหนังสือแจงสงงาน 

 การตรวจรับงานหรือประชมุเกี่ยวกับการกอสรางของคณะกรรมการตรวจการจางทกุครั้ง  
ควรจะตองมีบนัทึกรายงานการประชุม  กรรมการทานใดมีความเห็นขัดแยงก็ใหบนัทึกไวเปนลาย
ลักษณอักษรดวย  และสรุปผลการประชุมเสนอผูวาจางหรือหัวหนาสวนราชการเพือ่ทราบ หรือขอ
อนุมัติแลวแตกรณ ี

 ในการตรวจรบังานประจํางวด  โดยท่ัวไปจะมีเอกสารประกอบ  ดังนี ้

• ใบรายงานผลการตรวจรบังานงวด 

• ใบรับรองผลการปฏิบัติงาน 
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• ใบตรวจการจาง 

• ใบปรับในกรณีผูรับจางทํางานไมเสร็จตามกําหนด 

 นอกจากนี้ควรมีภาพถายแสดงผลงานที่ทําแลวเสร็จของงานงวดนั้น ๆ  แนบประกอบการ
อนุมัติเบิกเงนิดวย  โดยเอกสารตาง ๆ  ทุกแผนควรใหมีกรรมการลงนามกํากับใหครบถวนทุกคน  
และสงผานหนวยงานพัสดุเพื่อนําเสนอขออนุมัติการเบกิจายในขั้นตอนตอไป  สําหรับเอกสารการ
ตรวจรับงานประจํางวดนั้น เมื่อมีการลงนามแลวจะมอบสําเนาใหแกผูทําการกอสรางไว 1 ชุดเพือ่
เก็บไวเปนหลักฐาน 

 การตรวจการจางรับงานที่ทาํเสร็จเรียบรอยตามสัญญาจางแตละงวดนัน้ ถือวาเปนขั้นตอน
หนึ่งเพื่อใหผูรับจางมีสิทธิ์เบิกเงินประจํางวดไดตามสัญญาเทานั้น  มิใชเปนการรับงานจางงวดนั้น
ไวใชในราชการ  ดังนั้นถามีความเสียหายใด ๆ  เกิดขึน้ในภายหลังการตรวจรับงานงวดนั้น  ผูรับ
จางยังตองเปนผูรับผิดชอบในความเสียหายเหลานัน้  โดยตองจดัหามาใหม หรือแกไขซอมแซมให
คืนดีตามในหนังสือสัญญาจาง 

การตรวจรับงานงวดสุดทาย 

 การตรวจงานเพื่อสงมอบงานงวดสุดทายนับเปนงานทีสํ่าคัญ โดยทั่วไปผูตรวจงานจะตอง
ใชความละเอยีดรอบคอบมากเปนพิเศษ รวมทั้งใชเวลาในการตรวจรบังานนานกวาทุกงวด ทั้งนี้
ผูตรวจงานไมเพียงแตจะตรวจสอบความครบถวนของงานสัญญาเทานั้น  แตจะตองตรวจความ
ประณีตเรยีบรอยและความสะอาด  รวมทั้งจะตองตรวจสอบและทดสอบการทํางานของระบบ
ประกอบอาคารทุกระบบกอนเริ่มใชงานจริง  ระบบตาง ๆ  ไดแกระบบไฟฟา  ระบบสุขาภิบาล  
ระบบปรับอากาศ  และระบบอื่นๆ  การตรวจสอบระบบนี้กระทําเพื่อใหแนใจวาไมมขีอบกพรองใน
ระบบดังกลาว  ที่จะสงผลเสียหายใหกับอาคารได  กอนทีท่ําการตรวจรบังานงวดสุดทายนั้น ผูตรวจ
งานควรจะดําเนินการดังนี ้

 จัดทําบัญชีรายการที่ตองแกไข  ใหแกผูทาํการกอสรางทุกฝายที่เกีย่วของรวมทั้งผูรับเหมา
ชวงทุกราย เพือ่ทําการแกไขงานใหแลวเสร็จกอนวนัตรวจรับงาน 

 เมื่อผูทําการกอสรางแจงวางานในรายการแกไขที่ส่ังงานไปนั้น  ทําการแกไขแลวเสร็จก็ให
เขาไปตรวจสอบอีกครั้ง 

 เมื่อตรวจสอบวาสามารถทําการสงมอบงานไดแลวนั้น  ก็ทําหนังสือแจงเจาของและ
ผูออกแบบใหทําการตรวจรบังานในขั้นตน 
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 หลังจากที่ทําการตรวจแลว  เจาของหรือผูควบคุมงานจะทํารายการงานที่ผูทําการกอสราง
ยังทําไมแลวเสร็จสมบูรณ  ผูทําการกอสรางก็จะตองดาํเนินการแกไขในทันที  และเมื่อเจาของงาน
และผูตรวจงานไดทําการตรวจรับงานที่ผูทําการกอสราง ดําเนนิการซอมแซมและแกไขแลว กจ็ะทํา
เร่ืองออกหนังสือรับรองการสงมอบงานงวดสุดทายให 

 เนื่องจากในการตรวจงานงวดสุดทายจะตองตรวจสอบงานที่ทําใหแลวเสร็จถูกตอง
ครบถวน ตามแบบรูปและรายการละเอยีดทกุประการ  ดังนั้นกอนที่จะทําการตรวจรับงาน ผูตรวจ
งานหรือคณะกรรมการตรวจการจางในงานของสวนราชการจําเปนทีจ่ะตองทบทวนแบบรูปและ
รายการละเอียดใหเขาใจชดัเจนกอน  โดยท่ัวไปงานทีต่องตรวจสอบกอนสงมอบงานงวดสุดทายมี
รายละเอียดดังนี้ 

 ความเรียบรอยของงานตกแตง  เชน  งานสี  ไมมีรอยหยดหรือทาสีลํ้าแนวทีก่ําหนด  งาน
วัสดุผิวประเภทกระเบื้อง  หรือหินออน  ปไูดแนวระดับ 

 อุปกรณประกอบอาคารตาง ๆ  เชน  อุปกรณไฟฟา ปล๊ัก สวิตซ ดวงโคม  วาติดตั้งครบถวน  
และตรงตามตาํแหนง  รวมทั้งทดสอบการทํางานของอุปกรณไฟฟาทั้งหมด  ทั้งนี้จะตองมี
ใบรับรองการเดินสายไฟฟาวาถูกตองปลอดภัยตามมาตรฐานดวย 

 อุปกรณประต ู – หนาตาง ตดิตั้งถูกตองครบถวน  รวมทัง้การใชงานของประตูหนาตางนั้น 
เปด - ปดไดสะดวกและเรียบรอย 

• ครุภัณฑประกอบอาคาร ( ถามี )  เชน  เคานเตอรมีขนาดถูกตอง 

• ทดสอบการเดนิทอน้ําใช / น้าํทิ้ง   ขอตอตาง ๆ  ไมมีรอยร่ัว  หรือน้ําซึมได 

• ทดสอบระบบปรับอากาศวาใชงานไดดี มอุีณหภูมิพอเหมาะแกการใชงาน 

• สงมอบของที่กําหนดไวในรายการ  เชน  แบบสรางจริง  ลูกกุญแจ  ฯลฯ  ให
ครบถวน 

 โดยทั่วไปบทบาทและภาระหนาที่ของคณะกรรมการตรวจการจางจะสิ้นสุดลงเมื่อไดทํา
การสงมอบงานงวดสุดทายเสร็จสิ้นแลว  อยางไรก็ตาม ในสัญญากอสรางของสวนราชการจะมี
ขอกําหนดเกีย่วกับการประกนัความเสียหายเปนเวลา 2 ป  ภายหลังจากที่เจาของไดมอบงานงวด
สุดทายตามสัญญานั้นไวแลว  โดยมีหลักฐานทางการเงนิแบบใดแบบหนึ่งเปนประกัน  สวนใหญ
หลักประกนัสัญญาจะเปนหนังสือค้ําประกนัจากธนาคารที่เจาของเชื่อถือ  โดยสาระสําคัญใน
หนังสือค้ําประกันของธนาคาร  คือ  ธนาคารจะรับผิดชอบชดใชแทนผูทําการกอสรางไมเกินวงเงิน 
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และระยะเวลาที่ระบุไว  หากผูทําการกอสรางไมยินยอมหรือเพิกเฉยไมไปทําการซอมแซมสวนที่
เสียหายตามขอตกลงในสัญญา  หรือเสื่อมสภาพอันเนือ่งมาจากการกอสราง  ตามที่ไดรับแจงจาก
เจาของภายในกําหนดเวลาทีร่ะบุในสัญญา 

 ดังนั้นกอนที่จะถึงวันสิ้นสุดของการค้ําประกันผลงานตามสัญญา  ในทางปฏิบัติหนวยงาน
เจาของโครงการที่กอสรางจะตองตรวจสอบความเสียหายตาง ๆ  อันเนือ่งมาจากการกอสราง  ถาทุก
สวนของอาคารเรียบรอยไมมีขอเสียหาย  เจาของอาคารก็จะดาํเนนิการคืนหลักประกันผลงานแก
ผูทําการกอสรางเมื่อครบกําหนดการค้ําประกัน  แตถาพบวามีสวนที่เสียหายกค็วรจัดทําบัญชี
รายการงานที่เสียหายนั้น  เพือ่จะไดแจงใหผูทําการกอสรางทราบ และมาดําเนินการซอมแซมสวนที่
เสียหายใหเรียบรอย กอนสิ้นสุดระยะเวลาประกันตามสญัญา อยางไรก็ตาม ถาผูทําการกอสรางไม
มาแกไขสิ่งที่ชํารุดเสียหายใหเรียบรอย เจาของโครงการจะริบหลักประกันผลงานเพื่อนํามาใชเปน
คาใชจายในการดําเนินการแกไขซอมแซมสวนที่เสียหายตอไป 

 การตรวจสอบความเสียหายถึงเวลาสิ้นสุดของการค้ําประกันตามสัญญา  จะเปนการ
ตรวจสอบเพื่อคนหาความเสยีหายในดานตาง ๆ  ดังตอไปนี้ 

1. การเปลี่ยนแปลงทางโครงสราง  เชน  การทรุดตัวของอาคาร  รอยแตกราว  รอยร่ัว  การ
ยุบหรือหยอนตัวของโครงสรางที่เกินเกณฑที่ยอมรับ  ฯลฯ 

2. การเสียหายของงานตกแตง  เชน  ผนังอิฐราว  ปูนฉาบรอน  ผิวหินขดัแตกราว  กระเบื้อง
หลุด  เพดานหยอน  ประตหูนาตางปด – เปดยาก  หลังคารั่ว  สีถลอก  กระจกแตก  ฯลฯ 

3. การเสื่อมสภาพหรือการขดัของของอุปกรณและสิ่งประกอบอาคาร  เชน  ดวงโคมไฟฟา 
หลุดหรือไมตดิ ระบบปรับอากาศไมทํางาน  ลิฟทขัดของ ปมน้ําไมทํางาน  ทอระบายน้ําอุดตนั ฯลฯ 

ขอควรคํานึงถึงในการตรวจงานกอนถึงเวลาสิ้นสุดของการค้ําประกันผลงานตามที่ระบุไว
ในสัญญานั้น  ความเสียหายที่ตรวจสอบจะไมรวมถึงความเสียหายอันเนื่องมาจากการใชประโยชน
ของเจาของอาคาร  หรือความเสียหายอนัเกิดจากเหตุสุดวิสัยหรือจากภยัธรรมชาติ 

ในปจจุบนันี้คณะกรรมการตรวจเงินแหงชาติ  มีอํานาจเขาไปตรวจงานกอสรางทั้งขณะ
ดําเนินการกอสรางและภายหลังที่งานเสร็จแลว  การตรวจสวนใหญจะกระทาํกบัสิ่งที่เห็นไดวัด
ขนาดได  ทดสอบได  ส่ิงที่ตรวจสอบสวนมากเกี่ยวกับคุณภาพของวัสดุ  ความคลาดเคลื่อนของ
ขนาด  ระยะ  และระดับตาง ๆ  ในสวนตาง ๆ  ของอาคาร  เชน  ขนาดของบานประตูหนาตาง  
ระดับที่ลดระหวางพืน้เฉลียงกับพื้นหอง  ความสูงของเพดาน ความยาวของครุภัณฑติดสาย  เปนตน  
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การตรวจสอบนี้มีความมุงหมายที่จะรักษาประโยชนของทางราชการเกีย่วกับการใชงบประมาณใน
การกอสรางใหไดผลเต็มทีม่ากกวาจุดประสงคอ่ืน 

สําหรับหลักการตรวจงานเปนเพียงการแนะแนวทางในการตรวจงานกอสรางเทานั้น  ผูมี
หนาที่ตรวจงานจะตองใชดุลพินิจของตนเองวาสมควรจะตรวจอะไรบาง  และตรวจอยางไรที่จะให
เกิดผลดีที่สุดโดยไมมีอคตใิด ๆ  ทุกคนจะตองถือวาการตรวจงานเปนมาตรการ  ที่จะชวยใหงาน
กอสรางมีความผิดพลาดนอยที่สุดซึ่งจะเปนผลดีตอความมั่นคงของสิ่งปลูกสรางนั้น ๆ   

4.3  ปญหาและแนวปฏิบติัสําคัญการตรวจงานสวนราชการ 

 โดยทั่วไปการเปลี่ยนแปลงแกไขแบบรูปรายการหรือเอกสารสัญญา  จะเกดิขึ้นจาก 2 กรณี
คือ การที่ฝายผูทําการกอสรางเปนผูเสนอขอแก  และกรณีที่ฝายเจาของงานเปนผูเสนอขอแก  ซ่ึง
เปนหนาที่ของคณะกรรมการตรวจการจางที่จะตองพจิารณา  ทั้งนี้จะตองคํานึงถึงอยูเสมอวาการ
เปลี่ยนแปลงทีเ่กิดขึ้น  จะตองกระทําเพื่อประโยชนของสวนราชการเทานั้น 

 การพิจารณาขยายเวลาทําการกอสรางนั้น  โดยทั่วไปจะพิจารณาใหสําหรับกรณีที่มสีาเหตุ
สําคัญ 3 ประการคือ  เนื่องจากความผิดหรือความบกพรองของทางฝายเจาของงาน  เนื่องจากสาเหตุ
สุดวิสัย และเนื่องจากการที่วิเคราะหไดวาผูทําการกอสรางไมตองรับผิดชอบ  อยางไรก็ตาม  
คณะกรรมการตรวจการจางจะตองพิจารณาถึงจํานวนวันที่เห็นควรใหขยายเวลาจากสภาพ
เหตุการณที่เกดิขึ้นจริง  และมีขอมูลอางอิงได 

4.3.1 การเปล่ียนแปลงแกไขแบบรูปรายการ  หรือเอกสารสัญญา 

 ระหวางดําเนินการกอสราง  หากมีเหตุใหผูทําการกอสรางไมสามารถดําเนินการไดตาม
ขอตกลงในสัญญา  ทําใหตองมีการแกไขนั้น  โดยปกติจะเปนหนาที่ของคณะกรรมการตรวจการจาง 
ที่จะตองดําเนินการในเรื่องนี้ใหสอดคลองกับระเบียบสํานักนายกวาดวยการพัสดุ ซ่ึงมีรายละเอียดวา 

 สัญญาหรือขอตกลงเปนหนังสือที่ไดลงนามแลว  จะแกไขเปลี่ยนแปลงไมได  เวนแตวา
การแกไขนั้นจะเปนความจําเปน  โดยไมทําใหทางราชการตองเสียประโยชน  หรือเปนการแกไข
เพื่อประโยชนแกทางราชการ  ใหอยูในอํานาจของหวัหนาสวนราชการ ที่จะพจิารณาอนุมัตใิห
แกไขเปลี่ยนแปลงได  แตทัง้นี้จะตองปฏบิัติตามกฎหมายวาดวยวิธีการงบประมาณ  หรือทําการตก
ลงในสวนทีใ่ชเงินกู  หรือเงนิชวยเหลือ แลวแตกรณีดวย 

 การแกไขเปลีย่นแปลงสัญญาหรือขอตกลงตามวรรคหนึง่  หากมีความจําเปนตองเพิม่ หรือลด
วงเงนิ  หรือเพิม่หรือลดระยะเวลาสงมอบของ  หรือระยะเวลาในการทํางาน  ใหตกลงพรอมกันไป 
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 สําหรับการจัดหาที่เกีย่วกับความมั่นคงแข็งแรง หรืองานเทคนิคเฉพาะอยาง จะตองไดรับ
การรับรองจากวิศวกร  สถาปนิกและวศิวกรผูชํานาญการ  หรือผูทรงคุณวุฒิ ซ่ึงรับผิดชอบหรือ
สามารถรับรองคุณลักษณะเฉพาะแบบและรายการของงานกอสราง  หรืองานเทคนิคเฉพาะอยางนั้น  
แลวแตกรณดีวย 

 การพิจารณาเปลี่ยนแปลงแกไขแบบรูปรายการหรือเอกสารสัญญานั้น  ควรคํานึงอยูเสมอ
วาจะตองกระทําเพื่อประโยชนของสวนราชการเทานั้น   

 กรณีผูทําการกอสรางเปนผูเสนอขอแกไข 

 ระหวางดําเนนิการกอสราง  บางครั้งอาจเกิดอุปสรรคในการทํางานเกิดขึ้น  ทั้งอปุสรรคที่
เกิดจากความบกพรองของผูทําการกอสรางเอง  และอุปสรรคที่เกิดจากเจาของงาน  ดังนัน้จึง
จําเปนตองทําการแกไขแบบรูปและรายการใหม  สวนใหญอุปสรรคที่เกิดขึ้นจากผูทําการกอสราง
จะไดแก  การที่ผูทํางานกอสรางทํางานผิดแบบไมตรงตามแบบรูปและรายการตามสัญญา  เชน  
ตอกเข็มผิดตําแหนง  หรือตอกเข็มเยื้องศนูย  เปนตน  ทาํใหตองปรบัหรือแกไขแบบฐานรากใหม  
สําหรับอุปสรรคที่เกิดจากเจาของงานนั้นสวนใหญจะเปนสาเหตุเนื่องจากความบกพรองของแบบ
รูปและรายการ  ไดแก  แบบรูปที่กําหนดมีระยะและขนาดไมตรงตามที่กอสรางจริง  หรือไม
สามารถทําการกอสรางไดตามรายการที่กําหนดไวตามแบบรูปได  เชน  ในแบบกาํหนดใหใชเขม็
ยาว  แตในการทํางานจริงไมสามารถขนสงเข็มยาวเขาที่กอสรางได  จึงตองทําเรื่องขอเปลี่ยนเปน
เขมสั้น  2   ตน ตอกัน  นอกจากนี้สาเหตทุี่ผูทําการกอสรางใชเปนเหตใุนการขอแกไขมากที่สุด  คือ  
การขอเปลี่ยนแปลงวัสดุอุปกรณที่กําหนดในรายการ  โดยอางวาไมมจีําหนายในทองตลาด 

 แนวปฏิบัตใินการอนุมัติขอเปลี่ยนแปลงวสัดุอุปกรณที่มคีุณภาพเทียบเทานี้จะตองพิจารณา
จากขอมูลและหลักฐานตาง ๆ  ที่แสดงวาวัสดุดังกลาวไมมีจําหนายจรงิ  ไดแก หนงัสือรับรองจาก
ผูผลิต หลังจากนั้นจงึพจิารณาวัสดุอุปกรณที่ขอใชแทนวาไดรับการรับรองจากสํานักมาตรฐาน
อุตสาหกรรม ( มอก. )  และสถาปนิกหรือวิศวกรผูออกแบบใหความเหน็ชอบ 

 นอกจากนี้จะตองทําการเปรียบเทียบราคาระหวาง วัสดอุุปกรณที่ระบใุนรายการ  กบัวัสดุที่
ขอเปลี่ยนแปลง  ถาราคาของวัสดุอุปกรณที่ขอเปลี่ยนแปลงราคาต่ํากวา ผูกอสรางจะตองทําการคนื
เงินสวนที่เกินใหกับหนวยราชการเจาของโครงการ  ซ่ึงในการเปลี่ยนแปลงวัสดุอุปกรณนี้ 
คณะกรรมการตรวจการจางจะตองประชุมสรุปเรื่องทั้งหมดเสนอผูมีอํานาจเพื่อพจิารณาอนุมัติ
แกไขตอไป 
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 กรณีเจาของโครงการเปนผูขอเปลี่ยนแปลงแกไข 

 สวนใหญการแกไขในกรณนีี้จะไมคอยพบในงานของสวนราชการ  นอกจากกรณทีี่จําเปน
จริง ๆ  โดยการเปลี่ยนแปลงแกไขดังกลาว  อาจแบงได ดงันี้ 

 การเปลี่ยนแปลงแกไขโดยผูทําการกอสรางยินดีทําใหโดยไมเพิ่มเวลา  และไมเพิ่มวงเงนิ 
ซ่ึงสวนใหญจะเปนการแกไขเล็กนอย  เชน  การเปลี่ยนวัสดุทําผิวพืน้  การเปลี่ยนตําแหนงประตู  
หนาตาง  ฯลฯ 

 การเปลี่ยนแปลงแกไขโดยผูทําการกอสรางขอเพิ่มเวลาการทํางาน แตไมเพิ่มวงเงนิ   
ลักษณะนี้จะเปนการแกไขที่มีปริมาณงานเพิ่มขึ้นจากแบบรูป  ซ่ึงผูทําการกอสรางยนิยอมทําใหโดย
ไมขอเพิ่มเงิน  แตขอขยายเวลาการทํางาน เพราะตองใชเวลาทํางานเพิม่จากที่กําหนดไวตามแบบรปู
ปกติ  ทั้งนี้ควรพิจารณาแผนปฏิบัติการของผูทําการกอสรางประกอบดวยวา  การแกไขนั้นมีเหตุผล
สมควรตองเพิ่มเวลาทําการหรือไม 

 การเปลี่ยนแปลงแกไขโดยผูทําการกอสรางขอเพิ่มวงเงนิ  ซ่ึงอาจมีลักษณะเชนเดยีวกับ
กรณีที่  2.2 แตงานดังกลาว อาจเปนงานที่มมีูลคาสูงจึงตองขอเพิ่มเงินจากสัญญาเดิม 

 สําหรับการเปลี่ยนแปลงในสองกรณีแรกนั้น  หวัหนาสวนราชการมีอํานาจอนุมตัิแกไข  
แตสําหรับการเปลี่ยนแปลงในกรณีที่ตองมกีารเพิ่มเงินกอสรางนั้น  จะตองเสนอขอความเหน็ชอบ
ถึงสํานักงบประมาณดวย ซ่ึงในทางปฏิบัติแลวถาไมจําเปนจริง ๆ ก็ไมควรเลือกใชกรณีการ
เปลี่ยนแปลงทีต่องมีการเพิ่มวงเงินนี้  เพราะจะใชเวลาในการดําเนนิงานนานมาก 

 นอกจากนี้ในการขอเปลี่ยนแปลงแบบรูปและรายการทกุครั้งนั้นจะตองใหผูทําการกอสราง
ลงนามยินยอมไวเปนลายลักษณอักษร ตามเงื่อนไขตาง ๆ  แลวแตกรณี  เชน  ไมคดิคากอสรางเพิ่ม 
ไมเพิ่มเวลาในการทํางาน เปนตน เพราะจะไดนําเอกสารดังกลาวรวบรวมไวเปนหลักฐานประกอบ
รายงานการขออนุมัติแกไข  เปลี่ยนแปลงสัญญาของคณะกรรมการตรวจการจาง  เพื่อเสนอตอผูมี
อํานาจอนุมัตติอไป 

4.3.2  การพิจารณาขยายเวลาทําการกอสราง 

 ในการดําเนินการกอสรางตามสัญญานั้น  จะตองมีการกําหนดวนัเริ่มตนและวันสิ้นสุดของ
สัญญา หรือวันที่ทํางานแลวเสร็จไว  เมือ่ผูทําการกอสรางไมสามารถทําการกอสรางใหแลวเสร็จ
ตามกําหนดได  จะตองจายคาปรับใหกับเจาของงานผูวาจาง  ตามอัตราที่ระบุไวในสญัญา 
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 ในทางปฏิบัตบิางกรณีผูทําการกอสรางไมสามารถทํางานใหแลวเสรจ็ตามกําหนด  ผูทําการ
กอสรางอาจทําหนังสือผานคณะกรรมการตรวจการจางถงึเจาของโครงการเพื่อขอขยายเวลาทําการ
กอสราง  ซ่ึงคณะกรรมการตรวจการจางจะพิจารณาจากขอมูลและเหตุผลที่อาง  การที่จะไดรับ
อนุมัติหรือไมนั้น  ขึ้นอยูกับเหตุผลดังกลาวประกอบกับเงื่อนไขทีก่ําหนดไวในระเบียบสํานกั
นายกรัฐมนตรวีาดวยการพัสดุ  ซ่ึงกําหนดไววา 

 การงดหรือลดคาปรบัใหแกคูสัญญา  หรือการขยายเวลาทําการตามสัญญาหรือขอตกลง  
ใหอยูในอํานาจของหัวหนาสวนราชการทีจ่ะพิจารณาไดตามจํานวนวนัที่มีเหตุเกดิขึ้นจริง  เฉพาะ
กรณีดังตอไปนี้ 

1. เหตุเกดิจากความผิด  หรือความบกพรองของสวนราชการ 

2. เหตุสุดวิสัย 

3. เหตุเกดิจากพฤติการณอันหนึ่งอันใดที่คูสัญญาไมตองรับผิดตามกฎหมาย 

ใหสวนราชการนั้นระบุไวในสัญญากําหนดใหคูสัญญาตองแจงเหตดุังกลาวใหสวน
ราชการทราบภายใน 15 วัน นับตั้งแตเหตนุั้นไดส้ินสุด หากมิไดแจงภายในเวลาที่กําหนด  คูสัญญา
จะมากลาวอางเพื่อขอลด หรืองดคาปรับหรือขอขยายเวลาในภายหลังมิไดเวนแตกรณีตาม 1 )  ซ่ึงมี
หลักฐานชัดเจน หรือสวนราชการทราบดีอยูแลวตั้งแตตน  

อาจกลาวโดยสรุปวา  การขอขยายเวลาในสัญญากอสราง  ตามระเบยีบฯ นัน้ จะตองเปน
การขยายเวลาที่สาเหตุเนื่องจาก 3 กรณี   คือ  

1. ความผิดหรือความบกพรองของผูวาจาง  หรือฝายเจาของงาน 

2. เหตุสุดวิสัย 

3. พฤติการณอันหนึ่งอันใดที่ผูทําการกอสรางไมตองรับผิดชอบตามกฎหมาย 

1. กรณีที่เกดิจากความบกพรองของเจาของงาน 

 การขอขยายเวลาการกอสรางดวยเหตุทีเ่กดิจากความผิด หรือขอบกพรองของเจาของงาน
นั้น  สวนใหญจะเปนสาเหตุเนื่องมาจากความบกพรองของแบบรูปและรายการ  ทัง้นี้ตองยอมรับวา
ในทางปฏิบัติ  การจัดทําแบบรูปยอมมีขอบกพรองเกิดขึน้ได  แบบรูปและรายการดังกลาวจึงควรที่
จะไดรับการแกไขใหถูกตอง เพื่อความมัน่คงหรือประโยชนใชสอยของอาคาร  การแกไขแบบรูป
ยอมสงผลกระทบถึงเวลาในการทํางานอยางหลีกเลี่ยงไมได  ดังนั้นจึงเปนเหตุใหผูทําการกอสราง
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ตองขอขยายเวลาการทํางาน  ทําใหเวลาในการทํางานเพิ่มขึ้นจากที่กําหนดไว  ซ่ึงในเรือ่งนี้
คณะกรรมการตรวจการจางจะตองใชดุลพนิิจพิจารณาวา การเปลี่ยนแปลงแบบรูปนั้น มีผลกระทบ
ตอเวลาในการทํางานหรือไมอยางไร 

2. กรณีที่เกดิจากเหตุสุดวิสัย 

 สําหรับ “ เหตุสุดวิสัย ”  ในการกอสรางนั้นมีความหมายคอนขางกวางขวางมาก  ตาม
กฎหมายแพง และพาณิชย มาตรา 8  ไดใหความหมายไววา  เหตใุด ๆ  อันจะเกิดขึ้นก็ดี จะใหผล
พิบัติก็ด ี ไมมใีครจะอาจปองกันได  แมทั้งบุคคลผูตองประสบ  หรือใกลเคียงจะตองประสบเหตุนัน้ 
จะไดจัดการระมัดระวังตามสมควร  อันถึงคาดหมายไดจากบุคคลนั้น  ในฐานะ  เชนนั้น 

 นอกจากนี้หนงัสือสํานักนายกรัฐมนตรี  ที ่  สร. 0101/2214  ลงวันที่  3  พฤษภาคม  2511  
ยังไดขยายความของคําวา  เหตุสุดวิสัย  ตามกฎหมายแพง และพาณิชย  มาตรา 8  นีไ้วชัดเจนขึ้นอกี
ดวยวา  จะตองมีองคประกอบที่สําคัญ  2  ประการ  คือ 

1. เหตุเกดิขึ้นโดยมิใชความผิดของบุคคลผูนั้น  หรือมิใชความผิดทีบุ่คคลผูนั้นตอง
รับผิดชอบ  อาทิ  เหตเุกิดจากธรรมดาโลก  เชน  เพลิงไหม  ฟาผา  น้ําทวม  หรือเหตุ
เกิดแตบุคคลที่  3  เชน  โจรสลัด  โจรปลน  เปนตน 

2. ตองเปนเหตุทีไ่มอาจปองกันได  ถาสามารถแตไมปองกันเสีย  จะอางวาเปนเหตุ
สุดวิสัยไมได 

ในการกอสรางถาหากมีเหตสุุดวิสัยเกดิขึ้น  ผูทําการกอสรางจะตองแจงเหตุดังกลาวใหผู 
วาจางทราบภายใน  15 วัน  นับตั้งแตเหตนุั้นสิ้นสุดลง  เพราะถาเกินเวลาดังกลาวจะถือวาหมดสิทธิ์
ในการนําเหตนุั้นมาใช ในการขอขยายเวลา  ทั้งนี้จํานวนวันทีจ่ะขอตออายุสัญญา  จะตองพจิารณา
ตามเหตุที่เกิดขึ้นจริง  และมหีลักฐานอางองิได 

 โดยสวนใหญผูทําการกอสรางจะอางถึงสาเหตุของการทาํงานไมเสร็จตามกําหนดเวลา  วา
เปนเพราะเหตสุุดวิสัย  ซ่ึงคณะกรรมการตรวจการจางจะตองพิจารณาอยางรอบคอบ  โดยเฉพาะ
อยางยิ่งสาเหตทุี่เกิดขึ้นนั้นจะตองพรอมดวยองคประกอบทั้ง 2 ขอ ดังที่กลาวขางตน  เชน  การเกิด
เพลิงไหมในหนวยงานกอสรางนั้น  ในเบือ้ตนนับเปนเหตุสุดวิสัยตามองคประกอบในขอแรก  แต
ถาหากมีการพสูิจนไดวา  เพลิงไหมที่เกดิขึ้นนั้นเกิดจากความประมาทเลินเลอของผูทําการกอสราง  
ก็จะไมถือเปนเหตุสุดวิสัย  เพราะขาดองคประกอบขอที่ 2  หรือในกรณีน้ําทวม ทําใหไมสามารถทํา
การกอสรางได  แตถาการเกิดน้ําทวมนัน้เกิดขึน้เปนปกติทุกป  กจ็ะอางเปนเหตสุุดวิสัยไมได
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เชนกัน  เพราะถือวาเปนเรื่องที่ผูทําการกอสรางควรทราบลวงหนา  และควรเตรียมมาตรการในการ
ปองกันไว 

 ในบางกรณีคณะกรรมการตรวจการจาง  ก็อาจจะตองพจิารณาจากหลกัฐานตามเหตกุารณ
ที่เกิดขึ้นจริง  ประกอบดวย  เชน  การทีผู่กอสรางอางถึงกรณีฝนตกหนักตดิตอกันหลายวนัทําให
ทํางานไมได  คณะกรรมการตรวจการจาง  ก็จะตองดูจากบันทึกปฏิบตัิงานประจําวนัของผูควบคุม
งานประกอบดวย  รวมทัง้พิจารณาวาเปน ฝนตกที่เกดิขึ้นผิดปกตหิรือไม  บางครั้งอาจตองขอ
เอกสารจากกรมอุตุนิยมวิทยารับรองประกอบ  วาเปนฝนที่ตกในระดับที่ถือวาผิดปกติ 

 สําหรับกรณีทีว่ัสดุขาดแคลน โดยทัว่ไปจะไมถือเปนเหตุสุดวิสัย  เวนแตจะมีมติ
คณะรัฐมนตรีกําหนดใหขยายเวลาทําการไวเปนกรณีพิเศษไดเทานั้น 

3. กรณีทีว่ิเคราะหไดวาเปนพฤติการณอันหนึ่งอันใด  ที่ผูทําการกอสรางไมตองรับผิดชอบตาม
กฎหมาย 

สําหรับการขยายเวลาทําการในกรณีนี ้เปนการเปดกวางใหสําหรับบางกรณีที่ไมเขาขาย 
สองกรณีแรกเมื่อมีเหตุสมควรใหขยายเวลาทําการกอสรางได  คณะกรรมการตรวจการจางจะตอง
พิจารณาถึงจํานวนวันที่เห็นควรใหขยายเวลาทําการได  ทั้งนี้ใหพิจารณาจากสภาพเหตุการณที่
เกิดขึ้นจริง  มีขอมูลอางอิงได 
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ใบสงงาน 
 
 

โครงการ  เลขที่ …………….. 

เจาของ  วันที่……………… 

สถานที่ต้ัง  หนา ……………… 

 
 
บริษัทฯ ใครขอใหเจาของหรือตัวแทน  ดําเนินการตรวจงานตามรายละเอียดที่ไดนําเสนอดังตอไปนี้ 
 
 
ลําดับที่                      รายการ  ปริมาณหนวยงาน    หมายเหตุ 

งวดที่    

    

    

    

 
 
                                                                                                                                ........................................... 
                                                                                                                                              ผูสงงาน 
 

      
  อนุมัติ   
 
 ไมอนุมัติ 

 
ความเห็น ................................................................................................................................................. 

...................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................... 
        .............................................................. 
       

(                                ) 
               ผูควบคุมงาน  
 

แบบฟอรม  ใบสงงานของโครงการที่เจาของเปนหนวยงานเอกชน 
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ใบสงมอบงาน 
 
 
ที่ ......... / .......... 
        หางหุนสวนจํากัด ......................... 
       วันที่ .......... เดือน ...................... พ.ศ. .......... 
 
เรื่อง  สงมอบงานงวดที่ ...................... 
เรียน  ประธานกรรมการตรวจการจาง 
 
 ตามที่หางฯ ไดเปนผูรับจางกอสราง  ......................................................  ของ ......................................... 
 
............................... ตามสัญญาเลขที่  ......................... ลงวันที่  ....................................นั้น บัดนี้ หางฯ ไดทําการ 
 
กอสรางแลวเสร็จตามสัญญาในงวดที่ .................................................................. ดังรายละเอียดของสัญญาตอไปนี้ 
 
 งวดที่ .................... เงิน .........................................( .................................................................................) 
จะจายใหเมื่อผูรับจางไดทําการ ............................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดไปตรวจรับมอบงานและโปรดจายเงินคากอสรางเปนเงิน ........................................................ 
( ..................................................................................... ) ใหแกหางฯดวยจักเปนพระคุณยิ่ง 
 
 
         

ขอแสดงความนับถือ  
 
                   ........................................... 
             

      ( ................................................ ) 
                 หุนสวนผูจัดการ ( ผูรับจาง ) 
 
 
                  
 

               แบบฟอรม  ใบสงมอบงานของโครงการที่เจาของเปนหนวยงานราชการ 
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ใบรายงานผลการตรวจรับงานงวด 
 
 
       เขียนที่ ........................................... 
 

 
เรียน  ...................................................... 
 
  

กรรมการไดตรวจรับจางซึ่ง  ( บริษัท, หางหุนสวนจํากัด ) ........................................................................ 
ผูรับจางกอสราง ........................................................................................................................................................ 
...................................................................................................................................................................................
ตามสัญญาลงวันที่ ............................................................................................................    บัดนี้ผูรับจางไดทําการ 
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
 
เสร็จถูกตองตามสัญญาแลว  ต้ังแตวันที่  ................................................................................    ผูรับจางควรไดเงิน 
งวดที่ ...........................  ตามสัญญาขอ ................................ เปนเงิน ........................................................ บาท 
( .............................................................................................................................................. ) 
 
  

จึงขอรายงานตอ  ...............................................................................  เพื่อทราบ 
  
 
ผูควบคุมงาน 
 
............................................................... ( ลงช่ือ )  ............................................................  ผูควบคุมงาน 
................................................................( ลงช่ือ ) ............................................................  ผูควบคุมงาน 
................................................................( ลงช่ือ ) .............................................................  ผูควบคุมงาน 
................................................................( ลงช่ือ ) .............................................................  ผูควบคมงาน 
 
 
 

แบบฟอรม   ใบรายงานของผูควบคุมงาน 
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ใบรับรองผลการปฏิบตัิงาน 
 
                

 เขียนที่ ................................... 
 
 
1.( บริษัท , หางหุนสวนจํากัด ) .................................................................................................... ผูรับจางกอสราง 
...................................................................................................................................................................................
................................................ ตามสัญญาลงวันที่ .................................................................................................... 
บัดนี้ผูรับจางไดทําการ .............................................................................................................................................. 
...................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
เสร็จถูกตองตามสัญญาแลว ผูรับจางควรไดรับ เงินงวดที่ ........................ ( งวดที่ .................. )   ตามสัญญาขอ 4 
เปนเงิน  ............................... บาท ( ....................................................................................................................... ) 
 
 2. คณะกรรมการตรวจการจางไดดําเนินการไปตามขอกําหนดในสญัญา  และตามแบบรูปรายการละเอียดถูกตอง
ครบถวนแลวการจางรายนี้ไดสงมอบงาน โดยมีการเปลี่ยนแปลง แกไขเพิ่มเติม หรอืตัดทอนแบบรปูและรายการ คือ 
................................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
  

หนังสือสําคัญฉบับนี้ใหมา  ณ  วันที่  ........................................................................................................ 
เพื่อผูรับจางไดขอรับเงินงวดที่  ................................ ตามสัญญา  
 
 
คณะกรรมการตรวจการจาง 
 
..................................................................... ( ลงช่ือ ) ........................................................       ประธานกรรมการ 
..................................................................... ( ลงช่ือ ) ........................................................ กรรมการ 
..................................................................... ( ลงช่ือ ) .......................................................  กรรมการ 
......................................................................( ลงช่ือ ) ........................................................ กรรมการ  
......................................................................( ลงช่ือ ) ........................................................ กรรมการ 
..................................................................... ( ลงช่ือ ) ........................................................ กรรมการ 
 

 แบบฟอรม   ใบรับรองผลการปฏิบัติงานของผูรับจาง 
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ใบตรวจการจาง 
 
        เขียนที่  ..................................... 
             วันที่ .............. เดือน .................... พ.ศ. ............ 
 
เรื่อง การตรวจรับงานและการจายเงิน 
 
 
 คณะกรรมการตรวจรับงานกอสรางสําหรับงาน ........................................................................................ 
 
ตามสัญญาเลขที่ .................................... ลงวันที่ ............. เดือน ........................................ พ.ศ. .............................. 
 ดวยตามที่ ................................................................................................................... เปนผูรับจางทําการ
กอสราง ..................................................................................................................................................................... 
จํานวน  .................... รายการ  ที่ ( หนวยงานที่ทําการกอสราง ) 
บัดนี้  ถึงกําหนดการตรวจรับงานตามระเบียบแลว จึงไดพรอมกันตรวจรับปรากฏผลงานที่ทําแลว  คือ 
 

 
             จําวนเงิน 

 
  ลําดับงวดงาน 
    ตามสัญญา 

 
                                       รายการ 

 
       บาท 

 
 สต. 

    

    

 
  ฉะนั้นจึงเห็นพรอมกันวา สมควรจายเงินตามจํานวนนี้ใหแกผูรับจาง 
 
คณะกรรมการตรวจการจาง 
......................................................... ( ลงช่ือ ) .......................................................................   ประธานกรรมการ 
..........................................................( ลงช่ือ ) .......................................................................    กรรมการ 
..........................................................( ลงช่ือ ) ......................................................................     กรรมการ 
..........................................................( ลงช่ือ )........................................................................    กรรมการ 
..........................................................( ลงช่ือ ) .......................................................................    กรรมการ 
..........................................................( ลงช่ือ )........................................................................    กรรมการ 
     

 
แบบฟอรม   ใบตรวจรับการจาง 
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แบบสงวนสิทธิ์การปรับในกรณีที่ผูขายหรือผูรับจางผิดสัญญา 
 
 
             การจาง 
 
              การซื้อทรัพยสิน 
 
 
 
    คณะกรรมการไดทําการ              ตรวจรับการจาง 
     
                      ตรวจรับของ 
 
คา .............................................................................................................................................................................. 
ตามสัญญา  เลขที่ ........................................................................ ลงวันที่ ................................................................ 
เมื่อวันที่ ..............................................................................แลว ปรากฏวา      
                                                                                                                                                     ผูรับจาง 
  
                     ผูขาย   

  
       ไดสงงานการจาง  

             
         ไดสงของ 
 

ลวงเลยเวลาที่กําหนดในสัญญาเปนเวลา  .................................................................................  วัน 
ซึ่งจะตองปรับเปนเงิน  วันละ  ................................ บาท  รวมเปนเงิน ....................................  บาท 
 

 ผูรับจาง  ไดรับทราบแลว 
  
ผูขาย 

................................................................ ( ลงช่ือ ) ...........................................................       ประธานกรรมการ 

................................................................ ( ลงช่ือ ) ...........................................................       กรรมการ 

................................................................ ( ลงช่ือ ) ...........................................................        กรรมการ 
 
ทราบแลว 
ผูรับจาง ............................................ 
ผูขาย ................................................ 

 
 
แบบฟอรม  การปรับเนื่องจากผิดสัญญา 
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ใบตรวจการจาง 
 
 
         เขียนที่ ........................... 
 
 กรรมการไดตรวจการจาง ซึ่งมี ( บริษัท , หางหุนสวนจํากัด ) ................................................................... 
 
..........................................................เปนผูรับจางกอสราง ........................................................................................ 
ตามสัญญาลงวันที่ .......................................................................................... ผูรับจางลงมือทํางานเมื่อวันที่ ......... 
.......................................................... บัดนี้ผูรับจางไดทําการ ................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................
ตามหนังสือสงงานของผูรับจางลงวันที่ .................................................................................................................... 
เสร็จถูกตองตามสัญญา  ต้ังแต วันที่ .......................................................................................................................... 
ผูรับจางควรไดรับเงิน งวดที่ ...................... ตามสัญญาขอ .................. เปนเงิน .........................................      บาท 
( ................................................................................................... )   ในการนี้ผูรับจางไดทํางานเกินกําหนดสัญญา 
ต้ังแตวันที่  .......................................................... ถึงวันที่ ........................................................................................ 
เปนเวลา ............................. วัน  และไดรับอนุมัติใหตอสัญญาจาก .......................................................................... 
จากวันที่ ...............................................................ถึงวันที่ ........................................................................................ 
เปนเวลา ............................. วัน  คงทํางานเกินกําหนดสัญญาไป ..................................... วัน จะตองเสียคาปรับ 
วันละ ................................. บาท ( ......................................................................................................................... ) 
รวมเปนเงิน .......................................... บาท ( ....................................................................................................... ) 
คงไดรับเงินงวดนี้เปนจํานวนทั้งสิ้น .................................. บาท ( ......................................................................... ) 
 
 
คณะกรรมการตรวจการจาง 
 
........................................................ ( ลงช่ือ ) .......................................................................       ประธานกรรมการ 
........................................................ ( ลงช่ือ ) ....................................................................... กรรมการ 
.........................................................( ลงช่ือ ) ....................................................................... กรรมการ 
.........................................................( ลงช่ือ ) ....................................................................... กรรมการ 
.........................................................( ลงช่ือ ) ....................................................................... กรรมการ 
.........................................................( ลงช่ือ ) ....................................................................... กรรมการ 
 
 

แบบฟอรม  ใบตรวจการจาง  
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