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จดุควรพฒันา   แนวทางแก้ไขปรบัปรงุ

1 ไดร้บัการสนับสนุนจากมหาวทิยาลยัทีใ่ห ้สวพ.มก. 1 นโยบาย/แรงจงูใจ ในการผลกักนัระบบสารสนเทศงานวจิยั1 เร่งดาํเนินการจดัทาํนโยบาย/มาตรการ/แรงจงูใจ 1

เป็นหน่วยงานกลางทีม่หีน้าทีบ่รหิารจดัการ นําเขา้ ตรวจสอบ ทีส่มบรูณ์ ครบถว้น และถกูตอ้ง ยงัไม่บรรลุผล ในการพฒันาฐานขอ้มลูงานวจิยัของมหาวทิยาลยัฯ ต่อทีป่ระชุมคณบดอีย่าง

ขอ้มลูวจิยัของมหาวทิยาลยั และเป็นผูใ้หก้ารรบัรองนํา ใหส้มัฤทธิผ์ล สมาํเสมอ เพือ่ใหท้ราบถงึความ

สารสนเทศงานวจิยัไปใชใ้นกจิกรรมของมหาวทิยาลยั เช่น ต่อเนื่องของระบบขอม้ลู

เป็นขอ้มลูตวัชึว้ดังานวจิยัของ มก. ใชใ้นการ Ranking

 ของมหาวทิยาลยัฯ

2 ระบบสารสนเทศไดร้บัการพฒันาอย่างต่อเนื่อง ทาํใหผ้ล 2 ขาดระบบสาํรองเครือ่งคอมพวิเตอรอ์ตัโนมตั ิทีใ่ชใ้นการ 2 จดัหาระบบเครือ่งสาํรองขอ้มลูอตัโนมตัทิีใ่ชใ้นการ 2 ขอสนับสนุนงบประมาณจาก มก.

ผลติของขอ้มลเพิม่ขึน้ บรกิารสารสนเทศงานวจิยัของมหาวทิยาลยัฯ ในกรณี บรกิารสารสนเทศงานวจิยัของมหาวทิยาลยัฯ แบบ ในการจดัทาํระบบเครือ่งสาํรอง

 ควรเสนอขอ้มลูสถานะงานวจิยั

4. สรปุผลการตรวจประเมนิตนเองและการวเิคราะหต์นเองในภาพรวมของหน่วยงาน

จดุแขง็  
ข้อเสนอแนะต่อสถาบนัวิจยั

และพฒันาแห่ง มก.
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ผลตของขอมลูเพมขน บรการสารสนเทศงานวจยของมหาวทยาลยฯ ในกรณ บรการสารสนเทศงานวจยของมหาวทยาลยฯ แบบ ในการจดทาระบบเครองสารอง

ขอ้มลูสญูหาย หรอืเกดิภยัพบิตัิ Real Time โดยตดิตัง้ไวท้ีส่าํนักบรกิารคอมพวิเตอร์ ขอ้มลูอตัโนมตัิ

และวทิยาเขตอืน่
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