
รายละเอยีดโครงการวจิัยและงานสรางสรรค มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร (ยกเวนทนุอดุหนนุวจิัย มก.)

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2554 ( 1 ตลุาคม 2553 - 30 กันยายน 2554 )

วทิยาเขต วทิยาเขตบางเขน คณะบรหิารธรุกจิ บางเขน ทกุภาควชิา

ประเภทแหลงทนุ : เงนิรายไดหนวยงาน

ลาํดับ ชื่อโครงการวจิัย หัวหนา

โครงการ

หนวยงาน ระยะเวลา

ดาํเนนิงานวจิัย

งบประมาณ แหลงทนุ

1 ความพงึพอใจของนายจางที่มตีอบัณฑติคณะ

บรหิารธรุกจิมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตรและความคดิ

เหน็ของนสิติภาควชิาการเงนิตอหลักสตูรบรหิารธรุกจิ

บัณฑติ สาขาวชิาการเงนิ

อ.ชนัธฌา ศวิ

โมกษธรรม

คณะบรหิารธรุกจิ

บางเขน

ภาควชิาการเงนิ

3/2554-

9/2554

30,000.00คณะบรหิารธรุกจิ มหาวทิยาลัย

เกษตรศาสตร (ทนุวจัิยสถาบัน)

2 ธรรมาภบิาลในฐานะปจจัยสภาพแวดลอมสูความสาํเรจ็

ในการบรหิารจัดการ : บทตรวจสอบระหวางประเทศ

ผศ.ตาบทพิย

ไกรพรศักดิ์

คณะบรหิารธรุกจิ

บางเขน

ภาควชิาการ

จัดการ

10/2553-

6/2554

120,000.00คณะบรหิารธรุกจิ มหาวทิยาลัย

เกษตรศาสตร

3 โครงการวจัิยสถาบัน และการปรับปรงุหลักสตูร

บรหิารธรุกจิบัณฑติ สาขาวชิาการจัดการ

ผศ.กริยิา กลุ

ชนะรัตน

คณะบรหิารธรุกจิ

บางเขน

ภาควชิาการ

จัดการ

4/2554-

9/2554

30,000.00คณะบรหิารธรุกจิ มหาวทิยาลัย

เกษตรศาสตร

4 Impact of CSR on Financial Performance and

Employee Commitment

อ.ไพฑรูย เจต

ธาํรงชัย

คณะบรหิารธรุกจิ

บางเขน

ภาควชิาการ

ตลาด

11/2553-

9/2554

120,000.00คณะบรหิารธรุกจิ มหาวทิยาลัย

เกษตรศาสตร

5 การวเิคราะหเชงิประจักษเกี่ยวกับความสัมพันธระหวาง

โครงกสรางคณะกรรมการบรษัิทจดทะเบยีนกับมลูคา

กจิการ: กรณบีรษัิทจดทะเบยีนใน SET 100

ผศ.วมิล รอดเพ็

ชร

คณะบรหิารธรุกจิ

บางเขน

ภาควชิาการ

บัญชี

1/2554-

9/2554

75,000.00คณะบรหิารธรุกจิ มหาวทิยาลัย

เกษตรศาสตร

6 ปฎกิริยิาของตลาดสวนเพิ่มตอแบบแผนการรายงาน

กาํไรที่เตบิโตของบรษัิท: หลักฐานเชงิประจักษของ

ตลาดทนุไทย

อ.ศรายทุธ เรอืง

สวุรรณ

คณะบรหิารธรุกจิ

บางเขน

ภาควชิาการ

บัญชี

8/2554-

4/2555

95,000.00คณะบรหิารธรุกจิ มหาวทิยาลัย

เกษตรศาสตร

รวมงบประมาณทัง้สิ้น470,000.00  


